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CEAC- FHS
Comisia pentru Evaluarea si Asigurare Calitatii din cadrul Facultatii de Inginerie si Tehnologii

Aplicate are in componentd urmatoarele persoane:
1. Responsabil cu asigurarea calitatii pe facultate:

1.1. Prof.univ.dr Alda Simion

2. Responsabil cu asigurarea calitatii pe departamente didactice RAC-D:

2.1. Departament I Silviculturd — Conf. univ.dr. Cristea Teodor
2.2. Departament II Horticultura — Sef.lucr.dr. Malaescu Mihaela
2.3. Departament III Inginerie Genetica— Conf. univ.dr. Beinsan Carmen

3. Responsabil cu asigurarea calitatii pe programe de studii:

3.1. Program de studiu -Silvicultura-licenta - Sef lucr. dr. Stefan Carolina

3.2. Program de studiu -Peisagistica-licentd - Conf. univ. dr. Posta Daniela

3.3. Program de studiu -Horticultura-licenta - Sef lucrari dr. Malaescu Mihaela

3.4. Program de studiu - Inginerie Genetica-licenta - Sef lucr.dr. Petolescu Cerasela

3.5. Program de studiu -Stiinte de Laborator Aplicate-licenta - Prof.univ.dr. Tulcan Camelia

3.6. Diversitatea ecosistemelor forestiere-masterat-Conf. univ.dr. Cristea Teodor

3.7. Program de studiu — Tehnologii in sistemele ecobiologice horticole-masterat — Conf. univ.
dr. Becherescu Alexandra

3.8. Program de studiu — Securitatea si calitatea produselor horticole primare-masterat-
Conf.univ. dr. Beinsan Carmen

3.9. Program de studiu — Calitatea produselor si subproduselor viti-vinicole-masterat- Conf.
univ. dr. Dobrei Alina

3.10. Program de studiu — Ameliorare si producere de samantd la plantele cultivate-masterat-
Prof. univ. dr.Ciulcd Sorin

3.11. Program de studiu — Biotehnologii fitofarmaceutice-masterat- Sef lucr.dr. Velicevici
Giancarla

3.12. Program de studiu — Management forestier-masterat -Sef lucr. dr. Stefan Carolina

3.13. Program de studiu — Conditionarea, pastrarea si degustarea vinurilor-masterat-Sef lucr. dr.
Dragunescu Anca

3.14. Program de studiu — Eco design urban—masterat — Conf. univ dr. Szekely Gabriel

4. Reprezentantul studentilor

4.1. Popescu Mirona

5. Reprezentantul angajatorilor

5.1. Ing. Oproi Eugen — SC GEN AGRICOLA SRL ROMANIA- Director

6. Reprezentantul asolventilor

6.1. Ing. Bar Cristina— SC GARDEN DESIGN SRL-Director
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2) DATE DE INTRARE (EXEMPLE):

2> 0 O O T o

) Rezultatele auditului intern

) Rezultatele auditului extern ISO 9001 :2008

) Rezultatele evaluarii institutionale ARACIS, EUA....

) Raport de monitorizare anuala a programelor de studii
) Stadiul actiunilor corective si preventive

) Actiuni de urmarire de la analizele efectuate de management anterior

g) Schimbari care ar putea sa influenteze SMC
h) Raport CEAC facultate
i) Analiza indicatorilor de performanta ai proceselor

j) Recomandari de imbunatatire

k) Rapoartele Comisiilor Consiliului facultatii, etc.

2 a) Rezultatele auditului intern

In data de 05.12.2024 Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate a fost supusa procesului de
audit intern. Reprezentatii Facultitii de Inginerie si Tehnologii Aplicate in procesul de audit au fost

decanul facultétii Prof.univ.dr. Camen Dorin, si respectiv RAC — F, Prof.univ.dr. Alda Simion.
Auditul s-a desfasurat pe baza Planului de Audit care a cuprins:

-deschiderea sedintei, determinarea gradului de indeplinire a actiunilor dispuse n urma auditului
din 2023, determinarea gradului de conformitate a modului de elaborare si tinere sub control a
documentelor, determinarea gradului de respectare a efectuarii analizei de management, determinarea

gradului de respectare a regulamentelor USVT, analiza rezultatelor si sedinta de inchidere a auditului.

Plan de audit a avut obiectiv principal determinarea gradului de respectare a documentelor in

vigoare in cadrul USVT cu urmatoarele criterii de audit :
1. USAMVBT PG 001-R022-Evaluarea periodica a calitatii personalului didactic;
2. USAMVBT PS 001- Elaborarea si controlul documentelor;

3. USAMVBT PG 001-R015- Initierea, aprobarea monitorizarea §i evaluarea periodica a

programelor de studii;

SAINAE

USAMVBT PG 005-Analiza efectuata de management;
USVT PG 001-R034- Regulament de functionare a caminelor studentesti;
USAMVBT PG 001-R049- Regulament privind organizarea, desfasurarea si recunoasterea

perioadelor de studii efectuate in strainatate in cadrul programului ERASMUS.
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7. USVT- R 001 Regulament privind acordarea burselor si altor forme de sprijin financiar
pentru studentii de la Universitatea de Stiintele Vietii Regele Mihai I din Timisoara.

Raportul elaborat de catre comisia de audit compusa din Conf. dr. Béalan Ioana, Conf.dr.Czister
Ludovic si Sef lucr.dr. Morar Adriana aratd ca entitatea organizatorica auditata, Facultatea de Inginerie
si Tehnologii Aplicate, indeplineste cerintele raportate la criteriile de audit, cu unele aspecte care au
fost identificate ca posibil de imbunatatit.

Concluzii :

In urma auditului intern realizat in cadrul Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate in data de
05.12.2024 s-a demonstrat cd entitatea organizatoricd auditatd indeplineste cerintele raportate la
criteriile de audit.

Evaluarea calitatii personalului didactic s-a realizat in conformitate cu cerintele USAMVBT PG
001-RO22.

Cerintele privind modul de elaborare si tinere sub control a documentelor sunt atinse, documentatia
este bine structurata, clara, concisa conform cerintelor.

Programele de studii sunt analizate la nivel de departament/facultate in vederea stabilirii de masuri
preventive si corective, iar monitorizarea acestora se realizeaza in mod sistematic si planificat.

Regulamentele privind: (1) Evaluarea periodicva a calitatii personalului didactic, (2)

Elaborarea si controlul documentelor, (3)Initierea, aprobarea monitorizarea si evaluarea periodica a
programelor de studii (4)Analiza efectuata de management, (5) Functionarea caminelor studentesti,
(6)Organizarea, desfasurarea si recunoasterea perioadelor de studii efectuate in cadrul programului
ERASMUSH+, (7)Acordarea burselor si a altor forme de sprijin financiar pentru studenti se aplicd in
conformitate cu cerintele formulate in Procedurile Generale ale USVT.

Se mentin propunerile de imbunatatire identificate in cadrul procesului de audit aferent anului 2023,
si anume:

- actualizarea cunostintelor cadrelor didactice ale facultatii referitoare la prevederile
documentelor interne in vigoare,

- revizia regulamentului USVT- PG 001 RO34- Regulament de functionare a caminelor
studentesti in vederea stabilirii unui termen precis de comunicare catre facultati a studentilor
cu restante de plata a taxelor de cazare.

2 b) Rezultatele auditului extern SRAC

Sistemul de management al calitatii implementat si certificat iIn conformitate cu standardul SR
EN ISO 9001 a fost evaluat in data de 21.06.2024.

In urma auditului nu s-au constat neconformititi fiind identificate 3 domenii de imbunatatire: (1)
optimizarea fluxului documentelor prin digitalizarea procesului de elaborare si tinere sub control a
documentelor, (2) imbunitétirea procesului de instruire si evaluare a personalului contractual si (3)
documentarea cadrului institutional privind implicarea fundatiei Excelsior Alumni in sustinerea
procesului de practicd si intership al studentilor precum si in optimizarea curriculei in raport cu
cerintele pietii.
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2 c) Rezultatele evaluarii institutionale

in cursul anului 2024 s-a finalizat procesul de evaluare externd a calititii domeniului de studii
universitare de masterat Horticultura avizul ARACIS fiind Mentinerea acreditarii pentru un numar
maxim de 250 studenti care pot fi scolarizati in domeniu. In ceea ce priveste procesul de evaluare
externa a calitatii domeniului de studii universitare de masterat Silvicultura avizul ARACIS a fost de
Mentinerea acreditarii pentru un numdr maxim de 100 studenti care pot fi scolarizati in domeniu. In
final, dupa parcurgerea cu succes a procedurii de evaluare de catre comisia ARACIS, Consiliul
ARACIS a validat raportul de acreditare externa si pentru pentru domeniul de masterat Biotehnologii
cu Mentinerea acreditarii pentru un numar maxim de 200 studenti care pot fi scolarizati in domeniu.

2 d) Analiza Raportului de monitorizare anuala a programelor de studii

In cadrul Facultitii de Inginerie si Tehnologii Aplicate a avut loc monitorizarea anuald a
programelor de studii. Responsabili cu initierea monitorizarii programelor de studii sunt coordonatorii
de program.

In anul 2024 Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate a functionat cu 6 specializiri de
licentd si1 9 specializari de masterat precum si un program de invatdmant cu frecventa redusa (IFR) —
specializarea Horticultura.

Luédnd 1n considerare actualizarile legislative, strategia facultatii pentru anul in curs, raportul
anual al RAC-F, rezultatele auditurilor interne si al altor evaludri nationale si internationale, analiza
activitatii didactice a studentilor, a ratei de abandon si al gradului de angajabilitate al absolventilor,
coordonatorii de program elaboreazd un Raport de monitorizare a programelor de studii. Acest raport a
fost analizat in cadrul Consiliului Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate, care a hotarat initierea
revizuirii programelor de studii.

In urma initierii revizuirii, coordonatorii au elaborat documentele de gestionare a programelor
de studii, au operat modificari in planurile de Tnvatdmant si au dispus intocmirea fiselor disciplinelor.
Aceste documente au fost analizate In cadrul departamentului de care aparfine fiecare program de
studii, iar apoi au fost transmise catre Decan, care le-a prezentat in cadrul Consiliului Facultatii.
Consiliul Facultitii a avizat documentele de gestionare a programelor de studii, care au fost transmise
spre avizare Consiliului de Administratiec al USVT. In urma avizului favorabil acordat de citre
Consiliul de Administratie, planurile de invatdmant revizuite au fost discutate si aprobate in cadrul
Senatului universitar. Dupd avizare si aprobare, planurile de invatamant revizuite au fost puse in
aplicare in anul universitar 2024/2025.

2e) Stadiul actiunilor corective si preventive

In urma auditului intern realizat in cadrul Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate, din
05.12.2024, nu s-au identificat neconformitati raportate la cerintele USVT .

2f) Actiuni de urmarire de la analizele efectuate de management anterior ( pentru anul
2023)
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In anul 2024 am reusit sa imbunititim activitatea si am corectat observatiile care au fost
semnalate Tn urma auditului intern din anul precedent.

2g) Analiza eventualelor schimbari care ar putea influenta SMC

- evolutia demografica (scaderea numarului de persoane pe grupa de varsta 18-24 ani);

- numarul mai redus al absolventilor de liceu cu diploma de bacalaureat din ultimii doi ani;

- criza economica, care poate determina greutdti financiare atat pentru actualii studenti cat si
pentru cei care ar dori sa intre in aceasta categorie.

2h) Analiza Raport CEAC facultate

Evaluarea calitatii personalului didactic in Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate, s-a
realizat conform Regulamentului privind evaluarea periodica a calitatii personalului didactic al
Universitatii de Stiintele Vietii "Regele Mihai [ " din Timisoara — cod USAMVBT PG 001 R-022.

Procesul de evaluare a cadrelor didactice pentru activitatile din anul 2024, s-a desfasurat
conform urmatorului calendar:

Perioada Activitatea Observatii

Decembrie 2024/ | Autoevaluarea cadrelor didactice

lanuarie 2025
Mai 2024- Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti
Decembrie 2024
Februarie 2025 | Evaluarea colegiala
Martie 2025 Evaluarea de catre directorul de departament
Martie 2025 Prelucrarea datelor rezultate in urma evaluarii | RAC-D
cadrelor didactice
Martie 2025 Analiza rezultatelor evaluarii cadrelor Sedinte de
didactice pentru activitatea din anul 2024 analiza/departament
Martie 2025 Prezentarea rezultatelor evaluarii cadrelor Sedinta Consiliul
didactice pentru activitatea din anul 2024, Facultatii

Consiliului facultatii /FITA
Martie 2025 Elaborarea Raportului anual de evaluare a RAC-F
calitatii personalului didactic din Facultatea
de Inginerie si Tehnologii Aplicate/2024

Evaluarea cadrelor didactice a inclus: Autoevaluarea; Evaluarea colegiala; Evaluarea de catre
studenti; Evaluarea de catre directorul de departament.
Cele patru criterii ale figei de autoevaluare sunt redate in tabelul 1 in care au fost prezentate
valorile minime, maxime, media aritmeticd, mediana, pentru un numar de 41 persoane evaluate. Datele
sunt prezentate desfasurat, pentru fiecare criteriu In parte si pentru fiecare grad didactic in parte.
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Tabel 1. Caracteristici numerice aferente punctajelor criteriilor din fisa de autoevaluare

N Mediana Media Minimum Maximum

AD Profesor 15 71.500 87.349 1.800 215.120
Conferentiar 13 59.100  59.656 4.800 111.600

Sef lucrari/Lector 10 52.080  50.655  23.100 89.630

Asistent 4 29.255 25352 5.100 37.800

ACS Profesor 15 68.430 85.186 2.980 230.370
Conferentiar 13 46.200  49.996 6.790 110.310

Sef lucrari/Lector 10 28.730  36.340 3.360 97.210

Asistent 4 19.280 17.602 3.850 28.000
RNI Profesor 15 100.000 193.333  38.500 1503.000
Conferentiar 13 64.500 76.154  17.750 170.500

Sef lucrari/Lector 10 25.125  30.925 1.000 85.500

Asistent 4 7.000 8.813 3.000 18.250

ACA Profesor 15 82.000 104.633 14.500 254.000
Conferentiar 13  68.000 98.615  12.000 276.000

Sef lucrdri/Lector 10  80.750  92.900  35.000 160.000

Asistent 4 60.500 62.875 16.000 114.500
TOTAL (AD+ACS+RNI+ACA) Profesor 15 337.140 470.501 62.030 2000.120
Conferentiar 13 297.190 284.422  85.090 482.200

Sef lucrari/Lector 10 234.380 210.820 118.360 295.070

Asistent 4 128.735 114.642 33.950 167.150

Total cadre didactice FITA

N Mediana Media Minimum Maximum

AD 42 54.030 64.136 1.800  215.120
ACS 42 41.065 56.227 2980  230.370
RNI 42 61375 100.821 1.000  1503.000
ACA 42 76.000 96.000 12.000 276.000

TOTAL (AD+ACS+RNI+ACA) 42 253910 317.185 33.950 2000.120
De asemenea in tabelul 1 sunt redate si caracteristicile numerice ale punctajelor totale obtinute
prin insumarea punctajelor din cele patru criterii. Valorile calculate sunt repartizate pe grade didactice.

Au fost calculate si ponderile valorilor medii ale fiecarui criteriu din total, fiind prezentate in
diagrama alaturata (figural).



Organism emitent
Universitatea de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai I” din Timigoara De,'\’na::z';:;‘eﬁf;"“
\“l"l”} Calitatii
%/,, \\\$ ,:‘; A R

=7~ ANALIZA EFECTUATA DE MANAGEMENT

Usvs . . . an
Facultatea de Inginerie si Tehnologii Editia 1 /
coD i Revizia 1
USAMVBT—PG-005-F001 Ap"cate

FITA

AD,

ACA,
—— 20%

30%

—_ACGS,
18%
RNI,

32%

Figura 1. Ponderea criteriilor din fisa de autoevaluare

Pozitionarea pe axd a seriilor valorice, din punct de vedere al valorilor minime, maxime
respectiv mediana, sunt descrise in diagramele boxplot realizate pe grade didactice. (figura 2).
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De asemenea in tabel 2 si 3
obtinute de cadrele didactice la autoevaluare,

respectiv la evaluarea de catre directorul de departament (figura 3).

sunt redate si caracteristicile numerice ale punctajelor totale
evaluarea colegiald, la evaluarea de catre studenti,

Tabel 2. Caracteristici numerice aferente punctajelor obtinute de cadrele didactice la

Tabel 3. Caracteristici numerice aferente punctajelor obtinute de cadrele didactice la evaluarea
colegiala, la evaluarea de catre studenti, respectiv la evaluarea de catre directorul de department

autoevaluare (punctajul total, final)

N Mediana Media Minimum Maximum

Autoevaluare Profesor 15 370.854 517.551 68.233 2200.132
Conferentiar 13 326.909 312.864 93.599 530.420
Seflucrari 10 257.818 231.902 130.196  324.577
Asistent 4 141.608 126.107 37.345 183.865

Total cadre didactice

N Mediana Media Minimum Maximum
Autoevaluare 42 279.301 348.904 37.345 2200.132

N Mediana Media Minimum Maximum

Evaluare colegiala Profesor 15 5.000 5.000  5.000 5.000
Conferentiar 13 5.000 5.000  5.000 5.000

Seflucrari 10 5.000 5.000  5.000 5.000

Asistent 4 5.000 5.000 5.000 5.000

Evaluare studenti  Profesor 15 4.900 4.873  4.620 5.000
Conferentiar 13 5.000 4.932  4.790 5.000

Seflucrari 10 4.995 4926 4.740 5.000

Asistent 4 4890 4.895  4.800 5.000

Evaluare director ~ Profesor 15 4.320 4.311 2.810 4.830
Conferentiar 13 4.500 4.380  3.490 4.830

Seflucrari 10 4.645 4474  3.830 4.830

Asistent 4 4.650 4.572  4.000 4.990

Total cadre didactice

N Mediana Media Minimum Maximum

Evaluare colegiala 42 5.000 5.000  5.000 5.000
Evaluare studenti 42 4.935 4906  4.620 5.000
Evaluare director 42 4.500 4.396  2.810 4.990
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Figura 3. Diagrama boxplot aferenta punctajelor obtinute de cadrele didactice la evaluarea
colegiala, la evaluarea de catre studenti, respectiv la evaluarea de catre directorul de
departament
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Tabel 4. Distributia calificativelor pe grade didactice,

3SL 4ASIST

obtinute de cadrele didactice la evaluarea de citre directorul de departament
Grad_didactic Calificativ Numér persoane %

Profesor B 9 60.000
FB 5 33.333
S 1 6.667
Total 15 100.000
Conferentiar B 7 53.846
FB 5 38.462
S 1 7.692
Total 13 100.000
Sef lucrari B 4 40.000
FB 6 60.000
S 0 0.000
Total 10 100.000
Asistent B 1 25.000
FB 3 75.000
S 0 0.000
Total 4 100.000
Calificativ Numar persoane %
B 21 50.000
FB 19 45.238
S 2 4.762
Total 42 100.000
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Figura 4. Distributia procentuala pe facultate a calificativelor
obtinute de cadrele didactice la evaluarea de citre directorul de departament

In tabelul 4 si figura 4 sunt redate distributia calificativelor pe grade didactice, obtinute de
cadrele didactice la evaluarea de catre directorul de departament.Valorile calculate sunt repartizate pe
grade didactice.

In cadrul sedintelor organizate la nivelul fiecarui departament, au fost prezentate si analizate
rezultatele evaluarii cadrelor didactice pentru activitatea din anul 2024 si au fost facute propuneri de
imbunatatire a rezultatelor in sesiunile viitoare de evaluare.

PROPUNERI DE IMBUNATATIRE A REZULTATELOR EVALUARII CALITATII
CADRELOR DIDACTICE:

» intensificarea activitatii de cercetare stiintifica;

» participarea la competitii de granturi de cercetare;

» publicarea rezultatelor cercetarii in reviste cotate ISI;

» autoanaliza realizatad de fiecare cadru didactic, in scopul identificarii si dezvoltarii - valorificarii
laturii personale in care poate fi performant;

» dezvoltarea cercetarii interdisciplinare 1n cadrul fiecarui departament si in cadrul facultatii;

» dezvoltarea relatiilor de colaborare internationals;

» redactarea materialelor didactice;

» revizuirea fisei de autoevaluare, in sensul cresterii importantei (punctajului) pentru activitatile care
constituie indicatori pe baza carora se face ierarhizarea universitatilor si clasificarea programelor de
studii;

»1mbunatatirea relatiilor profesionale, cadru didactic-student, prin punerea la dispozitie de materiale
didactice pe platforme online, respectarea programului de consultatii etc.
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»o0 mai eficienta identificare a studentilor cu rezultate slabe in pregatire si organizarea unui program
personalizat de consultatii pentru acesti studenti, program necesar in vederea prevenirii abandonului
studiilor;

3) DATE DE IESIRE :

Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate din cadrul Universitatii de Stiintele Vietii
“Regele Mihai I” din Timisoara 1si desfasoara activitatea in conformitate cu Legea Educatiei Nationale,
Carta Universitara si celelalte legi si regulamente 1n vigoare.

Raportul de activitate face referiri la activitatea didactica, activitatea de cercetare stiintifica,
dezvoltarea resurselor umane, dezvoltarea bazei materiale si cresterea prestigiului national si
international al facultatii in concordantd cu Planul de management al Facultatii de Inginerie si
Tehnologii Aplicate pentru intervalul 2020 — 2024, precum si Planul Strategic si Operational al
Universitatii de Stiintele Vietii “Regele Mihai I din Timisoara.

1. ACTIVITATEA DIDACTICA
1.1.Evolutia specializarilor de licenta si master
In anul 2024, Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate a functionat cu 6 specializiri de licenti si
9 specializari de masterat (8 programe in limba roména, 1 program de masterat in limba francezi) precum
si 1 program de invatamant cu frecventa redusa (IFR) — specializarea Horticulturd (tabelul 1)

Tabelul 1
SPECIALIZARILE DE LICENTA SI MASTERAT- 2024
Nr. Crt. Domeniul de licenta / masterat Specializarea
Domeniul de licenta
1 Horticultura Horticulturd/
Horticulturd IFR
Peisagistica
Peisagistica in limba engleza
2 Biotehnologii Inginerie geneticd
3 Silvicultura Silvicultura
4 Stiinte Ingineresti Stiinte de Laborator Aplicate
Domeniul de masterat
1 Horticultura Tehnologii in sistemele ecobiologice horticole

Calitatea produselor si subproduselor viti-vinicole

Securitatea si calitatea produselor horticole primare

Conditionarea, pastrarea si degustarea vinurilor —
cu predare in limba franceza
Eco design urban
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2 Biotehnologii Ameliorarea si producerea de saimanta la plantele
cultivate
Biotehnologii fitofarmaceutice
3 Silvicultura Diversitatea ecosistemelor forestiere
Management forestier

Aceste programe au fost gestionate din punct de vedere al structurii, continutului, al modului de
pregdtire al studentilor, in conformitate cu normele ARACIS, in strdnsd concordanta cu cerintele
mediului economic si ale pietei muncii. Toate acestea au facut posibild situarea si mentinerea celor
patru programe de licentd in categoria A de ierarhizare a programelor de studiu (grad de incredere
ridicat), conform clasificarii programelor de studii realizitd de catre Ministerul Educatiei Nationale,
precum si mentinerea noului program de studii, Stiinte de laborator aplicate, in oferta educationala a
universitdtii in anul universitar 2024-2025, pt al treilea an consecutiv.

Pentru a mentine programele de studii in aceastd categorie, am avut o preocupare constanta
pentru revizuirea si adaptarea lor cu sprijinul Comisiei pentru initierea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodicad a programelor de studii si a Comisiei didactice, aprobate in Consiliul Facultatii de
Inginerie si Tehnologii Aplicate din 21.06.2022 in scopul imbunatatirii planurilor de invatdmant si a
curriculei, pentru a asigura studentilor o pregatire profesionald, cu un pronuntat grad aplicativ, in
concordantd cu tendintele din invatdmantul superior horticol, silvic si biotehnologic national si
european. De asemenea, monitorizarea programelor de studii s-a realizat de catre Responsabilii de
program, rapoartele acestora fiind analizate si aprobate in cadrul Consiliului FITA.

De asemenea, in cursul anului universitar 2024 s-a organizat prima admitere la programul de studii de
licenta — Peisagisticd (limba engleza). Acest lucru va creste gradul de internationalizare a ofertei de
studii universitare a FITA, fiind primul program de licenta in limba engleza din portofoliul facultatii.

In perioada 28.03.2024-28.03.2025, in cadrul Facultitii de Inginerie si Tehnologii Aplicate
activeaza 9 conducdtori de doctorat, care acopera trei dintre domeniile "Ingineria Resurselor Vegetale si
Animale", dupd cum urmeaza: 5 conducatori coordoneaza doctoranzi in domeniul Horticulturd, 2
conducatori in domeniul Agronomie si 2 conducatori in domeniul Biotehnologii. La momentul
intocmirii acestui raport, a fost sustinuta o Teza de abilitare Tn domeniul Horticulturd care se afla in
evaluare la CNATDCU si de asemenea au fost demarate procedurile, mai precis a fost avizata intern o
alta Teza de abilitare, de aceastd data in domeniul Biotehnologii, a carei sustinere va avea loc la
inceputul lunii mai.

La inceputul anului universitar 2024-2025, numarul total al studentilor doctoranzi coordonati de
catre cadre didactice ale Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate era de 47, dintre care 36 aflati In
perioada stagiului de doctoranturd, 5 aflati in prelungire legala sau gratie aprobate de Senatul
Universitatii si 6 doctoranzi in intrerupere a stagiului de doctoranturd. De asemenea, in cursul anului
2024, au fost sustinute trei teze de doctorat, 2 in Domeniul Horticulturd si 1 in domeniul Agronomie.

In momentul Intocmirii acestui raport, a avut loc sustinerea in Comisia de indrumare si

Consultarea publica in platforma timp de trei luni a inca unei teze in domeniul Horticulturd, urmand ca
sustinerea publicd a acesteia sa aiba loc in cursul lunii aprilie. Numarul mediu de teze de doctorat
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sustinute in ultimii 5 ani in facultatea noastrd este de 3.8, cu o valoare minima in 2020 (2 teze) si o
valoare maxima in anul 2023 (6 teze), fatd de acestea anul 2024 pastrand acelasi valoare medie, desi ne
asteptam la un numar mai ridicat de sustineri in acest an. Activitatea doctoranzilor din cadrul facultatii
noastre s-a intensificat in anul 2024, majoritatea dintre acestia participand cu lucrari la Simpozionul
Tinerilor Cercetatori din luna noiembrie; de asemenea, doctoranzii au participat la programe de
mobilitati, la Targuri si expozitii, la Concursuri tematice intre universitati etc., toate acestea contribuind
la buna pregatire a acestora si dandu-ne speranta unei mobilizari in ceea ce priveste incheierea cu
succes a perioadei de doctorantura si sustinerea unui numar cat mai mare de teze de doctorat.

1.2.Evolutia numarului de studenti

In ceea ce priveste evolutia numarului de studenti am reusit ocuparea locurilor bugetate pentru
toate programele de studii atat de licenta cat si de master in sesiunea de admitere iulie 2024 pentru al
optulea an consecutiv. De asemenea, au fost scolarizati un numar de 291 studenti cu taxa (inclusiv IFR)
la programele de licentd si la programele de masterat. Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate
asigura pregdatirea studentilor la nivelul celor 3 cicluri de studii: licentd, master si doctorat

1.3.Promovarea Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate

Pentru promovarea ofertei educationale a Facultatii de Inginerie si Tehnologii Aplicate au fost folosite
pe langa metodele conventionale si metode moderne, In acest sens a fost mentinuta aplicatie mobild de
prezentare a facultatii disponibila pe platforma Google Play si pe pagina oficiala de facebook a FITA.
Tot in scopul promovdrii ofertei educationale a FITA au fost realizate spoturi radio (un spot pentru
fiecare specializare) difuzat in perioada admiterii la unul dintre cele mai reprezentative posturi de radio
Fm.

De asemenea, un instrument foarte important de promovare a fost reprezetat de campania de promovare
a noului film de prezentare a FITA, prin intermediul motorului de vizualizare a continutului video —
YouTube.

A fost realizat In premierd un documentar de prezentare a bazei materiale, primul obiectiv promovat
fiind reprezentat de Fondul cinegetic nr.41 Cralovat si simulatorul cinegetic.

De asemenea, a fost intensificatd campania de promovare in mediile on line fiind popularizate
evenimentele organizate si desfasurate in cadrul facultatii.

Tot in cadrul activitatilor de promovare in mediul on line Facultatea de Inginerie si Tehnologii
Aplicate este prezentata in cadrul platformei optiuni.ro, una dintre cele mai mari platforme de oferte
educationale din Romania.

in anul 2024 au fost organizate urmitoarele activitati studentesti si evenimente de promovare a
facultatii:
I. Concursuri studentesti:
CONCURS DE PROIECTE STUDENTESTI IN DOMENIILE HORTICULTURA, SILVICULTURA,
BIOTEHNOLOGII SI STIINTE DE LABORATOR, editia a VI-a, 2024

Concursul studentesc domeniul Peisagistica ”Amenajari peisagistice in contextul schimbarilor
climatice”, comitetul de organizare Cristian Berar, Cristina Tota, Marius Silivasan, comisia de concurs
Cristian Berar, Cristina Tota, Marius Silivasan.
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Concursul studentesc domeniul Horticultura ”Amenajarea spatiilor verzi cu plante floricole
perene”, comitetul de organizare Cristina Tota, Mihaela Malaescu, Anca Dragunescu, Alexandra
Becherescu, comisia de concurs Cristina Tota, Mihaela Malaescu, Cristian Berar, Marius Silivasan

Concursul studentesc domeniul Silvicultura ”Managementul fondului cinegetic”, comitetul de
organizare Dorin Camen, Simion Alda, Camelia Tulcan, comisia de concurs Ciprian Fora, Ilinca
Imbrea, Ioan Sarac.

Concursul studentesc domeniul Inginerie genetici “Biotehnologiile moderne solutie la
problemele viitorului”, comitetul de organizare Dorin Camen, Adriana Ciulca, Sorina Popescu, Marcel
Danci, Giancarla Velicevici, comisia de concurs Dorin Camen, Adriana Ciulca, Sorina Popescu, Marcel
Danci, Giancarla Velicevici.

Concursul studentesc domeniul Stiinte de laborator aplicate Learn-Pipette-Repeat: Acuratete
si precizie la pipetare”, comitetul de organizare Dorin Camen, Adriana Ciulca, Camelia Tulcan,
Giancarla Velicevici, Andreea Petcov, comisia de concurs Dorin Camen, Adriana Ciulca, Camelia
Tulcan, Giancarla Velicevici, Andreea Petcov.

I1. Workshopuri, ateliere, expozitii si alte evenimente:

01.03.2024—Atelier de martisoare

15 Martie - prima zi a Lunii Plantarii Arborilor

20.03.2024-Workshop "Peisagistica urbana in Timisoara". Ne-a onorat cu prezenta doamna inginer
peisagist Oana Janina lacobescu.

Excursie de studiu si documentare cu studentii anului IV Horticultura si III Inginerie geneticd, la
producdtori locali din Timis si Arad : Jitotim Prod Varias - producator portaltoi si vite altoite;
PANORGANIC Vitavit Arad - producator de legume si S.C. Prosoltec - plantatie de afin.

Infiintare perdea forestiera USVT

05.04.2024-Targ educational ATU

Vizita de studiu — Exploatare Culturala Petrila

Vizita la Centrul de Terapii Genice si Celulare in Tratamentul Cancerului - OncoGen din Timisoara
Excursie de studii si documentare cu studentii anului 4 Horticulturd, la producatori locali din vestul
tarii: SC Simagron, SC Codlea Fruct si SC Iama Agri & Co.

15.04.2024—Strazi pentru comunitate

Targ de Paste

Workshop - Instrumente utile si informatii practice despre distinctia aromelor, gustului gi
componentelor chimice din plante.
27.04.2024 — Atelier de aranjamente florale cu elevii din clasa a VI-a A de la Scoala Gimnaziala nr. 24
din Timigoara

ACTIVITATI EXTRACURRICULARE SI DE VOLUNTARIAT: Absolventi de succes, prezentarea
traseului educational si profesional al dr. ing. Bogdan COSTEA, Europe Agriculture Business Manager
Carmeuse Group (absolvent al specializarii Horticulturd), ing. Florin TURTUREA, Team Manager
Romania & Serbia Carmeuse (absolvent al specializarii Silviculturd) si ing. Gabriel BISORCA,
Tehnical- Sales Romania Vest Carmeuse (absolvent al specializarii Inginerie Genetica).
2.05.2024-Workshop studentesc - Petrila, atelier de peisagistica si protectia mediului.
Proiectul - Reabilitarea, refunctionalizarea si revitalizarea Conacului Mocioni din Foeni, Judetul Timis,
implementat in parteneriat de Consiliul Judetean Timis, Asociatia Miltonia si North Consulting.
Activitatea - Rezidentd interdisciplinard de arta stradald si amenajare peisagistica.
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12-18.05.2024-Proiectul Erasmus+ intitulat "Solutii de amenajare durabila pentru zonele urbane"
31.05 - 02.06.2024-West Side Flower Fest din Parcul Drumul Taberei

20.05.2024-Atelier la gradinita Children Care Center

27.05.2024-Atelier tematic ,,Expert talk", invitatd doamna Dr. Anita Lucaci, PhD la University of
Liverpool, UK.

28.05.2024-Workshop "Tendinte in genomica", invitatd doamna Dr. Anita Lucaci, PhD la University of
Liverpool, UK.

29.05.2024-Workshop "Situatia actuala si perspectivele biotehnologiilor si biodiversitatii in era
globalizarii", invitata doamna Dr. Anita Lucaci, PhD la University of Liverpool, UK.
3.06.2024—Excursie de informare si documentare cu studentii anului IV Horticultura la Ferma Cenad si
Sinfrutta SRL din Sannicolau Mare.

6 iunie 2024—Concurs Vocatia Forestierilor.

Atelier de confectionat semne de carte la Casuta Piticilor de la Institutul Francez

Saptamana Verde la Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate - Incursiune in stiintele vietii
impreund cu elevii de la Scoala Gimnaziald Nr.24 din Timisoara. Atelier de terarii sub coordonarea
studentilor din cadrul Clubului de Design Floral.

Atelier cu aranjamente de toamna la Penitenciarul Timisoara

Atelier de tablouri cu licheni la Penitenciarul Timisoara

11.11.2024-Workshop-concurs ,,Learn-Pipette — Precizie si Acuratete in Pipetare”

2. ACTIVITATEA STIINTIFICA
Activitatea stiintificd a fost una dintre prioritatile principale ale Facultdtii de Inginerie si Tehnologii
Aplicate. In acest sens am organizat manifestari stiintifice si simpozioane cu participare nationala si
internationala:
* Simpozion stiintific international "Research, innovation and technology transfer in the Horticulture,
Forestry and Biotechnologies fields,, — 30-31.05.2024
» Simpozionul stiintific international dedicat studentilor, masteranzilor, doctoranzilor si tinerilor
cercetatori " Young people and multidisciplinary research in applied life sciences” - 21-22.11.2024.

Incepand cu anul 2019, transmiterea lucrarilor stiintifice catre jurnalul Facultdtii de Inginerie si
Tehnologii Aplicate se poate realiza prin intermediul unei platforme electronice disponibili la adresa:
http://jhfb.ro/index.php/jhtb. aceasta realizare fiind suportata in totalitate din resurse proprii.

Rezultatele activitatii de cercetare pe anul 2024 sunt prezentate sintetic in tabelul 2,3 si 4.
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Tabelul 2
Lucrari stiintifice publicate in anul 2024
Total/
Cotatia revistei Dep. 1 Dep. 11 Dep. 111
facultate
Studii si lucrari publicate in reviste de 1 1
specialitate recunoscute CNCSIS
Cotate ISI proceedings
Zona rosie 10 7 2 19
Zona galbena 5 3 8
Zona alb/gri 15 29 11 55
Indexate BDI in JHFB Timisoara 17 31 12 60
Inde.xate BDI in alte _]‘urnale inclusiv revista 17 27 6 50
Agricultura Banatului
Participari la conferinte de prestigiu 43 61 30 139

nationale si internationale

21




Organism emitent
Universitatea de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai I” din Timisoara Delr\)n:lrrt‘zr;\::]teﬁte;tru
Calitatii
ANALIZA EFECTUATA DE MANAGEMENT
Facultatea de Inginerie si Tehnologii Editia 1 /
coD : Revizia 1
USAMVBT-PG-005-F001 Apl | cate
Tabel 3

Lista contractelor de cercetare accesate prin competitie

gr?. Titlul proiectului Valoare Director proiect

Community Engaging in Wildlife 159.566

1  Sustainable Management in RO-HU Euro Prof. univ. dr. Camelia Tulcan
Crossborder Area
Streghtening the knowledge exchange 159.712
in plant genomics through the Euro

2 development of a strategic cross- SL. univ.dr. Andreea Petcov,
border Romanian-Hungarian
consensus.
Centru de excelenta pentru 1.000.000 Euro

3 protejarea biodiversitatii horticole Prof.univ. Olimpia lordanescu
romanesti, PN-IV-P6-6.1-CoEx-2024- : : z
0037.
Comprehensive Research on the 24.000 Euro

4  Impact of Plant Extracts against Prof.univ. Camelia Tulcan,
resistant Staphylococcus, CRISP,
Proiect de mobilitate pentru 8550 Euro

5 cercetatori cu experienta din diaspora Prof.univ. Dorin Camen,
PN-IV-P2-2.2- MCD-2024-0290,

6 Boosting the green future via 37.000 Euro Prof.univ. Camelia Tulcan,

university micro-credentials
Dezvoltarea in bune conditii a parcului ~ 84.200 Euro
botanic a usv timisoara ca

7 infrastructura de practica in scopul Prof.univ. Dorin Camen
instruirii optime a studentilor
CNFIS-FDI-2024-F-0393

8 Initiativa locala in economia sociala -  2.977.832 Euro Prof.univ. Dorin Camen
SES VEST, ’ ’ ’
Cultivand Viitorul: Stagii de practica 962.575

9 avansate in inginerie, tehnologii Euro Prof.univ. Dorin Camen
aplicate si medicina
Consolidarea integrarii nodului 300.000
romanesc METROFOOD-RO in Euro

10 infrastructura europeana de cercetare Prof.univ. Camelia Tulcan,
METROFOOD-RI, acronim METROFOOD-

RO Evolve,
Evaluarea, conservarea si valorificarea  24.000 Euro

11  patrimoniului genetic legumicol Conf. dr. Posta Gheorghe
autohton
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Tabel 4
Lista contractelor de cercetarecu mediul economic
Cuantificarea efectului 50.000 lei Conf. S.C. Natur Grup
biostimulatorilor daymsa Becherescu Integral SRL
asupra cresterii si Alexandra
productiei unor specii de
legume
Cercetari privind 50500Lei Conf. S.C. Nicar Busines
evaluarea variabilitatii Velicevici SRL
tolerantei la conditiile de Giancarla
stres abiotic a unor
hibrizi de porumb.
Cercetari privind 53000 lei Sef SC. Fhe Handel
manifestarea fenotipica a lucr.univ.dr. SRL,
unor caractere de Ciulca Elena
productie si calitate la Adriana.

porumb sub efectul unor
diferite tratamente in
conditii de stres salin.
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3. DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE

3.1. Asigurarea posturilor didactice

In anul 2024 am urmirit acoperirea orelor efectuate si a posturilor didactice cu cadre didactice proprii,
iar acolo unde situatia a impus, cu ajutorul cadrelor asociate. In acest sens, au fost organizate concursuri
pentru ocuparea fractiunilor de posturi, fiind selectate 3 cadre didactice asociate in Departamentul I
Silvicultura si 1 cadru didactic asociat in Departamentul III Inginerie genetica (tabelul 5).
In acelasi timp, am monitorizat si ne-am asigurat de buna colaborare intre cadrele didactice-decani de
ani si studenti, de informarea permanenta a studentilor cu privire la evenimentele care-i vizeaza, la
burse, la piata muncii, la mobilitati nationale si internationale.

Situatia posturilor didactice asigurate cu personal titular si a celor vacante

Nr.

Din care: Profesor Conferentiar

Sef lucrari

Departame total ocupa vacan tot ocupa vacan tot ocupa vacan tot ocupa vacan tot ocupa vacan

ntul
ri

Departame 25
ntul | -
Silvicultura

Departame 28
ntul Il -
Horticultur
a
Departame 26
ntul Il -
Inginerie
genetica
Total 79
2023/2024

Total 78
2022/2023

postu te te al te te al te te al te

12 13 4 3 1 6 6 - 13 3

17 1 3

13 13 8 7 1 4 2 2 13 4

42 37 15 13 2 17 15 2 41 12

44 34 14 14 - 15 15 - 46 12
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Tabel 5
Asistent
te al te te
10 2 - 2
10 3 2 1
9 1 - 1
29 6 2 4
34 3 3 -
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4. DEZVOLTAREA BAZEI MATERIALE

Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate dispune de o bazd materiala didactica si de
cercetare performantd, care a fost completatd in anul 2024 cu cateva investitii, mai ales in
infrastructura.

Principalele achizitii in baza materiala in anul 2024:

- 2 laptopuri, 5 microscoape binoculare,

-1 extindere a sistemului de irigare prin picurare si aspersiune pentru 1800 mp, folie antiburuieni.

-3 micropepiniere amenajate, 2 culturi didactice; completarea vegetatiei din PB: 65 de specii nou
introduse de arbori foiosi si rasinosi si 23 de colectii de plante perene si bulboase nou introduse; o
colectie de seminte actualizata; un Herbar al PB actualizat;

De asemenea, s-a realizat contractarea Proiectelor:

1. INFIINTARE PERDELE FORESTIERE DE PROTECTIE

Finantat prin: PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Apel nr. PNRR/2022/C2/1.1.A

Pilonul 1. TRANZITIA VERDE

Componenta C2: PADURI SI PROTECTIA BIODIVERSITATII

Investitia 1. CAMPANIA NATIONALA DE IMPADURIRE SI REIMPADURIRE, INCLUSIV
PADURI AURBANE Subinvestitia I1.1.A. SPRIJIN PENTRU INVESTITII IN NOI SUPRAFETE
OCUPATE DE PADURI

2. CULTIVAND VIITORUL: STAGII DE PRACTICA AVANSATE IN INGINERIE, TEHNOLOGII
APLICATE SIMEDICINA VETERINARA

Proiect cofinantat din Fondul Social European+ prin Programul Operational Educatie si Ocupare 2021-
2027
Prioritatea: P7-Cresterea calitdtii ofertei de educatie si formare profesionald pentru asigurarea echitatii
sistemului s1 0 mai bund adaptare la dinamica pietei muncii si la provocarile inovarii si progresului
tehnologic.
Cod apel: PEO/71/PEO_P7/OP4/ESO4.5/PEO _A49.Stagii de practica

25



USAMVBT-PG-005-F001

CcoD

Organism emitent
Universitatea de $tiintele Vietii ,,Regele Mihai I” din Timisoara Deaz’;z’;::éﬁte;tm
Calitatii
ANALIZA EFECTUATA DE MANAGEMENT
Facultatea de Inginerie si Tehnologii Editia 1 /
Aplicate Revizia 1

5.CRESTEREA PRESTIGIULUI NATIONAL SI INTERNATIONAL AL FACULTATII

Am Incurajat colaborarile si schimburile de experienta intre cadre didactice, studenti si absolventi ai
facultatii noastre cu cadre didactice, studenfi sau absolventi din facultatile de profil din tara si

strainatate.

Pentru a creste vizibilitatea facultatii pe plan national si international am invitat si am primit
acceptul unor mari personalitati de a deveni profesori invitati ai facultatii noastre (tabelul 6).

Numele si prenumele

Badea Elena Marcela

Graepel Heinrich
Zellner Michael

Sicora Cosmin

Butnaru Gallia
Lazureanu Aurel
Coman Mihail

Belc Nastasia

Berar Viorel
Pinzaru Iulia
Oprea Adrian Mihai

Darau Monica

Personal didactic asociat invitat

Gradul didactic
Dr. biol.

Prof.univ.dr.
Prof.univ.dr.

Dr.

Prof.univ.dr
Prof.univ.dr.
Dr.

Dr.

Prof.univ.dr.
Conf.univ.dr.
Dr.ing.
Drd.ing.

Locul de munca

Institutul de Biochimie -
Academia Romana

Universitatea din Osnabriick
Institutul de Cercetare pentru
Protectia Plantelor din
Bavaria

Centrul de Cercetari
Biologice-Jibou

USVT
USVT
IC-DP Maracineni

Institutul pentru Bioresurse
Alimentare Bucuresti

USVT
UMF Timisoara
Directia Silvica Timis

Garda Forestiera Timisoara

Tabel 6

Tara

Romania

Germania
Germania

Romania

Romania
Romania
Romania

Romania

Romania
Romania
Romania

Romania

Prin programul Erasmus+ am Incurajat studentii sa aplice pentru mobilitati de practica si studiu
in universitdti partenere din strdindtate. Astfel, situatia mobilitatilor studentilor este prezentatd in
tabelele 7, 8. Tot in cadrul programului Erasmus+, cadrele didacticesi personalul nedidactic au avut
posibilitatea de a participa la mobilitati de formare si predare in universitati din strainatate (tabelul

9,10).
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Tabel 7

Situatia Mobilitatilor Erasmus+ Outgoing, (licentid+master) de la Facultatea de Inginerie si

Tehnologii Aplicate din anul 2024

Practica  Studiu
1 05.03.2024 - Frutti Di.Comm Tropico, ITALIA
05.04.2024
1 01.05.2024 - Grecotel Kos Imperial GRECIA
30.07.2024
4 11.03.2024 - Josip Juraj Strossmayer University
20.03.2024 of Osijek, CROATIA
4 06.05.2024 - Josip Juraj Strossmayer University
04.06.2024 of Osijek, CROATIA
8 12.05.2024 Vilniaus Kolegija, LITUANIA
18.05.2024
1 02.05.2024 Nikolaos Kottaridis, GRECIA
02.06.2024
1 01.07.2024 I?gig Eré Fii Kornyezetterv ez6 és
30.06.2025 Epito KFT
UNGARIA
1 01.07.2024 Egig Eré F(i Kdrnyezetterv ez és
31.12.2024 Epité KFT
UNGARIA
1 01.07.2024 University of Natural Resources
25.02.2025 and Life Sciences Boku, AUSTRIA
2 11.09.2024- VIVES University, Kortrij, BELGIA
27.01.2025
21 3
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Tabelul 8
Situatia Mobilitatilor Erasmus+ OQutgoing, (doctorat) de la Facultatea de Inginerie si Tehnologii
Aplicate din anul 2024
Nr. crt TIPUL Perioada Institutia /TARA
MOBILITATII
Practica Studiu
1 1 - 15.04.2024- Field Test La-
24.04.2024 Boratory , Belgrad, SERBIA
2 1 - 01.09.2024- University of Novi Sad, SERBIA
31.10.2024
Total 2 -

Tabelul 9
Situatia Mobilitatilor Erasmus+ Outgoing, (cadre didactice ) de la Facultatea de Inginerie si
Tehnologii Aplicate din anul 2024

Nr. TIPUL Perioada Institutia /TARA
crt MOBILITATII
Teaching  Training
1 - 2 22.01-25.01.2024  University of Agriculture in Nitra,
SLOVACIA
2 - 1 11.06.-14.06.2024 Universitatea din Bari, ITALIA
3 - 4 27.05.-30.05.2024  University of Kragujevac/Faculty of
Agronomy in Cacak, SERBIA
4 2 - 13.05.-16.05.2023  Aristotle University of
Thessalonoiki, GRECIA
5 - 1 07.05.-10.05.2024 Universitatea Politehnica Valencia
SPANIA
6 - 2 17.06.-20.06.2024 Univ. Jaume I Castello de la Plana,
SPANIA
7 3 - 13.05-17.05.2024 Vilnius Colege, LITUANIA
8 - 1 23.04-26.04.2024 Tomas Bata University Zlin, CEHIA
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9 - 4
10 - 1
1 - 8
12 - 1
13 - 1
14 . 3
15 2 ;
16 - 3
17 - 1

10.06.-13.06.2024

27.05.-30.05.2024

1405.-17.05.2024

13.05.-16.05.2024

02.09. -

06.09.2024

11.11- 14.11.2024

18.11-22.11.2024

11.11- 14.11.2024

11.11.-
14.11.2024

Sequoia Tradvard Ab Vintrie, SUEDIA

University of Politechnic Valencia,
SPANIA

Tomas Bata University Zlin, CEHIA

University Of Szeged, UNGARIA

European University of Tirana,
ALBANIA

Vitro HELLAS, GRECIA

TECHNICAL UNIVERSITY OF
MOLDOVA

University of Life Sciences ESTONIA

Universitat Politécnica de Valéncia
(UPV), SPANIA

Tabelul 10
Situatia Mobilitiatilor Erasmus+ OQutgoing (personal auxiliar ) de la Facultatea de Inginerie si

Tehnologii Aplicate din anul 2024

Nr. crt TIPUL
MOBILITATII
Teaching  Training

1 - 1

2 1

Total - 2
Timisoara,
28.03.2025

Perioada

10.06.-13.06.2024
11.11- 14.11.2024
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Institutia /TARA

Vitro HELLAS, GRECIA

Decan

Prof. univ. dr. DORIN DUMITRU CAMEN

Sequoia Tradvard Ab Vintrie, SUEDIA



