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USV TIMISOARA
Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate

Aprobat,

Decan

Prof.univ.dr. DOBREI ALIN
Data 26.09.2025

FISA DISCIPLINEI
ENTOMOLOGIE FORESTIERA

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior USV TIMISOARA

1.2 Facultatea Inginerie si Tehnologii Aplicate
1.3 Departamentul Silvicultura

1.4 Domeniul de studii Silvicultura

1.5 Ciclul de studii Licentd

1.6 Programul de studii/Specializarea | Silviculturd

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei |[ENTOMOLOGIE FORESTIERA

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof. univ. dr. habil. Fora Ciprian George

2.3 Titularul activitatilor de seminar | Prof. univ. dr. habil. Fora Ciprian George

2.4 Anul de studiu [*3 2.5 Semestrul [*5 [2.6 Tipul de evaluare [*E  [2.7 Regimul disciplinei  [*DS

2.3 Codul disciplinei |*S.01.DS.DOB.5

*Conform planului de invatimant

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdptamana *4 din care: 3.2 *2 | 3.3 seminar/laborator/proiect | *2
curs

3.4 Total ore din planul de *56 din care: 3.5 *28 | 3.6 seminar/laborator/proiect | *28

invatamant curs

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 34

Documentare suplimentara Tn biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 21

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii Si eseuri 14

Alte activitati:

3.7 Total ore studiu *69

individual

3.8 Total ore pe semestru 125

3. 9 Numarul de credite *5

*Conform planului de invatimant

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum e Parcurgerea de catre studenti a curricumului disciplinelor Dendrologie; Ecologie si
protectia mediului; Fiziologia plantelor.
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4.2 de competente | o

Identificarea si utilizarea operationala a conceptelor fundamentale ale disciplinei
Dendrologie — aceasta Thsemnand detaliat:

recunoasterea speciilor de plante lemnoase.

Identificarea si utilizarea operationald a conceptelor fundamentale ale disciplinei
Ecologie si protectia mediului — aceasta Thsemnénd detaliat:

identificarea tipurilor de ecosisteme forestiere;

recunoasterea relatiilor intra si interpopulationale din ecosistemele forestiere;
cunoasterea influentei mediului asupra biocenozei forestiere si a biocenozei forestiere
asupra mediului.

Identificarea si utilizarea operationald a conceptelor fundamentale ale disciplinei
Fiziologia plantelor — aceasta insemnand detaliat;

experimentarea proceselor fiziologice privind regimul de apa al plantelor, nutritia
minerald, fotosinteza, transformarea si depozitarea substantelor organice, respiratia,
cresterea, dezvoltarea, miscarile plantelor lemnoase.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
cursului

e Sala de curs dotata cu mijloace de invatamant (laptop, videoproiector), material
didactic: prezentare powerpoint, planse. Cursul este interactiv, studentii pot
adresa intrebari referitoare la tematica abordata. Disciplina universitard impune
respectarea orei de Tncepere si terminare a cursului. Alte activitati pe durata
prelegerii nu sunt tolerate, incusiv nchiderea telefoanelor mobile este obligatorie.

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului

e Laborator dotat cu mijloace de invatamant (laptop, videoproiector, microscoape,
lupe), material didactic: prezentare powerpoint, planse, insectare, determinatoare,
materiale biologice cu vatamari produse de daunatorii forestieri. Lucrarile
practice impun conlucrarea Tntre indrumaitor si studenti. Fiecare student va
desfasura 0 activitate practica individuala Tn concordantd cu tematica abordata.
Desfasurarea lucrarilor se va face sub conditiile impuse de disciplina academica.

6. Competente specifice

Estimeaza daunele

Competente
profesionale

CP8 monitorizeazi starea de sinitate a padurilor

Tn caz de accidente sau dezastre naturale.

CP11 asigura combaterea bolilor specifice fondului forestier
Protejeaza culturile forestiere Tmpotriva daunatorilor si bolilor aplicand masuri de control chimic,

salubrizare si eradicare.

CT1 1 implica pe

munca.

Competente
transversale

ceilalti in comportamente favorabile mediului

Ofera informatii despre si promoveaza comportamente ecologice n cadrul retelelor sociale si la locul de

7. Rezultatele invatarii

Cunostinte

Studentul/absolventul descrie modul de organizare a genomului la
speciile forestiere, organizarea morfologica si anatomica, caracterele
taxonomice si particularitatile ecologice, precum si procesele fiziologice
la plantele forestiere.

Studentul/absolventul descrie caracteristicile morfologice, anatomice si
ecologice ale principalelor specii de insecte care pot produce vatamari
arborilor si metodele de depistare, prognoza si combatere a insectelor
forestiere daunatoare.

Studentul/absolventul descrie elementele constituente ale padurii, modul
sau de organizare, procesele ecosistemice care guverneaza viata padurii,
metodele tehnice folosite pentru regenerarea, ingrijirea- conducerea si
exploatarea arboretelor
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Aptitudini

Studentul/absolventul calculeaza indicii de diversitate genetica,
examineazd Structura anatomica si procesele fiziologice, identifica
speciile de plante forestiere.

Studentul/absolventul identifica principalii daunatori forestieri in fazele
de ou, larva, pupa si adult, precum si dupa tipul de vitamare.
Studentul/absolventul aplicd cunostintele dobéndite pentru descrierea
arboretelor, efectuarea lucrarilor de impadurire, a lucrarilor de Tngrijire si
conducere a arboretelor si a tratamentelor silviculturale

Responsabilitate si autonomie

Studentul/absolventul interpreteaza modele de wvariatie geneticd,
efectueaza inventarieri floristice/dendrologice pentru fundamentarea
gestionarii  durabila a padurilor, inclusiv pentru conservarea
biodiversitatii acestora.

Studentul/absolventul elaboreaza prognoza daunatorilor pentru speciile
cu potential de a produce inmultiri Tn masd si planificd lucrarile de
depistare, prevenire si combatere a insectelor forestiere daunatoare.
Studentul/absolventul planifici si proiecteazd pepiniere forestiere,
aplicarea lucrarilor de impadurire, a lucrarilor de Tngrijire si conducere a
arboretelor si a tratamentelor silviculturale.

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al disciplinei

Transmiterea catre studenti a cunostintelor teoretice si practice de
Entomologie forestiera care sa le permitd recunoasterea insectelor
forestiere, cunoasterea biologiei si ecologiei lor, stabilirea prognozei,
aplicarea masurilor de prevenire a inmultirii Tn masa si a metodelor de
combatere adecvate.

8.2 Obiectivele specifice

Studentii sa inteleaga importanta studierii insectelor forestiere in
contextul necesitatii interventiei fara periclitarea entomofaunei utile si
a mediului inconjurator.

9. Continuturi

9.1. Curs Numar ore Observatii
Tema 1. Notiuni introductive de Entomologie. Morfologia externa 2

a insectelor.

Tema 2. Anatomia si fiziologia insectelor. Reproducerea si 2

dezvoltarea insectelor.

Tema 3. Influenta factorilor biotici si abiotici asupra insectelor. 2

Inmultirea Tn masa a insectelor. Depistarea si prognoza.

Tema 4. Masuri de prevenire a inmultirii ih masa a insectelor 2

daunatoare. Metode de combatere: fizico-mecanice, chimice, Expunere orala

biologice, integrate.

bazata pe prezentare

Tema 5. Insecte defoliatoare.

PowerPoint — format
interactiv.

Tema 6. Insecte care mineaza si rasucesc frunzele.

Tema 7. Insecte care rod radacinile si scoarta tanara.

Tema 8. Insecte care rod intre scoarta si lemn.

Tema 9. Insecte care rod in lemn.

Tema 10. Insecte care vatama fructele si semintele si insectele

galigene.

N I N[O NN O
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Bibliografie

Allison, J.D., Paine, T.D., Slippers, B., Wingfield, M.J., eds. (2023), Forest Entomology and Pathology, VVolume 1:
Entomology. Springer Cham, p. 810

Berryman, A.A. (2012), Forest insects: principles and practice of population management. Springer
Science & Business Media, p. 294

Ciesla, W.M., (2011), Forest Entomology: A Global Perspective. Wiley-Blackwell, p. 416

Fora, C.G. (2013), Insectele vatamatoare padurilor, Ed. Eurobit, Timisoara, p. 209

Fora, C.G. (2023), Strategii integrate pentru limitarea efectelor daunatoare ale insectelor asupra speciilor de arbori,
Ed. Eurostampa, Timisoara, p. 198

Simionescu, A., Mihaleache, G., Mihalciuc, V., Ciornei, C., Chira, D., Olenici, N., Lupu, D., Netoiu, C.,
Vladuleasa, A., Iliescut, M., Visoiu, D., Chira, F., Rang, C., Taut, ., Mihai, D. (2003), Protectia padurilor. Ed.
Musatinii, Suceava, p. 867

Wermelinger, B. (2021), Forest insects in Europe: diversity, functions and importance, p. 365

9.2. Seminar/laborator Numar ore Observatii

Tema 1. Morfologia externa a insectelor. 2

Tema 2. Dezvoltarea insectelor. 2

Tema 3. Insecte defoliatoare. Insecte care mineazd si rasucesc 6

frunzele.

Tema 4. Depistarea si prognoza defoliatorului Lymantria dispar. 2

Studiu de caz.

Tema 5. Insecte care rod radacinile si scoarta tanara. 2 . . -

Studiu pe diapozitive
Tema 6. Depistarea si prognoza daunatorului Melolontha 2 digitale si materiale
melolontha. Studiu de caz. biologice
R ) naturalizate.

Tema 7. Insecte care rod intre scoarta si lemn. 2

Tema 8. Depistarea si prognoza gandacului de scoarta Ips 2

typographus. Studiu de caz.

Tema 9. Insecte care rod in lemn. 2

Tema 10. Insecte care vatama fructele si semintele si insectele 2

galigene.

Tema 11. Aplicatie Tn teren. 2

Tema 12. Test de recunoastere 2 Recunoastere 10
preparate (insecte
respectiv vatamari)

denumire stiintifica
si populara.
Bibliografie

Fora, C.G. (2005), Entomologie forestiera — Indrumator de lucriri practice, Ed. Mirton, Timisoara, p. 128
Simionescu, A., Mihaleache, G., Mihalciuc, V., Ciornei, C., Chira, D., Olenici, N., Lupu, D., Netoiu, C.,
Vladuleasa, A., Iliescut, M., Visoiu, D., Chira, F., Rang, C., Taut, I., Mihai, D. (2003), Protectia padurilor. Ed.
Musatinii, Suceava, p. 867

Metode de predare/invatare: expunere sistematica, conversatie, problematizare.

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului a fost elaborat in concordanta cu reglementarile in vigoare si este compatibil cu activitatile
derulate la nivel national si international in domeniul protectiei padurilor.
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Tip activitate

Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala

[clinici

11.1. Curs Criterii specifice disciplinei Examen oral 60%
Identificarea materialului Evaluarea corectitudinii
biologic activitatii de identificare a

11.2. Seminar/laborator insectelor respectiv 40%

vatamarilor produse de
acestea n cadrul testului
de recunoastere

11.3. Proiecte/referate

11.4. Criterii de acceptare
la evaluarea finala

Obtinerea notei de trecere la colocviu.

acceptabil.

11.5 Standard minim de performanta
Insusirea cunostintelor transmise prin prelegeri si a deprinderilor formate prin lucrarile practice la un nivel

Data completarii

24.09.2025

Data avizarii

25.09.2025

Semnatura titularului de curs

Semnitura titularului de seminar

Prof. univ. dr. habil. Fora Ciprian
George

Prof. univ. dr. habil. Fora Ciprian
George

Semnatura director departament

Sef lucr.dr. DRAGOMIR PETRU IOAN
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U.S.V. “Regele Mihai I” din Timisoara
Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate

Aprobat,
Decan

Prof.univ.dr. DOBREI ALIN

FISA DISCIPLINEI

Data 26.09.2025

GENETICA
1. Date despre program
1.1 Institutia de invatamant superior USV TIMISOARA
1.2 Facultatea Inginerie si Tehnologii Aplicate
1.3 Departamentul Silvicultura
1.4 Domeniul de studii Silvicultura
1.5 Ciclul de studii Licentd
1.6 Programul de studii/Specializarea | Silviculturd

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei | GENETICA

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof.univ.dr. Sarac loan

2.3 Titularul activitatilor de seminar | Prof.univ.dr. Sarac loan

2.4 Anul de studiu

*111_[2.5 Semestrul [*5  [2.6 Tipul de evaluare [*E  [2.7 Regimul disciplinei  [*DS

2.3 Codul disciplinei |*S.02.DS.DOB.5

*Conform planului de invatamant

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdptamana *4 din care: 3.2 *2 | 3.3 seminar/laborator/proiect | *2
curs

3.4 Total ore din planul de *56 din care: 3.5 *28 | 3.6 seminar/laborator/proiect | *28

invatamant curs

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 25

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii Si eseuri 19

Alte activitati:

3.7 Total ore studiu *69
individual

3.8 Total ore pe semestru 125
3. 9 Numairul de credite *5

*Conform planului de invatimant

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Botanica, Dendrologie, Biochimie, Fiziologie.

4.2 de competente

Disciplina de Genetica ofera informatii la zi, argumentate stiintific, prin care studentul isi
insuseste cunostinte teoretice si practice necesare intelegerii structurii si functiei
materialului genetic (ADN si ARN).

Cunostintele acumulate sunt folosite Tn manipularea informatiei ereditare Tn vederea
obtinerii genotipurilor cu valoare silviculturala superioara Tn scopul folosirii Tn noile culturi
care sa asigure o cantitate de biomasa cu valoare calitativa superioara
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
cursului

Curs interactiv in care se incearca atragerea si participarea studentilor la problematica
abordatd si la discutii pe marginea expunerii. Se impune respectarea disciplinei
universitare (comportament adecvat din partea studentilor si a cadrelor didactice,
punctualitate) in vederea dezvoltarii unui parteneriat intre cadru didactic si student, Tn
care fiecare isi asuma responsabilitatea atingerii rezultatelor invatarii. Cadrul didactic
isi asuma proiectare metodelor si mediilor de invitare centrate pe student cu mai putin
accent asupra responsabilitatii traditionale de a transmite doar informatii. Dotare
necesara: laptop, videoproiector .

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului

Lucrarile practice se desfisoara pe baza tematicii aferente, in corelatie stransa cu
notiunile de la curs, stimulandu-se activitatea individuald a studentilor si utilizarea
materialelor de studiu si laborator precum si a suporturilor puse la dispozitie.

Dotare necesara: laptop, videoproiector, microscoape, micrometru obiectiv,
micrometru ocular, lupe binoculare, subler digital 150 mm etc.; ustensile — bisturie,
foarfeci, pense, ace spatulate; sticliarie — lame, lamele, pahare Berzelius gradate,
pahare Erlemayer, baloane cotate, baghete de sticla; chimicale; - coloranti bazici -
reactivul Schiff, reactivul Carr, coloranti acizi - acetocarminul, nicrozina.

6. Competente specifice

Competente
profesionale

CP2 asigura conservarea padurilor

Depune eforturi pentru a conserva si a reface structurile forestiere, biodiversitatea si functiile ecologice.
CP21 identifica actiuni de imbunatatire

Realizeaza posibile Tmbunatatiri Tn ceea ce priveste procesele pentru a mari productivitatea, a Tmbunatati

eficienta si a optimiza procedurile.

munca.

Competente
transversale

CT11i implica pe ceilalti in comportamente favorabile mediului
Ofera informatii despre si promoveaza comportamente ecologice Tn cadrul retelelor sociale si la locul de

7. Rezultatele invitarii

Cunostinte

Studentul/absolventul descrie indicatorii statistici, distributiile teoretice si
testele statistice necesare prelucririi datelor relevante pentru silvicultura.
Studentul/absolventul descrie componentele, fenomenele si procesele
specifice cadrului economic al sectorului forestier din perspectiva
beneficiilor directe si indirecte furnizate de ecosistemele forestiere.
Studentul/absolventul descrie elementele constituente ale padurii, modul sdu
de organizare, procesele ecosistemice care guverneazd viata padurii,
metodele tehnice folosite pentru regenerarea, ingrijirea- conducerea si
exploatarea arboretelor

Aptitudini

Studentul/absolventul prelucreaza statistic seturi de date experimentale
specifice silviculturii.

Studentul/absolventul aplica tehnici specifice pentru identificarea si
evaluarea valorii economice a serviciilor oferite de ecosistemele forestiere.
Studentul/absolventul aplicd cunostintele dobéandite pentru descrierea
arboretelor, efectuarea lucrarilor de impadurire, a lucrarilor de ngrijire si
conducere a arboretelor si a tratamentelor silviculturale

Responsabilitate si autonomie Studentul/absolventul interpreteaza rezultatele prelucrarilor statistice in

vederea fundamentarii masurilor de gestionare durabild a padurilor.
Studentul/absolventul integreaza principiile si procesele de natura socio-
economica in gestionarea durabila a ecosistemelor forestiere.
Studentul/absolventul planifica si proiecteazd pepiniere forestiere, aplicarea
lucrarilor de impadurire, a lucrarilor de Tngrijire si conducere a arboretelor
si a tratamentelor silviculturale.
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8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul
general al
disciplinei

Disciplina de Genetica si ameliorarea speciilor forestiere ofera informatii la zi, argumentate
stiintific, prin care studentul isi insuseste cunostinte teoretice si practice necesare intelegerii
structurii si functiei materialului genetic(ADN si ARN).

Cunostintele acumulate sunt folosite Th manipularea informatiei ereditare Tn vederea obtinerii
genotipurilor cu valoare silviculturala superioara in scopul folosirii Tn noile culturi care sa
asigure o cantitate de biomasa mare, cu o valoare calitativa superioara

8.2 Obiectivele
specifice

Dezvoltarea cunostintelor despre bazele moleculare ale ereditatii si controlul activitatii
genelor.

Se aprofundeaza mecanismele de transmitere a informatiei ereditare Th descendenta si de
recombinare genetica ca sursa de variabilitate.

Se dezvolta abilitati practice Tn studiul organitelor celulare cu rol genetic, a functiei cat si a
structurii cromosomului.

9. Continuturi

9.1 Curs Numar ore Observatii
Tema
1. Genetica, stiinta a ereditatii si variabilitatii organismelor. 2
Metode de cercetare in genetica.
Dezvoltarea geneticii ca stiinta.
2. Legile mendeliene ale ereditatii i importanta lor practica. 2
Interactiunea genetica
3. Linkage-ul si crossing-over-ul. Replicarea cromosomilor si hartile 2
cromosomiale.
Importanta practica a teoriei cromosomiale a ereditatii.
Mecanismele genetice ale determinismului sexelor.
Ereditatea sexului la organisme cu femele homogametice si
heterogametice.
Importanta practica a determinismului genetic al sexului.
4. Componentele celulei cu rol Tn ereditate. 2

Diviziunea celulei, manifestarea ereditatii si a variabilitatii n
desfagurarea mitozei si meiozei.
Genomul si cromosomii la arbori.

Curs interactiv prezentat
ca prelegere utilizand

5. Acizii nucleici si rolul lor in ereditate. 2 plange, pyezenté{i
Acizii nucleici fara functie ereditara. PowerPoint, tabla.
6. Gena - structura fina a genei, evolutia conceptiilor despre gena, 2

functia autocatalitica si heterocatalitica a genei
Codul genetic si sinteza proteica.

7. Ereditatea extranuclear3. 2
Ereditatea caracterelor la fecundare.

8. Mutatiile si mutageneza, sursa de variatii ereditare. Inducerea 2
mutatiilor artificiale, selectia mutatiilor si rolul lor Tn evolutie.Mutatii
genice. Mutatii cromosomiale.

9. Mutatii genomiale. 2
10. Genetica dezvoltarii supraindividuale. 2
11. Varietati ameliorate. 2

Ameliorarea prin selectie. Principii si etape.
Ameliorarea arboretelor prin selectia populatiilor valoroase.
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12. Ameliorarea speciilor forestiere prin crearea varietatilor sintetice. 2
Crearea de varietati sintetice in vederea infintarii unor culturi cu
destinatie speciala.

13. Selectia fenotipica aplicata la operatiuni culturale si tratamente. 2
Ameliorarea speciilor forestiere prin crearea de organisme transgenice.

14. Conservarea resurselor genetice forestiere. 2
Producerea, comercializarea si utilizarea materialului forestier de
reproducere.

Total ore curs 28
Bibliografie

1.Sarac loan,2005,Genetica si ameliorarea speciilor forestiere,Ed. Mirton, Timisoara,

2.Sofletea Nicolae,2005,Genetica si ameliorarea arborilor, Ed. Pentru Viata,Brasov,

3. Corneanu Mihaela, Corneanu G., 2005, Genetica generala si evolutia genomului, Ed. Unuversitaria Craiova,
4.Butnaru Gallia, Capalnasan |., Sarac |., Jurca M., Baciu A., Popescu C., Avramescu A., 2004, Cromosomii-
particularitati morfo-functionale la plante si animale, Ed. Mirton, Timisoara

5. Butnaru Gallia, 2002, Genetica, Eurobit, Timisoara,

6. Corneanu Mihaela, 2001, Genetica, Ed. Sitech Craoiva,

7. Butnaru Gallia, Nicolae I. Tamas Elena, 1999, Genetica moleculara, Ed. Mirton Timisoara,

8. Butnaru Gallia, 1985, Genetica, vol. | si Il Lito IAT, Timisoara,

9. Stanescu V.,1983, Genetica si ameliorarea speciilor forestiere, Ed. Didactica si Pedagogica Bucuresti,

10. Butnaru Gallia, 1979, Genetica- Lucrari Practice, Lito IAT, Timisoara

11. Stanescu V. 1977, Genetica si ameliorarea speciilor forestiere, Ed. Didactica si Pedagogica Bucuresti,

12. Giurgiu V., 1975, Metode statistice folosite in silvicultura, Ed. Ceres Bucuresti,

13. Enescu V.,Chereches D.,Bandiu C.,1997,Conservarea biodiversitatii si a resurselor genetice forestiere,Editura
Agris Bucuresti.

9. 2 Seminar/laborator Numar ore Observatii
Tema
Componentele celulei cu rol in ereditate. 2 -efectuarea de preparate,

-observatii la microscop

Ciclul cromozomial si al ADN- ului Tn diviziunea mitotica. 2 -efectuarea de preparate,
-observatii la microscop
Calculul si determinarea indicelui mitotic (IM%) 2 -efectuarea de preparate,
-observatii la microscop
Ciclul cromozomial si al ADN- ului in diviziunea meiotica. 2 -efectuarea de preparate,
-observatii la microscop
Determinarea cariotipului la specii cu cromosomii mari. 2 -efectuarea de preparate,
-observatii la microscop
Determinarea cariotipului la specii cu cromosomii mici. 2 -efectuarea de preparate,
-observatii la microscop
Metode de evidentiere a mutatiilor — aberatii cromosomiale. 2 -efectuarea de preparate,
Teste de genotoxicitate -observatii la microscop
Ciclul de viata la Drosophila melanogaster. 2 -observatii la lupa
Monohibridarea si backcrossul. Interpretarea matematica a legilor lui 2 -efectuarea de probleme
Mendel; Probleme de genetica aplicata
Dihibridarea si backcrossul. Probleme de genetica aplicata 2 -efectuarea de probleme
Tehnica hibridarii, criterii si etape de executie la speciile forestiere. 2 -efectuarea etapelor de
executie
Utilizarea metodelor moderne in ameliorarea speciilor forestiere. 2 -efectuarea etapelor de
laborator
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Conservarea si gestionarea resurselor genetice forestiere. 2 -studiul clasificarii
conservarii

Registrul national al resurselor genetice forestiere. 2 - studiul Registrului RGF

Total ore lucriri practice 28

Bibliografie

1.Sarac loan,2005,Genetica si ameliorarea speciilor forestiere,Ed. Mirton, Timisoara,

2.Sofletea Nicolae,2005,Genetica si ameliorarea arborilor, Ed. Pentru Viata,Brasov,

3. Corneanu Mihaela, Corneanu G., 2005, Genetica generala si evolutia genomului, Ed. Unuversitaria Craiova,
4.Butnaru Gallia, Capalndsan I., Sarac I., Jurcd M., Baciu A., Popescu C., Avramescu A., 2004, Cromosomii-
particularitati morfo-functionale la plante si animale, Ed. Mirton, Timisoara

5. Butnaru Gallia, 2002, Genetica, Eurobit, Timisoara,

6. Corneanu Mihaela, 2001, Genetica, Ed. Sitech Craoiva,

7. Butnaru Gallia, Nicolae I. Tamas Elena, 1999, Genetica moleculara, Ed. Mirton Timigoara,

8. Butnaru Gallia, 1985, Genetica, vol. | si Il Lito IAT, Timisoara,

9. Stanescu V.,1983, Genetica si ameliorarea speciilor forestiere, Ed. Didactica si Pedagogica Bucuresti,

10. Butnaru Gallia, 1979, Genetica- Lucrari Practice, Lito IAT, Timisoara

11. Stanescu V. 1977, Genetica si ameliorarea speciilor forestiere, Ed. Didactica si Pedagogica Bucuresti,

12. Giurgiu V., 1975, Metode statistice folosite in silvicultura, Ed. Ceres Bucuresti,

13. Enescu V.,Chereches D.,Bandiu C.,1997,Conservarea biodiversitatii si a resurselor genetice forestiere,Editura
Agris Bucuresti.

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului.

Continuturile abordate Tn cadrul discilinei vizeaza teme ce asigurd familiarizarea studentilor cu problematica
specifica disciplinei (principii si metode de cunoastere, cercetare, transfer in sfera practica-productiva);
Continuturile disciplinei sunt concepute astfel incét sa stimuleze initiativa, independenta Tn gandire, analiza critica
si gandirea creativa, care stau la baza dezvoltarii competentelor profesionale si transversale necesare absolventilor
pentru rezolvarea eficientd si creativa a problemelor si a situatiilor noi de munca;

Tematica disciplinei este aleasa n conformitate cu domeniul si programul de studiu, dar se tine cont de cerintele
actuale ale mediului de afaceri, respectiv de cerintele angajatorilor fata de absolventi, si nu in ultimul réand de
problematica abordata de asociatiile profesionale din domeniu.

11. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare E?S%HE din nota
Capacitatea de a relata corect, printr-un
limbaj stiintific cunostintele asimilate
Relatarea informatiilor printr-o expunere
logica
Examen — evaluare
11.1 Curs Promptitudinea si originalitatea orali 60%
raspunsurilor

Demonstrarea capacitatii de a aplica
cunostintele teoretice in rezolvarea unor
probleme practice.

Aplicarea cunostintelor teoretice pentru
rezolvarea unor probleme practice
(demonstrarea deprinderilor practice);
Competenta in desfasurarea etapelor de Evaluare orala 40%
obtinere a unui preparat microscopic
vizualizarea Tn scopul punerii Tn evidenta
a cromosomilor.

11.2 Seminar/laborator
[clinici

10
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Capacitatea de utilizare adecvatdi a
aparaturii  si  ustensilelor disponibile
disciplinei in scopul realizarii unor
analize si redarea cu profesionalism a
rezultatelor obtinute.

11.3. Proiecte/referate Tntocmirea si sustinerea unui referat

11.4. Criterii de Dobéandirea cunostiintelor minimale aferente disciplinei, obtinerea unei note de trecere
acceptare la evaluarea la lucrarile practice si sustinerea referatului.

finala

11.5. Standard minim de performanta

Cunoasterea aspectelor de baza in producerea de samanta si material saditor cat si in domeniul certificarii loturilor
semincere.

Redarea, utilizand un limbaj corect, stiintific a cunostintelor acumulate cu privire la conceptele de bazi ale
disciplinei, respectiv structura chimica si moleculara a acizilor nucleici, gena — structura si functii, codul genetic si
sinteza proteinelor, mutatiile si rolul lor Tn evolutie

- Capacitatea de a sustine prin argumentdri informatiile redate si de a oferi exemplificari, care sa intireasca
convingerile specialistilor

Data completarii, Semnatura titularului de curs, Semnatura titularului de seminar/lucrari
practice,

24.09.2025 Prof. univ. dr. Sarac loan Prof. univ. dr. Sarac loan

Data avizarii, Semnatura director departament,

25.09.2025 Sef. lucr. dr. DRAGOMIR Petru loan

11




USV TIMISOARA

Facultatea Inginerie si Tehnologii Aplicate,

cod: USVT — PEG-PO002-FO4A10A Editia 2/ Revizia

FISA DISCIPLINEI

Aprobat,

Decan

Prof.univ.dr. DOBREI ALIN
Data 26.09.2025

SILVICULTURA
1. Date despre program
1.1 Institutia de invatamant superior USV TIMISOARA
1.2 Facultatea Inginerie si Tehnologii Aplicate
1.3 Departamentul Silvicultura
1.4 Domeniul de studii Silvicultura
1.5 Ciclul de studii Licentd
1.6 Programul de studii/Specializarea | Silvicultura

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei | SILVICULTURA

2.2 Titularul activitatilor de curs

Dr.ing. TURCU DANIEL

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Asist.univ.PANICI PETRE ALEXANDRU

2.4 Anul de studiu [*111 [2.5 Semestrul [5  [2.6 Tipul de evaluare |*E  [2.7 Regimul disciplinei [ *DS
2.3 Codul disciplinei |*S.03.DS.DOB.5
*Conform planului de invatamant
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe sdptamana *4 din care: 3.2 *2 | 3.3 seminar/laborator/proiect | *2
curs
3.4 Total ore din planul de *56 din care: 3.5 *28 | 3.6 seminar/laborator/proiect | *28
invatamant curs
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii Si eseuri 19
Alte activitati:

3.7 Total ore studiu *69
individual

3.8 Total ore pe semestru 125
3. 9 Numarul de credite 3

*Conform planului de invatimant

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum °« -

4.2 de competente o -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfagurare a e Sala de curs dotata cu: laptop, videoproiector

cursului e Prezentarea power point a notelor de curs si explicitarea acestora detaliat, cu
exemple practice sub forma interactiva si bibliografie suplimentara

5.2. de desfasurare a e Laborator dotat cu mijloace moderne: laptop, videoproiector

seminarului/laboratorului

12
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6. Competente specifice

CP5 ia decizii in legatura cu managementul forestier

la decizii in legatura cu diverse aspecte referitoare la gestionarea resurselor naturale, cum ar fi padurile si

= § zonele Tmpadurite.

i-% CP7 ofera consiliere in legatura cu recoltarea masei lemnoase

gg Ofera indrumari cu privire la modul de aplicare a celei mai potrivite metode de recoltare a masei
lemnoase: taieri rase, taieri progresive uniforme, arbori de seminte, selectia de grupuri sau selectia unui
singur arbore.
CT2 aplica cunostinte stiintifice, tehnologice si ingineresti

% = |Dezvolta si aplica o ntelegere a lumii fizice si a principiilor care stau la baza acesteia, de exemplu prin

i g efectuarea de previziuni rezonabile cu privire la cauze si efecte, prin conceperea de teste ale acestor

§ % previziuni si prin efectuarea de masuratori cu ajutorul unor unitati, instrumente si echipamente adecvate.

5

7. Rezultatele invatérii

Cunostinte Studentul/absolventul descrie elementele constituente ale padurii, modul sau

de organizare, procesele ecosistemice care guverneaza viata padurii,
metodele tehnice folosite pentru regenerarea, ingrijirea- conducerea si
exploatarea arboretelor.

Studentul/absolventul descrie componentele, fenomenele si procesele
specifice cadrului economic al sectorului forestier din perspectiva
beneficiilor directe si indirecte furnizate de ecosistemele forestiere.

Aptitudini Studentul/absolventul aplicd cunostintele dobéndite pentru descrierea

arboretelor, efectuarea lucrarilor de impadurire, a lucrarilor de ingrijire si
conducere a arboretelor si a tratamentelor silviculturale.
Studentul/absolventul aplica tehnici specifice pentru identificarea si
evaluarea valorii economice a serviciilor oferite de ecosistemele forestiere.

Responsabilitate si autonomie Studentul/absolventul planifica si proiecteaza pepiniere forestiere, aplicarea

lucrarilor de impéadurire, a lucrarilor de ingrijire si conducere a arboretelor
si a tratamentelor silviculturale.

Studentul/absolventul integreaza principiile si procesele de natura socio-
economica in gestionarea durabila a ecosistemelor forestiere.

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al disciplinei | -analiza si familiarizarea cu problematica gospodarii si conservarii

durabile a padurilor.

8.2 Obiectivele specifice - analiza si familiarizarea cu problematica padurilor si a silviculturii in

vederea pregatirii studentilor pentru a gospodari corespunzator terenurile
forestiere sau 1impadurite — analiza ecosistemului forestier si a
componentelor sale, prezentarea aspectelor generale privind cultura
padurilor :valorificarea durabila resurselor forestiere: a lemnului, a
celorlalte produse nelemnoase si servicii ecosistemice furnizate de paduri,
aspecte socio-economice, prezentarea prevederilor legislative privind
padurile pe plan national si international si a consecintelor
despaduririlor pe termen scurt, mediu si lung,

-locul si rolul padurilor Th economia nationala si la nivelul UE.
-obiectivele disciplinei Silvicultura | sunt in concordanta cu obiectivele
planului de Tnvatamant si au ca scop insusirea temeinica de catre studenti
a aspectelor generale de cultura padurilor, n stransd legatura cu
principalele reglementari nationale §i europene, ce constituie baza
pregatirii viitorului licentiat in Silvicultura cu referire la necesitatea
aplicarii unei gospodariri durabile pe terenurile forestiere din Romania si
la oportunitatea extinderii lor in Romania, ca stat membru al UE.
-prezentarea metodelor privind inventarierea si monitorizarea speciilor si
habitatelor forestier de interes national si European.

- prezentarea metodelor de gospodarire durabild a padurilor specifice

13
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pentru conditiile tarii noastre,

-modalitati de conservare a diversitatii padurilor: prezentarea aspectelor
generale privind ariile protejate forestiere ca parte a strategiei nationale
privind conservarea naturii si a biodiversitatii, conventii si intelegeri la
nivel global privind conservarea durabila a padurilor, .

-locul si rolul padurilor si silviculturii din Roménia Th economia nationala
sia UE.

-obiectivele disciplinei Silvicultura | sunt in concordanta cu obiectivele
planului de invatamant si au ca scop insusirea temeinica de catre studenti
a aspectelor generale de silviculturd, Tn stransa legaturd cu principalele
reglementari nationale si europene, ce constituie baza pregatirii viitorului
licentiat in Silvicultura cu referire la gospodarirea si conservarea durabila

a padurilor din Romaénia.

9. Continuturi

9.1. Curs Numar ore Observatii
Tema

PADUREA, CAPITAL NATURAL EXISTENTIAL PENTRU 4 Prezentarea temelor
SOCIETATEA UMANA se realizeaza
-Padurea ca fenomen natural conform 0""“’.'”' n
Definitiile padurii fata studentilor
-Padurea — capital natural al societatii umane mtregulu! an de
-Teoria genezei padurii studiu
CULTURA PADURILOR CA STIINTA SI TEHNICA 6 Temele
-Omul si padurea. Formarea ingineriei forestiere si a silviculturii individualizate sunt
-Ingineria forestiera in Romania

~Obiectul, scopul si definitia culturii padurilor prezentate power
-Particularitatile gospodaririi padurilor ca ramura a economiei point sub forma de
T note de curs

- Baza doctrinara a silviculturii schematice.

- Tendinte actuale Tn cultura padurilor Schema prezentati
- Bazele stiintifice si tehnice ale culturii padurilor et detfuata orin
PADUREA CA FENOMEN ECOLOGIC ST GEOGRAFIC 4 relecere cu

- Padurea ca fenomen ecologic Fl))iblig rafie

- Padurea ca fenomen geografic suplimgn tars
ARBOF}ELE SI ARBORETUL, COMPONENTE DEFINITORII 8 exemple practic’e si
AI:E PADURII ST OBIECTE PRINCIPALE ALE CULTURII demonstratii.
})ADURIkgl;rele . Preleggr%

- Arboretul. Caracteristici structurale ale arboretului. léfrsgté;’: ’
Structura orizontala. Structura verticala. Caracteristici calitative Exglicatia,

ale arboretului Convers’ati’a

- Alte componente biocenotice ale padurii euristic
PRINé:IPALELE PROCESE SI RELATII IN VIATA 6 Demonstraiia
ARBORETULUI 7

- Procesul de regenerare naturala a arboretului Pr;z;z:a;eﬂgggv o
- Procesul de formare a starii de masiv cataloaée p]at;se
- Procesul de eliminare naturala a arborilor in masiv ’

- Procesul de diferentiere a arborilor n arboret Prezentarea unor
- Procesul de crestere si acumulare a Igmnylui n _arbqret tipuri de padure si
;rboret Procesul de elagare naturald a trunchiului arborilor in metode de
- Modificarea formei trunchiului arborilor in arboret ac%gtscﬂzd;rérég B
- Dinamica ciclica in arboret. Succesiunea arboretelor uri, DVD —uri i

- Relatiile arboretulu! cu alte componente biocenotice pr’in efectuarea

- Relag%le arboretulu! Cu statiunea ca geotop si ca ecotop excursiilor de studiu
- Relatiile arboretului cu stratul de necromasa

Bibliografie minimala

1. Donita, N.; Borlea, G. F.; Turcu, D. O., 2006: Cultura padurilor (Silvicultura in sens restrdns) : Note de

curs, Editura EUROBIT, Timisoara, 367 p.
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2. Florescu, I. 1. ; Nicolescu, N. V., 1996: Silvicultura, vol. 1., Editura Lux Libris, Bragov, 210 p.
3. Florescu, I. I. ; Nicolescu, N. V., 1998: Silvicultura, vol. II., Editura Universitatii “Transilvania” Brasov,
194 p.

4. Nicolescu, V. N., 2003: Silvicultura, Editura ALDUS, Brasov, 127 p.
9.2. Seminar/laborator Numar ore Observatii
Tema
1. Definitia silviculturii si Tncadrarea ei in contextul stiintelor 2
silvice; scurtd prezentare a administratiei silvice actuale; Activitate pe grupe
prezentarea structurilor silvice de teren, a semnelor si marcajelor si individuala,
forestiere, a tipurilor de harti. (Sem. | — prezentare pe teren) Problematizarea,
2. Alcatuirea ecosistemului forestier. Biocenoza si biotopul 6 Studiu de caz,
forestier. Stratificarea fitocenozei forestiere — arboretul, Reflectia individuala
subarboretul, semintisul, patura ierbacee, litiera, microfitocenoza. si colectiva,
(Sem. | — prezentare pe teren) Brainstorming,
3. Arboretul. Caracteristici ale structurii orizontale: compozitia, 4 Observatie, Studiu
consistenta, indicele de desime, indicele de densitate, gradul de de caz, Invatarea
umbrire, diametre medii, suprafata de baza. (Sem. | — prezentare prin cercetare si
pe teren) (re)descoperire,
4. Arboretul. Caracteristici ale structurii verticale: etajarea, 4 Proiectul,
profilul, Tnchiderea arboretului; inaltimi medii, clasificarea Kraft Investigatia.
a arborilor in arboret (Sem. | — prezentare pe teren) Prezentare power
5. Arboretul: caracteristici calitative : originea, provenienta, 4 point, atlase,
varsta arboretului, clasa de productie, calitatea arborilor, cataloage, planse
coeficientul de zveltete, starea fitosanitara a arboretelor. (Sem. | —
prezentare pe teren) Prezentarea unor arii
6. Subarboretul: definitii, compozitie, suprafata ocupati, mod de 8 naturale protejate
raspandire, vigoarea de vegetatie. Semintisul: caracter, pe CD —uri, DVD —
compozitie, suprafata ocupata, varsta medie. Patura ierbacee. Alte uri si prin efectuarea
componente fitocenotice ale padurii. Zoocenoza forestiera. (Sem. excursiilor de studiu
| — prezentare pe teren)

Bibliografie minimanla

1. Donita, N.; Borlea, G. F.; Turcu, D. O., 2006: Cultura padurilor (Silvicultura in sens restrdns) : Note de

curs, Editura EUROBIT, Timisoara, 367 p.

2. Florescu, I. I.; Nicolescu, N. V., 1996: Silvicultura, vol. I., Editura Lux Libris, Brasov, 210 p.
3. Florescu, I. I. ; Nicolescu, N. V., 1998: Silvicultura, vol. II., Editura Universitatii “Transilvania” Brasov,
194 p.

Nicolescu, V. N., 2003: Silvicultura, Editura ALDUS, Brasov, 127 p.

Metode de predare/invatare:

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

11. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota

finala
Raspunsuri corecte la intrebari | Examen oral 60%
11.1. Curs Capacitate de analiza in
situatii reale
11.2. Seminar/laborator Raspunsuri corecte la intrebari | Colocviu 40%

[clinici

11.3. Proiecte/referate

11.4. Criterii de acceptare
la evaluarea finald

Sustinere referat, participare la curs, la testele partiale si la lucrarile practice

11.5 Standard minim de performanta

e Comunicarea unor informatii utilizand corect limbajul stiintific, de specialitate vehiculat in cadrul

15




cod: USVT — PEG-PO002-FO4A10A Editia 2/ Revizia

disciplinei/domeniului stiintific al silviculturii
e Argumentarea masurilor dintr-un plan de amenajare a unei paduri din Romania.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnitura titularului de seminar

24.09.2025 Dr.ing. TURCU DANIEL Asist.univ.PANICI PETRE
ALEXANDRU

Data avizarii Semnatura director departament

25.09.2025 Sef lucr.dr.DRAGOMIR PETRU IOAN
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USV TIMISOARA
FACULTATEA DE INGINERIE SI TEHNOLOGII APLICATE

Aprobat,

Decan

Prof.univ.dr. DOBREI ALIN
Data 26.09.2025

FISA DISCIPLINEI
STATIUNI FORESTIERE

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior USV TIMISOARA

1.2 Facultatea Inginerie si Tehnologii Aplicate
1.3 Departamentul Silvicultura

1.4 Domeniul de studii Silvicultura

1.5 Ciclul de studii Licentd

1.6 Programul de studii/Specializarea | Silvicultura

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | STATIUNI FORESTIERE

2.2 Titularul activitatilor de curs Lector dr. ing. Boja Florinel Cosmin

2.3 Titularul activitatilor de seminar | Lector dr. ing. Boja Florinel Cosmin

2.4 Anul de studiu [*111 [2.5 Semestrul [*5 [2.6 Tipul de evaluare |[*C  [2.7 Regimul disciplinei [ *DS

2.3 Codul disciplinei |* 5.04.DS.DOB.5

*Conform planului de invatamant

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdptamana *3 din care: 3.2 *1 | 3.3 seminar/laborator/proiect | *2
curs

3.4 Total ore din planul de *42 din care: 3.5 *14 | 3.6 seminar/laborator/proiect | *28

invatamant curs

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30

Documentare suplimentara Tn biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii Si eseuri 23

Alte activitati:

3.7 Total ore studiu *83

individual

3.8 Total ore pe semestru 125

3. 9 Numarul de credite *5

*Conform planului de invatamant

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Dendrologie, Pedologie, Conservarea biodiversitatii

4.2 de competente * |nventarierea, evaluarea si valorificarea resurselor forestiere.

* Cunoasterea si insusirea de deprinderi la aprecierea caracteristicilor cantitative
si calitative ale resurselor forestiere.

®  Functionalitatea ecosistemelor forestiere.
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
cursului

e amfiteatru, sala de curs

e mijloace de invatamant: PC, videoproiector, retroproiector, tabla, creta

e materiale didactice: prezentari PowerPoint, filme didactice.

Sunt asigurate conditii de invatare activa si interactivd; activititile didactice, la curs,
sunt desfasurate n spirit euristic (sistematic, Th mod logic), problematizant.

Studentii sunt obligati sa se conformeze programului si atmosferei de curs.

Studentul se va comporta pe parcursul cursului, Tn asa fel incat sa nu deranjeze, sa nu
puna Tn pericol sau sa nu pericliteze drepturile altor participanti la curs. Este interzisa
orice actiune care impiedica sau ingreuneaza desfasurarea cursului.

Studentul raspunde pentru orice deteriordri aduse echipamentelor didactice sau
locatiei cursului.

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului

» sald de lucrari practice dotata cu mijloace moderne: laptop, videoproiector,
prezentdri multimedia, planse, atlase, cataloage, grafice, scheme, desene, tabele,
modele.

Sunt asigurate conditii de invatare activa si interactiva; activitatile didactice, la lucrari
practice/proiect, sunt desfasurate Tn spirit euristic (sistematic, in mod logic),
problematizant.

Studentii sunt obligati sa se conformeze programului si atmosferei de lucrari practice.
Studentul se va comporta pe parcursul lucrarilor practice/proiect, in asa fel incat sa nu
deranjeze, sa nu puna in pericol sau sa nu pericliteze drepturile altor participanti la
lucrari practice. Este interzisd orice actiune care impiedicd Sau ingreuneaza
desfasurarea lucrarilor practice.

Studentul raspunde pentru orice deteriordri aduse echipamentelor didactice sau
locatiei lucrarilor practice.

6. Competente specifice

Competente
profesionale

CP4 coordoneaza pregitirea terenului pentru plantarea de noi arbori

Alege si pregateste locatii pentru arbori noi, prin utilizarea arderii controlate, a buldozerelor sau a
erbicidelor in vederea eliminarii vegetatiei si a deseurilor forestiere.

CP11 asigura combaterea bolilor specifice fondului forestier

Protejeaza culturile forestiere Tmpotriva daunatorilor si bolilor aplicand masuri de control chimic,

salubrizare si eradicare.

munca.

Competente
transversale

CT1 i implica pe ceilalti in comportamente favorabile mediului
Ofera informatii despre si promoveaza comportamente ecologice n cadrul retelelor sociale si la locul de

7. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul/absolventul descrie componentele mediului forestier (roca, relief,
clima, sol)
Studentul/absolventul descrie caracteristicile morfologice, anatomice si
ecologice ale principalelor specii de insecte care pot produce vatamari
arborilor si metodele de depistare, prognoza si combatere a insectelor
forestiere daunatoare.
Studentul/absolventul descrie elementele constituente ale padurii, modul siu
de organizare, procesele ecosistemice care guverneaza viata padurii,
metodele tehnice folosite pentru regenerarea, ingrijirea- conducerea si
exploatarea arboretelor

Aptitudini Studentul/absolventul
utilizeaza tehnici si instrumente specifice pentru colectarea si analiza datelor
stationale.
Studentul/absolventul identifica principalii daunatori forestieri in fazele de
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ou, larva, pupa si adult, precum si dupa tipul de vatimare.
Studentul/absolventul aplicd cunostintele dobandite pentru descrierea
arboretelor, efectuarea lucrarilor de impadurire, a lucrarilor de ingrijire si
conducere a arboretelor si a tratamentelor silviculturale.

Responsabilitate si autonomie Studentul/absolventul

elaboreaza descrierea cadrului fizico-geografic al padurii Tn vederea
fundamentarii masurilor de gestionare durabila.

Studentul/absolventul elaboreaza prognoza daunatorilor pentru speciile cu
potential de a produce inmultiri Tn masa si planifica lucrarile de depistare,
prevenire si combatere a insectelor forestiere daunatoare.
Studentul/absolventul planifica si proiecteaza pepiniere forestiere, aplicarea
lucrérilor de impadurire, a lucrarilor de ingrijire si conducere a arboretelor si
a tratamentelor silviculturale

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al disciplinei e Cunoasterea si aprofundarea notiunilor privind principalele etaje
fitoclimatice si a statiunilor forestiere aferente.

8.2 Obiectivele specifice e Intelegerea si insusirea principalilor factori ecologici ai statiunii.
o Insusirea principalelor etaje si subetaje bioclimatice din Romania.
o Descrierea principalelor unitati stationale din tara.

9. Continuturi

9.1. Curs Numar ore Observatii

Statiuni forestiere montane (F.M.)

Statiunii forestiere montane de molidisuri FM3

Statiunii forestiere montane de amestecuri FM2

Statiunile forestiere montane sl premontane de fagete
(FM1+FD4)

Statiuni forestiere de dealuri si podisuri (F.D)

Expunere orala dublata

Statiunii forestiere de fagete si gorunete de dealuri (FD3) de prezentare PowerPoint

Statiuni de cvercete si sleauri de deal — FD2

RIFRININ P FRINDN

Statiuni forestiere de stejerete si amestecuri de diferite specii de
cvercinee din regiunea dealurilor joase si cAmpiilor subcolinare
(FD1)

Statiuni forestiere de cAmpie (C.F.) 1

Statiuni de silvostepa 1

TOTAL 14

Bibliografie:
1. BojaF., 2020: Pedologie si Statiuni Forestiere. Curs pentru studenti. Universitatea de Vest ,, Vasile
Goldis” din Arad.
Chirita C., Paunescu C., Teaci D., 1967: Solurile Roméniei, Editura Agrosilvica, Bucuresti.
Chirita C., Vlad I., 1977: Statiuni Forestiere, Editura Academica RSR, Bucuresti.
lancu I., Rosu C., 1991: Pedologie si statiuni forestiere , E.D.P., Bucuresti.
Tarziu D., 1997: Pedologie si statiuni forestiere Editura Ceres.
Tarziu Dumitru, Sparchez Gheorghe: Pedologie cu elemente de Geologie, Editura Silvodel
Blaga Gh., Rusu I.,2005: Pedologie, Editura Didactica si pedagocica Bucuresti.
. Spérchez Gh,, et al. 2011, Pedologie, Editura Lux Libris, Brasov.

©D N @» Ol 5> @9 N

9.2. Seminar/laborator Numadr ore Observatii

Tema

1.Relieful determinant ecologic al statiunii. Expunere orala

Expunere orala dublata

2.Influenta climei asupra distributiei statiunilor forestiere
de prezentare PowerPoint

Expunere orala dublata

3.Substratul geologic — factor stational
de prezentare PowerPoint

4.Factori ecologici de natura edafica Studii de caz

NN NN

Expunere orala, studii de
caz

5.Tipurile de flora indicatoare
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6. Identificarea statiunilor forestiere montane (Referat 1) 6 Expunere orald, studii de
caz

7. ldentificarea statiunilor forestiere de dealuri si podisuri 6 Expunere orald, studii de
caz

(Referat 2)

8. Identificarea statiunilor forestiere de cdmpie (Referat 3) 6 Expunere orald, studii de
caz

TOTAL 28

Bibliografie

1. BojaF., 2020: Pedologie si Statiuni Forestiere. Curs pentru studenti. Universitatea de Vest ,, Vasile
Goldis” din Arad.

Chirita C., Paunescu C., Teaci D., 1967: Solurile Romaniei, Editura Agrosilvica, Bucuresti.

Chirita C., Vlad 1., 1977: Statiuni Forestiere, Editura Academica RSR, Bucuresti.

lancu I., Rosu C., 1991: Pedologie si statiuni forestiere , E.D.P., Bucuresti.

Tarziu D., 1997: Pedologie si statiuni forestiere Editura Ceres.

Tarziu Dumitru, Sparchez Gheorghe: Pedologie cu elemente de Geologie, Editura Silvodel

Blaga Gh., Rusu I.,2005: Pedologie, Editura Didactica si pedagocica Bucuresti

. Sparchez Gh., et al. 2011, Pedologie, Editura Lux Libris, Brasov.

NG AWN

Metode de predare/invatare:
e  expunere sistematica
e problematizare
e conversatie euristica
o demonstratie

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Notiunile studiate sunt in concordanta cu reglementarile Tn vigoare si sunt compatibile cu activitatile derulate la
nivel national pe segmentul de producere, verificare si control al calitatii materialului forestier de reproducere.

11. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala
Insusirea cunostintelor predate
11.1. Curs la curs si cele din bibliografia | Examen oral 60%

recomandata.

11.2. Seminar/laborator

[clinici

Prin verificari si examinare

o . . . Examinare orald 40%
finala teoretica si practica.

11.3. Proiecte/referate

11.4. Criterii de acceptare
la evaluarea finala

5. Standard minim de performanta

Studentii trebuie sa aiba minim de cunostinte ale conceptelor de baza proprii disciplinei Statiuni forestiere
pentru promovarea examenului si sa utilizeze corect limbajul stiintific, de specialitate din cadrul disciplinei.
Insusirea influentelor factorilor stationali asupra productivitatii statiunii si a principalelor specii forestiere.
Cunoagterea parametrilor stationali a fiecarui etaj bioclimatic. Prezentarea factorilor stationali cu caracter limitativ
pentru fiecare etaj bioclimatic.

Data completirii Semnitura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

24.05.2025 Lector Univ. dr. ing. Boja Florinel Lector Univ. dr. ing. Boja Florinel
Cosmin Cosmin

Data avizarii Semnatura director departament

25.06.2025 Sef lucr. Dr. Drag omir Petru loan
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Facultatea INGINERIE SI TEHNOLOGII APLICATE

FISA DISCIPLINEI

Aprobat,

Decan

Prof.univ.dr. DOBREI ALIN
Data 26.09.2025

TRANSPORTURI FORESTIERE

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior USV TIMISOARA

1.2 Facultatea Inginerie si Tehnologii Aplicate
1.3 Departamentul Silvicultura

1.4 Domeniul de studii Silvicultura

1.5 Ciclul de studii Licentd

1.6 Programul de studii/Specializarea | Silviculturd

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei

| Transporturi forestiere

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf.univ.dr. Boja Nicu

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Conf.univ.dr. Boja Nicu

2.4 Anul de studiu [*111 [2.5 Semestrul [*5 [2.6 Tipul de evaluare |*E  [2.7 Regimul disciplinei [ *DS
2.3 Codul disciplinei |* 5.05.DS.DOB.5
*Conform planului de invatamant
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe sdptamana *3 din care: 3.2 *1 | 3.3 seminar/laborator/proiect | *2
curs
3.4 Total ore din planul de *42 din care: 3.5 *14 | 3.6 seminar/laborator/proiect | *28
invatamant curs
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 29
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii Si eseuri 20
Alte activitati:
3.7 Total ore studiu *83
individual
3.8 Total ore pe semestru 125
3. 9 Numarul de credite *5
*Conform planului de invatamant
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numdr de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 1 | 3.3 seminar/laborator/proiect 2
curs
3.4 Total ore din planul de 42 din care: 3.5 14 | 3.6 seminar/laborator/proiect | 28
invatdmant curs
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara Tn biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 23
Alte activitati:

3.7 Total ore studiu 83

individual
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3.8 Total ore pe semestru

125

3. 9 Numiirul de credite

*Conform planului de invitimant

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

Matematica si Desen tehnic, Drumuri forestiere, Dendrologie, Masini si echipamente
silvice

4.2 de competente | o

Cunoasterea notiunilor de silvicultura si drumuri forestiere;

Cunoasterea si insugirea de deprinderi in deosebirea traseelor in proiectarea
drumurilor;

Insusirea cunostintelor cu privire la vehiculele si instalatiile de transport al lemnului;

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
cursului

e amfiteatru, sala de curs

e mijloace de invatamant: PC, videoproiector, retroproiector, tabla, creta

e materiale didactice: prezentari PowerPoint, filme didactice.

Sunt asigurate conditii de invitare activa si interactiva; activitatile didactice, la curs,

sunt desfasurate n spirit euristic (sistematic, Th mod logic), problematizant.

Studentii sunt obligati sa se conformeze programului si atmosferei de curs.

Studentul se va comporta pe parcursul cursului, Tn asa fel incat sa nu deranjeze, sa nu

puna Tn pericol sau sa nu pericliteze drepturile altor participanti la curs. Este interzisa

orice actiune care impiedica sau ingreuneaza desfasurarea cursului.

e  Studentul raspunde pentru orice deteriorari aduse echipamentelor didactice sau
locatiei cursului.

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului

e sald de lucriri practice dotata cu mijloace moderne: laptop, videoproiector,
prezentari multimedia, plange, atlase, cataloage, grafice, scheme, desene, tabele,
modele.

Sunt asigurate conditii de invatare activa si interactiva, activitatile didactice, la lucrari

practice/proiect, sunt desfasurate in spirit euristic (sistematic, in mod logic),

problematizant.

Studentii sunt obligati sa se conformeze programului si atmosferei de lucrari practice.

Studentul se va comporta pe parcursul lucrarilor practice/proiect, in asa fel incat sa nu

deranjeze, sa nu puna in pericol sau sa nu pericliteze drepturile altor participanti la

lucrari practice. Este interzisa orice actiune care impiedica sau ingreuneaza
desfasurarea lucrarilor practice.

e  Studentul raspunde pentru orice deteriorari aduse echipamentelor didactice sau

locatiei lucrarilor practice.

6. Competente specifice

singur arbore.

Competente
profesionale

CP7 ofera consiliere in legatura cu recoltarea masei lemnoase
Ofera indrumari cu privire la modul de aplicare a celei mai potrivite metode de recoltare a masei

lemnoase: taieri rase, taieri progresive uniforme, arbori de seminte, selectia de grupuri sau selectia unui

CP22 ofera consultanta cu privire la imbunatatirile Tn materie de eficienta
Analizeaza informatiile si detaliile proceselor si produselor pentru a oferi consiliere cu privire la posibile

Tmbunatatiri ale eficientei care ar putea fi puse Tn aplicare si care ar insemna o valorificare a resurselor.
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CT4 planifica

Competente
transversale

Gestioneaza calendarul si resursele pentru a finaliza sarcinile in timp util.

7. Rezultatele invitarii

Cunostinte

Studentul/absolventul descrie elementele constituente ale padurii, modul sdu
de organizare, procesele ecosistemice care guverneaza viata padurii,
metodele tehnice folosite pentru regenerarea, Tngrijirea- conducerea si
exploatarea arboretelor.

Studentul/absolventul clasifica, descrie si caracterizeazd normele si
standardele de etica academica, cercetare stiintifica, dezvoltare tehnologica si
proiectare cu aplicabilitate n silvicultura si exploatari forestiere.
Studentul/absolventul descrie componentele, fenomenele si procesele
specifice cadrului economic al sectorului forestier din perspectiva beneficiilor
directe si indirecte furnizate de ecosistemele forestiere.

Aptitudini

Studentul/absolventul aplicd cunostintele dobandite pentru descrierea
arboretelor, efectuarea lucrarilor de impadurire, a lucrarilor de ingrijire si
conducere a arboretelor si a tratamentelor silviculturale.
Studentul/absolventul aplicd principiile deontologice Tn activitatea
profesionala in sectorul forestier.

Studentul/absolventul aplica tehnici specifice pentru identificarea si evaluarea
valorii economice a serviciilor oferite de ecosistemele forestiere

Responsabilitate si autonomie

Studentul/absolventul planifica si proiecteaza pepiniere forestiere, aplicarea
lucrarilor de impadurire, a lucrarilor de Tngrijire si conducere a arboretelor si
a tratamentelor silviculturale.

Studentul/absolventul isi adapteaza limbajul si repertoriul de comunicare la
particularitatile interlocutorilor, are abilitatea de a elabora si sustine lucrari
stiintifice, are capacitatea de a identifica resurse pentru invitare continud,
manifestd dorinta de a se perfectiona, inclusiv in ce priveste tehnicile de
informare si comunicare, precum si a unei limbi de circulatie internationala si
manifestd flexibilitate Tn adaptarea la cerintele mediului economic.
Studentul/absolventul integreaza principiile si procesele de naturd socio-
economica Tn gestionarea durabila a ecosistemelor forestiere.

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al disciplinei

Cunoasterea procesului de transport al masei lemnoase pe drumurile
forestiere;

8.2 Obiectivele specifice

Cunoasterea drumurilor forestiere si proiectarea lor, precum si a
metodologiilor cu privire la transportul forestier.

Insusirea cunostintelor necesare si formarea capacitatilor pentru,
identificarea si aplicarea metodelor, tehnicilor, procedurilor si
instrumentelor pentru proiectarea si optimizarea proceselor din
silvicultura.;

9. Continuturi

9.1. Curs

Numar ore Observatii

Tema

Expuneri orale
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Tema 1 Notiuni introductive 2
1.Transportul forestier
2.Categorii de drumuri ce intra Tn alcatuirea unui drum forestier.

dublate de prezentari
Power point

Tema 2. Vehicule rutiere folosite Tn transporturile forestiere si 3
miscarea lor pe drum

1.Componenta traficului

2. Intensitatea traficului

3. Viteza de circulatie

4. Caracteristicile constructive ale vehiculelor

Expuneri orale
dublate de prezentéri

Tema 3. Desimea optima a retelei de drumuri forestiere 3 Power point

Tema 4. Aspecte economice ale dotarii padurilor cu drumuri 3

Tema 5. Notiuni despre transportul pe cablu 3

Bibliografie

Alexandru V., Constructia si intretinerea drumurilor forestiere, Ed. Infomarket, 2000;

Bereziuc R., Drumuri forestiere, Ed. Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1981;

Bereziuc R., Oprita V., Olteanu N., Refele de drumuri forestiere, Ed Ceres, Bucuresti , 1987

Ionascu Gh., Transporturi forestiere, Ed. Transilvania Brasov, 1995.

9.2. Seminar/laborator Numir ore Observatii

Tema

Tema 1. Studiul traseului 10

1. Consideratii generale

2. Recomandari privind alegerea traseului o )

3. Trasarea drumurilor n diferite conditii de relief Activitate pe grupe si

individuala

Tema 2. Studiul traseului pe planuri cu curbe de nivel 6

Studiul traseului pe teren Expuneri orale,
prezentari Power

Tema 3. Retele de drumuri forestiere 6 point

Tema 4. Aspecte economice ale dotarii padurilor cu drumuri auto 6

forestiere.

Bibliografie

Alexandru V., Constructia si intretinerea drumurilor forestiere, Ed. Infomarket, 2000;
Bereziuc R., Drumuri forestiere, Ed. Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1981;

Bereziuc R., Oprita V., Olteanu N., Refele de drumuri forestiere, Ed Ceres, Bucuresti , 1987
Ionascu Gh., Transporturi forestiere, Ed. Transilvania Brasov, 1995.

Metode de predare/invatare:
e EXpunere
e Explicatia
e Demonstratia

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Temele abordate in ordinea prezentata vizeaza problematica specifica disciplinei, care odata insusitd, din
punct de vedere al principiilor si metodelor de lucru e usor transferatd din sfera teoretica n sfera practica
productiva;

e  Continutul disciplinei este construit in asa fel incat sa dezvolte competente profesionale si transversale
specifice programului si domeniului de studii Silvicultura”;

e Coroborat cu cele de mai sus, disciplina cuprinde cerintele actuale ale mediului de afaceri, practicile
europene Tn domeniu, tehnologiile nou aparute.
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11. Evaluare
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere din nota finala
Capacitatea de a relata corect,
printr-un limbaj stiintific
cunostintele asimilate;
Relatarea informatiilor printr-o
expunere logica;
Examen 0
11.1. Curs Promptitudinea si originalitatea |  Evaluare orali finald 60%
raspunsurilor;
Demonstrarea capacitatii de a
aplica cunostintele teoretice in
rezolvarea unor probleme
practice.
11.2. Seminar/laborator -
[clinici
Cunoasterea elementelor
constructive ale mijloacelor de
transport auto forestier;
Insusirea cunostintelor cu
11.3. Proiecte/referate privire reteaua de drumuri Evaluare periodica 40%
forestiere;
Cunoagterea aspectelor
economice ale dotarii padurilor
cu drumuri
11.4. Criterii de acceptare P Tugisii | iect
la evaluarea finala romovarea evaludrii la proiec
11.5 Standard minim de performanta
Evaluarea fiecarui subiect de pe bilet cu cel putin nota de trecere
Data completarii Semnitura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
24.09.2025 Conf.univ.dr. Boja Nicu Conf.univ.dr. Boja Nicu
Data avizarii Semnatura director departament
25.09.2025 Sef lucr. Dr. Petru loan Dragomir
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Facultatea: INGINERIE S| TEHNOLOGII APLICATE

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI
ADMINISTRATIE SILVICA

Aprobat,

Decan

Prof.univ. dr. Dobrei Alin
Data 30.09.2025

1.1 Institutia de invatamant superior USV TIMISOARA

1.2 Facultatea Inginerie si Tehnologii Aplicate
1.3 Departamentul Silvicultura

1.4 Domeniul de studii Silvicultura

1.5 Ciclul de studii Licentd

1.6 Programul de studii/Specializarea | Silviculturd

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

[ ADMINISTRATIE SILVICA

2.2 Titularul activitatilor de curs

Dr.ing. CADAR NICOLAE

2.3 Titularul act1v1ta;1lor de seminar

[2.5 Semestrul |*6  [2.6 Tipul de evaluare [*C  [2.7 Regimul disciplinei  [*DS
2.3 Codul disciplinei |* 5.08.DS.DOB.6
*Conform planului de invatimant
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe sdptamana *2 din care: 3.2 *2 | 3.3 seminar/laborator/proiect | -
curs
3.4 Total ore din planul de *28 din care: 3.5 *28 | 3.6 seminar/laborator/proiect | -
invatamant curs
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara Tn biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 17
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii Si eseuri 17
Alte activitati:
3.7 Total ore studiu *22
individual
3.8 Total ore pe semestru 50
3. 9 Numarul de credite *2

*Conform planului de invatimant

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

Bazele ingineriei forestiere

4.2 de competente | o

Explicarea si interpretarea fenomenelor si proceselor asociate domeniului de productie
forestiera, bazele organizarii institutionale si administrative a sectorului forestier

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a .

cursului

Sala de curs dotatd cu mijloace de invatamant specifice: laptop, videoproiector si
planse. Prezentarea power point a notelor de curs si explicitarea acestora detaliat,
sub forma interactivd cu exemple practice si bibliografie suplimentard

5.2. de desfasurare a -
seminarului/laboratorului
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zonele Tmpadurite.

Competente
profesionale

CP5 ia decizii in legatura cu managementul forestier
la decizii in legatura cu diverse aspecte referitoare la gestionarea resurselor naturale, cum ar fi padurile si

Competente
transversale

7. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul/absolventul descrie elementele constituente ale padurii, modul
sau de organizare, procesele ecosistemice care guverneaza viata padurii,
metodele tehnice folosite pentru regenerarea, ingrijirea- conducerea si
exploatarea arboretelor.

Aptitudini Studentul/absolventul aplica cunostintele dobandite pentru descrierea

arboretelor, efectuarea lucrarilor de impadurire, a lucrarilor de ingrijire si
conducere a arboretelor si a tratamentelor silviculturale.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/absolventul planifica si proiecteazd pepiniere forestiere,
aplicarea lucrarilor de impéadurire, a lucrarilor de ingrijire si conducere a
arboretelor si a tratamentelor silviculturale.

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al disciplinei

e Cunoagsterea principalelor structuri organizatorice si
functionale administrative din domeniul gospodaririi durabile
a fondului forestier national

8.2 Obiectivele specifice

e Cunoagterea structurilor organizatorice si functionale din
administratia padurilor de stat;

e Cunoagterea structurilor organizatorice si functionale din
administratia padurilor private;

e Cunoasterea structurilor organizatorice si functionale din
domeniul autoritatii publice centrale si regionale

9. Continuturi

9.1 Curs Numar ore Observatii
Tema 1 NOTIUNI INTRODUCTIVE Prezentarea
e Definitii. Principii in formarea si organizarea structurilor temelor se
societatilor comerciale si regiilor autonome 5 realizeaza
e Particularititile administratiei silvice conform
e Forma de proprietate a padurilor, criteriu esential Tn orarului Tn
specificul administratiei silvice. fata
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Tema 2 INCEPUTURILE ADMINISTRATIEI SILVICE
e  Administratia silvica in Banat
e  Administratia silvica ih Moldova
e  Administratia silvica Th Muntenia

®  Administratia silvica in Transilvania

Tema 3 ADMINISTRATIA SILVICA DETERMINATA DE
SECULARIZAREA AVERILOR MANASTIRESTI
e Forme organizatorice si administrative pana Tn anul 1910
e ,Casa Padurilor” prima administratic moderna a
padurilor statului din istoria silviculturii romanesti
e ,Casa Autonoma a Padurilor Statului”. Organizare.
Administrare, atributii, istoric
e Forme de administratie a padurilor private proprietate de
grup

TEMA 4. ADMINISTRAREA PADURILOR NATIONALIZATE
Administratia silvica Tn perioada 1948-1950
Administratia silvica Th perioada 1950-1959
Administratia silvica Th perioada 1959-1972
Administratia silvica ih perioada 1972-1982

Administratia silvica Tn perioada 1982-1989

Tema 5 ADMINISTRAREA PADURILOR TN ECONOMIA DE
PIATA TN TRANZITIE (1990-2007)

e Administratia silvica in perioada 1990-1992
Administratia silvica Tn perioada 1992-1994
Administratia silvica Th perioada 1994-2000
Administratia silvica Th perioada 2000-prezent

Tema 6 OCOLUL SILVIC — CELULA DE BAZA A
GOSPODARIRII SI ADMINISTRATIEI SILVICE
o  Definitii, principii si evolutie
e  Atributii

Tema 7 DIRECTIA SILVICA, FORMA REGIONALA DE
GOSPODARIRE SI  ADMINISTRATIE  SILVICA A
PADURILOR STATULUI

e Definitie, principii de functionare

e Organizare si atributii

Tema 8 REGIA NATIONALA A PADURILOR — FORMA
NATIONALA DE GOSPODARIRE SI ADMINISTRATIE
CENTRALA A PADURILOR STATULUI

o  Definitie, principii de functionare

e Structura organizatorica si functionala

o  Atributii

Tema 9. INSPECTORATUL TERITORIAL DE REGIM SILVIC
SI VANATOARE

o  Definitie, principii de functionare

e Organizare si atributii

Tema 10 AUTORITATEA PUBLICA CENTRALA CARE
RASPUNDE DE SILVICULTURA

e Structura organizatorica si functionala

e  Atributii

Tema 11 STATUTUL PERSONALULUI SILVIC
e Obiective si scop
e Grade profesionale statuate
e Drepturi si indatoriri

studentilor

intregului
an de
studiu.

Temele
individualiz
ate sunt
prezentate
power point
sub forma
de note de
curs
schematice.

Schema
prezentata
este
detaliata
prin
prelegere cu
bibliografie
suplimentar
a, exemple
practice si
demonstratii
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Bibliografie:

(2L SR

o N

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Bud Nistor loan, 2000, Silvicultura Rominiei in 200 de ani, Editura Ariadna, Baia Mare.

Chisalita Ion,si colab. , 2021, Din istoria administratiei Silvice in Romania, Editura Silvica.

Chisalita lon, Administrafie silvica, Editura Eurobit, Timisoara, 20009.

Giurgiu V., 1975, Conservarea padurilor, Ed.Ceres, Bucuresti.

Ivanescu Dumitru, 1972, Din istoria silviculturii romanesti, Editura Ceres, Bucuresti.

Societatea ,,Progresul Silvic”, 1995, Protejarea si dezvoltarea durabild a padurilor Romaniei, Editura
Grafica, Bucuresti.

Stinghe V. si colab., 1958, Manualul inginerului forestier, VVol.VI, Editura Tehnica, Bucuresti.

Stinghe V., Sburlan D.A., Agenda forestiera, Ed.Agrosilvica, Bucuresti.

" H.G. 48/2013 privind organizarea si functionarea Ministerului Mediului si Schimbarilor Climatice si
pentru modificarea unor acte normative in domeniul mediului si schimbarilor climatice - Monitorul
Oficial nr. 103/20.02.2013;

“"H.G. 428/2013 privind organizarea si functionarea Departamentului pentru ape, paduri si piscicultura,
precum si pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 48/2013 privind organizarea si
functionarea Ministerului Mediului si Schimbarilor Climatice si pentru modificarea unor acte normative
Th domeniul mediului si schimbarilor climatice. Monitorul oficial nr. 458/24.07.2013;

" H.G. 333/2005 pentru reorganizarea directiilor teritoriale de regim silvic si de vanitoare in
inspectorate teritoriale de regim silvic si de vanatoare - Monitorul Oficial nr.354/26.04.2005;

“ 0.M. 904/2010 -Procedura privind constituirea si autorizarea ocoalelor silvice si atributiile acestora,
modelul documentelor de constituire, organizare si functionare, precum si continutul Registrului national
al administratorilor de paduri si al ocoalelor silvice Procedura privind constituirea si autorizarea ocoalelor
silvice si atributiile acestora, modelul documentelor de constituire, organizare si functionare, precum i
continutul Registrului national al administratorilor de paduri si al ocoalelor silvice. Monitorul oficial
nr.435/29.06. 2010;

Ordin nr. 904/ 2010 pentru aprobarea Procedurii privind constituirea si autorizarea ocoalelor silvice si
atributiile acestora, modelul documentelor de constituire, organizare si functionare, precum si continutul
Registrului national al administratorilor de paduri si al ocoalelor silvice.

" O.M. 1346/2011 - Pentru aprobarea Regulamentului privind forma si modul de utilizare a
dispozitivelor speciale de marcat, precum si modul de marcare a arborilor sau a unor loturi de arbori,
Monitorul oficial nr. 346/18.05 2011;

““H.G. 1076/2009 — pentru aprobarea Regulamentului de paza a fondului forestier, Monitorul oficial nr
721/26.10. 20009;

Metode de predare:

e Prelegere interactiva
e Expunere
e Explicatia

9. 2 Seminar/laborator Numar ore Observatii

Bibliografie

Metode de predare:

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Temele abordate n ordinea prezentata vizeaza problematica specifica disciplinei, care odata insusita, din

punct de vedere al principiilor si metodelor de lucru e usor transferata din sfera teoretica in sfera practica

productiva;
o  Continutul disciplinei este construit in asa fel incét sa dezvolte competente profesionale si transversale
specifice programului si domeniului de studii ”Silvicultura”;

11. Evaluare

Tip activitate 11.1 Criterii de evaluare 11.2 Metode de evaluare

11.3 Pondere din nota
finala
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e Cunoagsterea privind
istoricul administratiei
silvice;
e Cunoasterea
administratiei silvice
prezente in gospodarirea
fondului forestier Examen
o 0
11.4 Curs Pa‘;lonal; Evaluare orala finala 100%
e Insusirea limbajului de
specialitate din domeniul
administratiei silvice
11.5. Proiecte/referate | - - -
11.6. Criterii de e Sustinerea si promovarea referatelor
acceptare la evaluarea
finala
11.7 Standard minim de performanta
o Evaluarea fiecarui subiect
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnaétura titularului de seminar
24.09.2025 dr.ing. Cadar Nicolae -
Data avizarii Semnatura director departament
25.09.2025 Sef lucr. Dragomir Petru loan
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USV TIMISOARA
Facultatea: INGINERIE S| TEHNOLOGII APLICATE
Aprobat,
Decan
Prof.univ. dr. Dobrei Alin
Data 30.09.2025

FISA DISCIPLINEI
SILVICULTURA TN ALTE ZONE GEOGRAFICE

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior USV TIMISOARA

1.2 Facultatea Inginerie si Tehnologii Aplicate
1.3 Departamentul Silvicultura

1.4 Domeniul de studii Silvicultura

1.5 Ciclul de studii Licentd

1.6 Programul de studii/Specializarea | Silviculturd

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | SILVICULTURA IN ALTE ZONE GEOGRAFICE

2.2 Titularul activitatilor de curs Sef lucr.dr.STEFAN CAROLINA

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anul de studiu [*111 [2.5 Semestrul [*5  [2.6 Tipul de evaluare |[*C  [2.7 Regimul disciplinei [ *DS

2.3 Codul disciplinei |* 5.08.DS.DOB.6

*Conform planului de invatamant

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdptamana *2 din care: 3.2 *2 | 3.3 seminar/laborator/proiect | *-
curs

3.4 Total ore din planul de *28 din care: 3.5 *28 | 3.6 seminar/laborator/proiect | *-

invatamant curs

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii Si eseuri 6

Alte activitati:

3.7 Total ore studiu *22

individual

3.8 Total ore pe semestru 50

3. 9 Numairul de credite *2

*Conform planului de invatimant

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul

4.2 de competente | Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a e Participare activa
cursului e Suport logistic video
5.2. de desfasurare a e Nu este cazul
seminarului/laboratorului
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Competente
profesionale

CP12 evalueaza potentialul de productie al unui sit natural
Evalueaza potentialul de productie al unui sit natural. Evalueaza resursele trofice ale unui sit natural si

evalueaza avantajele si constrangerile unui sit.

Competente
transversale

7. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul/absolventul descrie modul de organizare a genomului la speciile
forestiere, organizarea morfologica si anatomica, caracterele taxonomice si
particularitatile ecologice, precum si procesele fiziologice la plantele
forestiere.

Aptitudini Studentul/absolventul  calculeaza indicii de diversitate genetica,

examineaza structura anatomica si procesele fiziologice, identifica speciile
de plante forestiere.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/absolventul interpreteaza modele de variatie genetica, efectueaza
inventarieri  floristice/dendrologice pentru fundamentarea gestionarii
durabila a padurilor, inclusiv pentru conservarea biodiversitatii acestora

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al disciplinei

® jnstruirea teoretica a studentilor in vederea insusirii notiunilor de
baza privind modul de distributie a resurselor forestiere din alte zone
geografice de pe glob.

8.2 Obiectivele specifice

e sa inteleaga rolul si importanta resurselor forestiere la nivel global

® sa-si insuseasca principiile care stau la baza valorificarii resurselor
foretiere la nivel global

e sa se familiarizeze cu distributia resurselor forestiere la nivel
global si sa poata face o evaluare obiectiva a resurselor forestiere din
alte zone geografice.

9. Continuturi

9.1 Curs

Numar ore Observatii

Cap. |. Clasificarea vegetatiei pe glob — 4
Negulescu si Ciumac 1959, Koppen, Mayr
1909, Tarziu 1983, Rubel, Strahler, FAO 1956,

2005 - comparatii

Cap. Il. Caracterizarea vegetatiei forestiere pe 4 Power point,

glob (dupi clasificarea FAQO)

conversatia

Cap. |Ill. Padurile tropicale. Tratamente 4
aplicate Tn padurile ecuatoriale si tropicale

umede, vesnic verzi

32




cod: USVT — PEG-PO002-FO4A10A Editia 2/ Revizia

FAOQ, 2005: State Of The World Forests

Cap. IV. Padurile tropicale. Tratamente 2
aplicate in padurile umede cu frunze cizatoare

Cap. V. Padurile tropicale. Tratamente aplicate 2
in padurile xerofile cu frunze cazatoare

Cap. VI. Padurile tropicale. Tratamente 2
aplicate in padurile de mangrove, de bambus si
de raginoase din climatul tropical

Cap. VII. Padurile de tip mediteranean. 2
Tratamente aplicate

Cap. VIIl. Padurile temperate umede. 2
Tratamente aplicate

Cap. IX. Padurile xerofile din climatul 2
temperat cald. Tratamente aplicate

Cap. X. Padurile de amestec de rasinoase si 2
foioase din zona climatului temperat.
Tratamente aplicate

Cap. Xl. Padurile de rasinoase din zona 2
climatului rece. Tratamente aplicate

TOTAL ORE 28
BIBLIOGRAFIE:

Florescu, I.1.; Nicolescu, N.V., 1996, 1997: Silvicultura, 2 vol, Ed. Lux Libris Brasov, 210+194 pp.
Tarziu, D.R., 1983: Padurile tropicale, Ed. Ceres, Bucuresti, 389 pp.

Metode de predare:
e Prelegere interactiva
e Expunere
e Explicatia

9. 2 Seminar/laborator

Numar ore

Observatii

Bibliografie

Metode de predare:

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Temele abordate Tn ordinea prezentata vizeaza problematica specifica disciplinei, care odata insusita, din
punct de vedere al principiilor si metodelor de lucru e usor transferata din sfera teoretica n sfera practica

productiva;

e  Continutul disciplinei este construit in asa fel incat sa dezvolte competente profesionale si transversale
specifice programului si domeniului de studii ”Silvicultura”;

11. Evaluare

28

Tip activitate

11.1 Criterii de evaluare

11.3 Pondere din nota

11.2 Metode de evaluare -
finala
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e Cunoagsterea privind
istoricul administratiei
silvice;
e Cunoasterea
administratiei silvice
prezente in gospodarirea
fondului forestier Examen o
11.4 Curs Pa‘;ional; Evaluare orala finala 100%
e Insusirea limbajului de
specialitate din domeniul
administratiei silvice
11.5. Proiecte/referate
11.6. Criterii de e Sustinerea si promovarea referatelor
acceptare la evaluarea
finala
11.7 Standard minim de performanta
e Evaluarea fiecarui subiect
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
24.09.2025
Sef lucr.dr. STEFAN CAROLINA -
Data avizarii Semnitura director departament
25.09.2025

Sef lucr. Dragomir Petru loan
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USV TIMISOARA
Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate

Aprobat,

Decan

Prof.univ.dr. DOBREI ALIN
Data 26.09.2025

FISA DISCIPLINEI
CONSILIERE SI ORIENTARE TN CARIERA

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea de Stiintele Vietii "Regele Mihai I” din Timigoara
1.2 Facultatea Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate

1.3 Departamentul Silvicultura

1.4 Domeniul de studii Silvicultura

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/Specializarea | Silvicultura

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei  |CONSILIERE SI ORIENTARE IN CARIERA

2.2 Titularul activitatilor de curs Lect.dr. Savescu lasmina Cecilia

2.3 Titularul activitatilor de seminar | Lect.dr. Savescu lasmina Cecilia

2.4 Anul de studiu [*3  [2.5 Semestrul [*5 [2.6 Tipul de evaluare [*C  [2.7 Regimul disciplinei [*DC
2.3 Codul disciplinei |* S.15.DC.DOP.5

*Conform planului de invatamant

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe saptimana *4 din care: 3.2 *2 | 3.3 seminar/laborator/proiect | *2
curs
3.4 Total ore din planul de *56 din care: 3.5 *28 | 3.6 seminar/laborator/proiect | *28
invatamant curs
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 8
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 8
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 3
Alte activitati: -
3.7 Total ore studiu *19
individual
3.8 Total ore pe semestru 75
3. 9 Numarul de credite *3
*Conform planului de invatimant

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum -
4.2 de competente |- Ccompetente transversale formate prin parcurgerea disciplinelor din anii | si Il

- competente de documentare

- competente de analiza critica a informatiilor

- competente de sistematizare a informatiilor provenite din surse diferite

- competente de stabilire a corespondentelor intra- si interdisciplinare
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a « Participarea activa la activitatile de curs si studiul materialelor bibliografice
cursului recomandate;

o Sali de curs dotata cu laptop, videoproiector, tabla, conexiune la Internet,
material didactic: prezentare PowerPoint, note de curs
5.2. de desfasurare a e Sald de seminar dotatd cu laptop, videoproiector, tabla, conexiune la Internet,
seminarului/laboratorului material didactic: prezentari PowerPoint, fise de lucru, diverse alte materiale;
o Conditii de invatare practic-aplicativa, in spirit activizant, euristic, problematizant;
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6. Competente specifice

e  Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor si metodelor de consiliere si orientare in cariera;
e Descrierea adecvata a diferitelor forme de consiliere;
e  Enumerarea si descrierea teoriilor despre dezvoltarea carierei;
oo | ® Realizarea de conexiuni intre diferite procese si etape in dezvoltarea carierei;
‘E'“ Tg e Analiza nevoilor de formare identificate, ierarhizandu-le pentru adresarea lor in oferta curriculara;
22 | ® Realizarea unei autocunoasteri eficiente;
E‘ -g e  Explicarea factorilor determinati in alegerea unui anumit format al unui program educational,
Sa argumentand optiunile facute;
e Evaluarea impactului unei oferte educationale, propunand solutii ameliorative;
e Realizarea adecvata a unui CV functional;
o Realizarea unei scrisori de intentie eficienta;
e Aplicarea tehnicilor de consiliere si orientare invatate pentru propria formare profesionala.
o | Manifestarea unei atitudini pozitive fatd de autocunoastere si utilizarea dezvoltarii personale in plan
*é* S profesional;
% & | ® Analiza critica a cunostintelor si competentelor personale;
E‘ é o  Imbunatitirea propriei comunicari;
8 g e Depasirea conflictelor prin negociere;
e Valorificarea reperelor etice si deontologice in dezvoltarea identitatii profesionale.

7. Rezultatele invatérii

Cunostinte Studentul:
Cl Identifica si apreciazd critic Tntreg aparatul conceptual specific
activitatilor de consiliere si orientare in cariera.
C2 Coreleaza cunostintele privind educatia personald, sociala si
antreprenoriald la un nivel ce stimuleazd si sustine individul pentru
cresterea nivelului de adaptare si rezolvarea de probleme.
C3 Identifica modalitati specifice managementului invatarii, teorii si
paradigme de consiliere si suport cu privire la invatare cu rol in ajustarea
propriului parcurs educational.
C4 Analizeaza si coreleaza cunostinte specifice consilierii si orientarii Tn
carierd n activitdti cu rol in decizia de carierd si planificarea propriei
cariere.

Aptitudini Studentul:
Al Utilizeaza terminologia specificd consilierii si orientdrii in cariera in
contexte diferite.
A2 Aplica metode si tehnici adecvate de investigare si autoevaluare
sistematicd a practicilor cu rol in consilierea si orientarea n carierd,
identificAnd strategii de reglare si de surmontare a dificultatilor
profesionale.
A3 Valorifica resurse si instrumente specifice consilierii si orientérii Tn
carierd Tn vederea credrii si mentinerii unui climat propice dezvoltarii
personale si profesionale, cu promovarea responsabilitatii, respectului
reciproc si a relatiilor de Tncredere.
A4 Exemplificd si implementeaza in contexte diverse, strategii si tehnici de
interventie specifice consilierii si orientérii n cariera.

Responsabilitate si autonomie Studentul:
RA 1 Respectd normele de etica, de integritate academica si de conduita
profesionala previzute Tn documente specifice.
RA2 Cooperecaza eficient Th echipe de lucru manifestand sinceritate,
tolerantd, empatie si respect Tn comunicarea si interactiunea cu ceilalti
colegi.
RA3 Manifestd atitudine pozitiva, activd si reflexiva asupra propriilor
directii de cariera si asupra propriei formari.

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al disciplinei | eFamiliarizarea studentilor cu principalele teorii, abordari si tipuri de

consiliere, precum si cu metodele si tehnicile utilizate in consiliere si
orientare n cariera, Tn scopul dezvoltarii competentelor de proiectare,
implementare si dezvoltare a activitatilor specifice atdt dezvoltarii
personale cét si consilierii si orientarii in cariera.

8.2 Obiectivele specifice ° Descrierea si utilizarea corecta a aparatului conceptual specific

activitatilor de consiliere si orientare in cariera;
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. Asimilarea unor tehnici si metode specifice consilierii si
orientdrii Tn carierd Tn vederea identificarii acurate a oportunitatilor de
dezvoltare a carierei;
. Identificarea propriilor nevoi de formare;
o Evaluarea si integrarea autocunoasterii in luarea deciziei de
cariera;
o Explorarea sistemului motivational si a rolului sau in deciziile
educationale si profesionale;
. Dezvoltarea abilitatilor verbale si solutionarea blocajelor de
comunicare;
. Formarea priceperii de a solutiona prin negociere conflicte;
. Dezvoltarea de abilitati cu privire la luarea deciziei de cariera si
planificarea proprei cariere;
. Realizarea unor instrumente specifice marketing-ului personal;
. Exersarea unor tehnici individuale de consiliere si orientare Tn
cariera;
° Proiectarea unor interventii aplicative de consiliere si orientare.
9. Continuturi
9.1. Curs Numar Observatii
ore
Suportul de curs este distribuit studentilor
1. Educatia pentru cariera. 2 n format electronic, la inceputul
semestrului
Se recomanda parcurgerea prealabila a
2. Autocunoastere si dezvoltare personala 2 suportului de curs de cétre studenti, in

vederea unei instruiri interactive

3. Teorii privind consilierea si orientarea Prezentarea PPT

4. Relatia comunicare - conflict Prezentare PPT

5. Managementul invatarii Activitate pe grupe. Dezbatere

6. Planificarea carierei Prelegere interactiva

NININININ

7. Educatia antreprenoriala Prelegere interactiva

Bibliografie:

1. Amundson, N. (2005). Active Engagement and the Influence of Constructivism. Tn McMahon, M. si Patton, W.,
(Eds), Career Counselling: Constructivist Approaches. Routledge;

2.Axinte, R. (2018). Consilierea elevilor pentru carierd. Perspective constructiviste, Editura Universitatii
"Alexandru Ioan Cuza", lasi;

3.Barbaros, T., (2023). Eu imi aleg viitorul.De la teorii si modele, la practici in consilierea pentru orientare
scolara si profesionala, Editura Pro Universitaria, Bucuresti;

4.Baban, A. (2011). Consiliere educationala. Ghid methodologic pentru orele de dirigentie si consiliere, Editia a
treia, Editura ASCR, Cluj-Napoca;

5.Bersan, O.S., Dumitru, I.A. (2023). Consilierea privind cariera; Maximizarea potentialului individual pentru o
carierd de succes.lasi: Editura Polirom;

6.Coman, E., Bratucu, G., (2020). Marketingul carierei. O paradigma a marketingului contemporan, Editura
C.H. Beck, Bucuresti;

7.Copaceanu, M., (2021). Consiliere si orientare in carierd. Ghid pentru profesori si paringi, Editura
Universitara, Bucuresti;

8. Dimitriu-Tiron, E., (2005). Consiliere educationala, Institutul European, Bucuresti;

9.Dumitru, I. A. (2008). Consiliere psihopedagogicd. Baze teoretice si sugestii practice, Ed. a 2-a, rev., Editura
Polirom, Iasi;

10. Fowkes, K. M., McWhirter, E. H. (2007). Evaluation of Computer-Assisted Career Guidance in Middle and
Secondary Education Settings: Status, Obstacles, and Suggestions. Journal of Career Assessment; 15, 388-412;
11. Grosu, N., (2015). Cariera de succes De la tinerete pan' la batranete, Editura Ecou Transilvan, Cluj-Napoca;
12. Hansen, J. C. (2005). Assesment of Interests. In S. D. Brown si R. W. Lent (Eds.), Career Development and
Counseling. Putting Theory and Research to Work (pg. 284-289, 294-300). John Wiley and Sons. New York;

13. lonescu, D., (2020). Analiza si dezvoltare personald.Psihologia autodeterminarii, Editura Polirom, lasi;

14. Jenner, S., (2010). Ghidul carierei pentru absolventii universitari. Cum sa demarati cu success catre un viitor
stralucitor, Curtea Veche Publishing, Bucuresti;

15. Lemeni, G., Miclea, M. (2010). Consiliere si orientare. Ghid de educatie pentru carierd. Editia a doua
revizuita. Ed. ASCR, Cluj-Napoca;

16. Lemeni, G., Axente, A. (2011). Consiliere si orientare. Ghid de educatie pentru cariera. Ed. ASCR, Cluj-
Napoca;
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17. Mucchielli, A., (2015). Arta de a comunica — metode, forme si psihologia situatiilor de comunicare, Editura

Polirom, Iasi;

18. Negovan, V. (2021). Psihologia carierei. Editura METEOR PRESS, Bucuresti;

19. Niles, S.G., Harris-Bowlsbey, J. (2015). Interventii in dezvoltarea carierei in secolul XXI. Editura ASCR,

Cluj-Napoca;

20. Richiteanu-Nastase, E.R. (2019). Counsiliere si orientare pentru cariera si viatd. Fundamente teoretice §i

metodologice. Editura ASE, Bucuresti:

21.Rounds, J., Armstrong, P. (2005). Assesment of Needs and Values. In S. D. Brown si R. W. Lent (Eds.),

Career Development and Counseling. Putting Theory and Research to Work). John Wiley and Sons. New York;

22.Savescu, I.C. (2023). Consiliere si orientare in carierd. Manual pentru studentii facultatilor de stiintele vietii.

Editura EUROBIT, Timisoara;

23. Szilagyi, A-M., A., (2008). Manualul consultantului in carierd, Institutul European, lasi;

24. Tomsa, Gh. (2022). Tratat de consiliere scolara. Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti;

25.Tomsa Gh., (coord.), Dragan, I., Ozunu, D., (2003). Dictionar de consiliere si orientare, Ed. a ll-a, rev.,
Editura Credis, Bucuresti;

26. Whiston, S. C., & Keller, B. K. (2004). The influences of family of origin on career development: A review
and analysis. The Counseling Psychologist, 32, 493-568;

27.Whiston S. C. (2002). Application of the Principles: Career Counseling and Interventions. The Counseling
Psychologist; 30; 218-237.

9.2. Seminar/laborator Numar ..
Observatii
ore
. . Analiza continutului educatiei pentru
1. Educatia pentru cariera 2 ’ S nerp
carierd
.. .. Aplicatie: ierarhizarea valorilor si
2. Valori si ocupatii 2 pical ’

compatibilizarea ocupatiilor

Dezbatere: imaginea de sine, stima de sine,
3. Autocunoasterea 2 increderea Tn sine, aptitudinile,
autoeficacitatea

Chestionar privind motivatia pentru

4, Sistemul motivational 2 . . . <
SIEEEm) s invatare si dezvoltare profesionala
5. Abordadrile clasice privind consilierea si orientarea 2 Activitate pe grupe. Analizd comparativa
o . L. - A Aplicatie: caracteristicile abordarilor
6. Abordarile integrative privind consilierea si orientarea 2 plicas . .
’ integrative
. . Chestionar pentru determinarea stilului de
7. Comunicarea eficienta 2 .
comunicare
.. . Joc de rol; Aplicatie: Strategii de abordare
8. Strategii de rezolvare a conflictelor 2 » ApHICaile g .
constructiva a conflictului
. .. A e s Modalitati de cautare, prelucrare si utilizare
9. Managementul informatiilor si al invatarii 2 > re, pr .
’ ’ ’ a informatiilor n invatare
10. Strategii si stiluri de invatare 2 Chestionarul stilurilor de invatare
11. Decizia de cariera ca decizie majora 2 Dezbatere, fisa de lucru
. ) . . Intocmirea CV-ului functional
12. Marketing-ul personal: Curriculum Vitae, Scrisoarea L .
2 Redactarea unei scrisori de intentie

de intentie, Planul de cariera . RN
’ Completarea planului de cariera

Dezbatere; Aplicatie: Factori ce

13. Educatie antreprenoriala 2 influenteaza comportamentul
antreprenorial

14. Stimularea antreprenoriatului 2 Aplicatie: Harta oportunitatilor de afaceri.

Bibliografie:

1. Baban, A. (2011). Consiliere educationald. Ghid methodologic pentru orele de dirigentie si consiliere, Editia
a treia, Editura ASCR, Cluj-Napoca;

2. Bersan, O. S., (2017). Consiliere si orientare scolara.Sugestii teoretice si practice, Editura Universitatii de
Vest, Timisoara;

3. Bersan, O.S., Dumitru, I.A. (2023). Consilierea privind cariera; Maximizarea potentialului individual pentru
o carierd de succes.lasi: Editura Polirom;

4. Bostan, lon (coord.) (2010). Tehnici de cautare a unui loc de munca. Lucrare elaboratd in cadrul Proiectului
1444544 Tempus 2008-FR-JPHES, CEP UTM,; ,,Dezvoltarea de parteneriate cu intreprinderile din Republica
Moldova”;

5. Cazacu, A., Boteanu, I., (2016) - Culegere de exercitii de dezvoltare personald. Auxiliar didactic pentru ora
de dirigentie, Editura George Tofan, Suceava, p.66-69;

6. Dumitru, I. A. (2008). Consiliere psihopedagogicd. Baze teoretice si sugestii practice, Editura Polirom, Iasi;

7. Fowkes, K. M., McWhirter, E. H. (2007). Evaluation of Computer-Assisted Career Guidance in Middle and
Secondary Education Settings: Status, Obstacles, and Suggestions. Journal of Career Assessment; 15, 388-
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8. losifescu, S., (2006) — Negociere si managementul conflictelor-Suport de curs;

9. Lemeni, G., Miclea, M. (2010). Consiliere si orientare. Ghid de educatie pentru carierd. Editia a doua
revizuitd. Ed. ASCR, Cluj-Napoca;

10. Lemeni, G., Axente, A. (2011). Consiliere si orientare. Ghid de educatie pentru carierd. Ed. ASCR, Cluj-
Napoca;

11. Niles, S.G., Harris-Bowlsbey, J. (2015). Inteventii in dezvoltarea carierei in secolul XXI. Editura ASCR, Cluj-
Napoca;

12.Richiteanu-Nastase, E.R. (2019). Consiliere si orientare pentru cariera si viata. Fundamente teoretice §i
metodologice. Editura ASE, Bucuresti;

13.Rounds, J., Armstrong, P. (2005). Assesment of Needs and Values. in S. D. Brown si R. W. Lent (Eds.),
Career Development and Counseling. Putting Theory and Research to Work). John Wiley and Sons. New
York;

14. Savescu, 1.C., (2023). Caiet de seminar pentru disciplina Consiliere §i orientare in carierd. Aplicatii practice
pentru studenti, Editura EUROBIT, Timisoara;

15. Soare, E., (2008). Educatia antreprenorialda. Ultima provocare a scolii, Editura V. & 1. Integral, Bucuresti;

16. Whiston, S. C., & Keller, B. K. (2004). The influences of family of origin on career development: A review
and analysis. The Counseling Psychologist, 32, 493-568.

17.*** (2010) Ghid de orientare si consiliere profesionald. Material elaborat in cadrul proiectului “Cresterea
nivelului de calificare a persoanelor angajate pe piata muncii, alternativa la somajul determinat de criza
economico-sociala”, editor C.N.S.L.R Fratia, Februarie;

18.*** (2018) Manual competente antreprenoriale, Cluj Napoca, accesat la https://ccicj.ro/wp-
content/uploads/2018/02/Manual-competente-antreprenoriale-CCI-3.7.pdf, la data de 20.01.2021.

Metode de predare/invatare:

Curs: prelegerea interactiva, brainstorming, explicatia, conversatia euristicd, problematizarea, studiul de caz,
exercitiul, reflectia personala, dezbaterea, demonstratia;

Seminar: brainstorming, mozaic, explozia stelard, exercitiul, conversatia, demonstratia, analiza SWOT, harta
conceptuala

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina Consiliere si orientare in cariera contribuie la formarea si dezvoltarea unei culturi atat teoretice cét si
metodologice cu privire la planificarea si managementul propriei carierei, in acord cu parcurgerea tuturor
etapelor premergitoare necesare unei bune integrari socio-profesionale. Parcurgerea continuturilor disciplinei
asigurd studentilor bazele teoretice si aplicative ale unui demers de consiliere si orientare Tn carierd cu rol de
ghidare in vederea accederii la 0 cariera concordantd cu propriile caracteristici psihoindividuale, congruenta cu
aspiratiile si interesele personale si care sa fructifice la nivel maximal potentialul fiecaruia.

11. Evaluare

Pondere din nota

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

finala
Cunostinte si abilitati specifice | Colocviu — evaluare 60%
disciplinei studiate. sumativa orald;
: = | Prezentarea planului
11.1. Curs Capacitatea de a intocmi in personal de cariera.
mod autonom un plan de
cariera.
Capacitatea de a aplica corect | Evaluarea continua, pe 40%

11.2. Seminar/laborator

cunostinte teoretice de
specialitate Tn proiectarea unui
Curriculum Vitae (CV).

baza de portofoliu.
Portofoliul de seminar va
contine obligatoriu un
CV functional.

11.3. Proiecte

11.4. Criterii de acceptare
la evaluarea finala

Prezenta la seminar.

Predarea portofoliului si a CV-ului functional.

11.5 Standard minim de performanta
e Utilizarea corectd a limbajului de specialitate specific disciplinei studiate;

e Aplicarea achizitiilor in proiectarea unui CV functional si a unui Plan de cariera.
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Data completarii Semnatura titularului de curs Semnitura titularului de seminar
Lect.dr. Savescu lasmina Cecilia Lect.dr. Savescu lasmina Cecilia

24.09.2025

Data avizarii Semnitura director departament

25.09.2025 Sef lucr.dr.ing. DRAGOMIR PETRU IOAN
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USV TIMISOARA

Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate
Aprobat,

Decan
Prof.univ. dr. Dobrei Alin
Data 26.09.2025

FISA DISCIPLINEI
LEADER SHIP SI COMPORTAMENT ORGANIZATIONAL

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea de Stiintele Vietii "Regele Mihai I din Timisoara
1.2 Facultatea Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate

1.3 Departamentul Silvicultura

1.4 Domeniul de studii Silvicultura

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/Specializarea | Silviculturd

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei | Leader ship si comportament organizational

2.2 Titularul activitatilor de curs S.Ldr. Gavrila Codruta

2.3 Titularul activitatilor de seminar |S.l.dr. Gavrild Codruta

2.4 Anul de studiu [*111 [2.5 Semestrul [*5  [2.6 Tipul de evaluare [*C  [2.7 Regimul disciplinei |*DC
2.3 Codul disciplinei |* 5.16.DC.DOP.5

*Conform planului de invatimant

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numér de ore pe sdptimana *4 din care: 3.2 *2 | 3.3 seminar/laborator/proiect | *2
curs
3.4 Total ore din planul de *56 din care: 3.5 *28 | 3.6 seminar/laborator/proiect | *28
invatamant curs
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 7
Documentare suplimentara Tn biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 6
Alte activitati: -
3.7 Total ore studiu *19
individual
3.8 Total ore pe semestru 75
3. 9 Numairul de credite *3
*Conform planului de invatimant
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum -
4.3 de competente - competente transversale formate prin parcurgerea disciplinelor din anii I si 11
- competente de documentare
- competente de analiza critica a informatiilor
- competente de sistematizare a informatiilor provenite din surse diferite
- competente de stabilire a corespondentelor intra- si interdisciplinare
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a o Participarea activd la activitatile de curs si studiul materialelor bibliografice

cursului recomandate;
o Sald de curs dotata cu laptop, videoproiector, tabla, conexiune la Internet,

material didactic: prezentare PowerPoint, note de curs

5.2. de desfasurare a e Sald de seminar dotatd cu laptop, videoproiector, tabla, conexiune la Internet,
seminarului/laboratorului material didactic: prezentari PowerPoint, fise de lucru, diverse alte materiale;

o Conditii de invatare practic-aplicativa, in spirit activizant, euristic, problematizant;
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6. Competente specifice

e Utilizarea adecvatd a conceptelor, teoriilor si metodelor de leader ship si comportament
organizational
2 2 | e Descrierea adecvata a diferitelor stiluri de leader ship;
§ S | e  Descrierea teoriilor despre comportament si comunicarea organizationala;
2.3 | o Realizarea de conexiuni intre diferite procese si etape in dezvoltarea comportamentului;
E ‘S | ¢  Analiza nevoilor de formare identificate, ierarhizandu-le pentru adresarea lor in oferta curriculara;
0o, Realizarea unei autocunoasteri eficiente;
e  Explicarea factorilor determinati in alegerea unui anumit format al unui program educational,
argumentand optiunile ficute;
o | Manifestarea unei atitudini pozitive fatd de autocunoastere si utilizarea dezvoltarii personale in plan
=0 profesional;
o L 2 .. o o
© o | ® Analiza critica a cunostintelor si competentelor personale;
E‘ é o Imbunititirea propriei comuniciri;
6 g e Depasirea conflictelor prin negociere;
e  Valorificarea reperelor etice si deontologice in dezvoltarea identitatii profesionale.

7. Rezultatele invatarii

Cunostinte

Studentul descrie, identifica si sintetizeazd conceptele de baza ale leadershipului si
comportamentului organizational si modul lor de aplicare in organizatii din domeniul
ingineriei si biotehnologiilor.

Aptitudini

Studentul utilizeaza metode de analizd a stilurilor de leadership, instrumente de
evaluare a comportamentului organizational si tehnici de comunicare si coordonare a
echipelor pentru solutionarea problemelor reale.

autonomie

Responsabilitate si Studentul coordoneaza activitati de grup si proiecte, respectand normele etice

5
—

profesionale, manifestind autonomie in analiza critica, sinteza informatiilor
propunerea de solutii inovative pentru optimizarea performantei organizationale.

-2
——

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al disciplinei | Scopul cursului de Leadership si comportament organizational este de a

familiariza studentii cu principiile, teoriile si practicile leadershipului si
comportamentului Tn organizatii, cu accent pe aplicatii in domeniul
ingineriei si al cercetarii stiintifice. Disciplina urmareste dezvoltarea
competentelor de conducere, comunicare, luare a deciziilor si gestionare a
echipelor multidisciplinare in medii inovative.

8.2 Obiectivele specifice Definirea si 1intelegerea conceptelor fundamentale de leadership si

comportament organizational. Analizarea stilurilor de conducere si a
impactului lor asupra performantei organizationale. Evaluarea factorilor
care influenteaza comportamentul individual si de grup. Dezvoltarea
abilitatilor de comunicare si cooperare in echipe multidisciplinare.
Aplicarea principiilor motivationale pentru cresterea performantei
profesionale. Gestionarea conflictelor si  optimizarea proceselor
decizionale. Dezvoltarea competentelor de leadership pentru coordonarea
proiectelor de cercetare si inovare tehnologica

9. Continuturi

Numar .
9.1. Curs Observatii
ore
Introducere in leadership si comportament organizational — concepte si 2
rol in organizatiile tehnice si de cercetare. s di
Teorii si stiluri de leadership — clasice si moderne. 2 arcure er;:ec;man ] E;), lia
. o . = . e . . . B T 1
Comportamentul individual in organizatii — motivatie, personalitate si 2 P gerea prealabra
o suportului de curs de
performanta. - DA
- — — — catre studenti, Tn vederea
Comunicarea organizationald — procese, tehnici si feedback. 2 - s .
Lucrul 1n echipa si dinémi a rilor r;lr 1 gestionarea 2 unet Instruiri interactive
colrl:]il iltl;teloic pas ¢a grupurtior — cooperare st gestionare Prezentarea PPT
- 3 : = Activitate pe grupe.
Motivarea si managementul resurselor umane — aplicarea teoriilor 2 Dezbatere
i pomle, S E— SR Prelegere interactiva
Leadership in organizatii inovative si echipe multidisciplinare — 2
managementul schimbarii si performantei.
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Bibliografie
28. Amundson, N. (2005). Active Engagement and the Influence of Constructivism. Tn McMahon, M. si
Patton, W., (Eds), Career Counselling: Constructivist Approaches. Routledge;
29. Barbaros, T., (2023). Eu imi aleg viitorul.De la teorii §si modele, la practici in consilierea pentru
orientare scolara si profesionald, Editura Pro Universitaria, Bucuresti;
30. Baban, A. (2011). Consiliere educationala. Ghid methodologic pentru orele de dirigentie si consiliere,
Editia a treia, Editura ASCR, Cluj-Napoca;
31. Coman, E., Bratucu, G., (2020). Marketingul carierei. O paradigma a marketingului contemporan,
Editura C.H. Beck, Bucuresti;
32. Dimitriu-Tiron, E., (2005). Consiliere educationald, Institutul European, Bucuresti;

33. Dumitru, I. A. (2008). Consiliere psihopedagogica. Baze teoretice si sugestii practice, Ed. a 2-a, rev., Editura
Polirom, Iasi;

34. Fowkes, K. M., McWhirter, E. H. (2007). Evaluation of Computer-Assisted Career Guidance in Middle and
Secondary Education Settings: Status, Obstacles, and Suggestions. Journal of Career Assessment; 15, 388-412;
35. Hansen, J. C. (2005). Assesment of Interests. in S. D. Brown si R. W. Lent (Eds.), Career Development and
Counseling. Putting Theory and Research to Work (pg. 284-289, 294-300). John Wiley and Sons. New York;

36. lonescu, D., (2020). Analiza si dezvoltare personala.Psihologia autodeterminarii, Editura Polirom, Tasi;
37.Jenner, S., (2010). Ghidul carierei pentru absolventii universitari. Cum sd demarati cu success catre un viitor
stralucitor, Curtea Veche Publishing, Bucuresti;

38. Mucchielli, A., (2015). Arta de a comunica — metode, forme si psihologia situatiilor de comunicare, Editura
Polirom, Iasi;

39. Negovan, V. (2021). Psihologia carierei. Editura METEOR PRESS, Bucuresti;

40. Niles, S.G., Harris-Bowlsbey, J. (2015). Interventii in dezvoltarea carierei in secolul XXI. Editura ASCR,
Cluj-Napoca;

41. Richiteanu-Nastase, E.R. (2019). Consiliere si orientare pentru carierda si viatd. Fundamente teoretice si
metodologice. Editura ASE, Bucuresti:

42.Rounds, J., Armstrong, P. (2005). Assesment of Needs and Values. In S. D. Brown si R. W. Lent (Eds.),
Career Development and Counseling. Putting Theory and Research to Work). John Wiley and Sons. New York;
43. Savescu, 1.C. (2023). Consiliere si orientare in carierd. Manual pentru studentii facultdtilor de stiintele vietii.
Editura EUROBIT, Timisoara;

9.2. Seminar Numir .

Observatii

ore

Analiza stilurilor de leadership — studii de caz si discutii aplicative. 2 Activitate pe grupe.
Evaluarea comportamentului organizational — interpretarea factorilor 2 Analiza comparativa
care influenteaza performanta individuala si de grup. Aplicatie: caracteristicile
Comunicarea eficienta in organizatii — exercitii practice si simulari de 2 abordarilor integrative
feedback. Joc de rol; Aplicatie:
Lucrul in echipa — activitati de grup si simulari privind cooperarea si 2 Strategii de abordare
coordonarea. constructiva a conflictului
Managementul conflictelor organizationale — studii de caz si metode de 2 Modalitati de cautare,
rezolvare. prelucrare si utilizare a
Motivatia si performanta in organizatii — aplicarea teoriilor 2 informatiilor Tn invétare
motivationale In contexte practice.
Leadershipul 1n proiecte si organizatii inovative — analiza si propunerea 2
de solutii pentru echipe multidisciplinare.
Bibliografie:

19. Béban, A. (2011). Consiliere educationala. Ghid methodologic pentru orele de dirigentie si consiliere, Editia
a treia, Editura ASCR, Cluj-Napoca;

20. Bersan, O. S., (2017). Consiliere si orientare scolara.Sugestii teoretice si practice, Editura Universitatii de
Vest, Timisoara;

21. Cazacu, A., Boteanu, I., (2016) - Culegere de exercitii de dezvoltare personala. Auxiliar didactic pentru
ora de dirigentie, Editura George Tofan, Suceava, p.66-69;

22.Tosifescu, S., (2006) — Negociere si managementul conflictelor-Suport de curs;

23.Richiteanu-Nastase, E.R. (2019). Consiliere si orientare pentru carierd si viatd. Fundamente teoretice i
metodologice. Editura ASE, Bucuresti;

24.Rounds, J., Armstrong, P. (2005). Assesment of Needs and Values. in S. D. Brown si R. W. Lent (Eds.),
Career Development and Counseling. Putting Theory and Research to Work). John Wiley and Sons. New
York;

25.Soare, E., (2008). Educatia antreprenorialda. Ultima provocare a scolii, Editura V. & 1. Integral, Bucuresti;

26. Whiston, S. C., & Keller, B. K. (2004). The influences of family of origin on career development: A review
and analysis. The Counseling Psychologist, 32, 493-568.

27.*** (2010) Ghid de orientare si consiliere profesionald. Material elaborat in cadrul proiectului “Cresterea
nivelului de calificare a persoanelor angajate pe piata muncii, alternativa la somajul determinat de criza
economico-sociala”, editor C.N.S.L.R Fratia, Februarie;
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28.*** (2018) Manual competente antreprenoriale, Cluj Napoca, accesat la https://ccicj.ro/wp-
content/uploads/2018/02/Manual-competente-antreprenoriale-CCI-3.7.pdf, la data de 20.01.2021.

Metode de predare/invatare:

Curs: prelegerea interactiva, brainstorming, explicatia, conversatia euristicd, problematizarea, studiul de caz,
exercitiul, reflectia personala, dezbaterea, demonstratia;

Seminar: brainstorming, mozaic, explozia stelara, exercitiul, conversatia, demonstratia, analiza SWOT

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei Leadership si comportament organizational este corelat cu asteptarile comunitatii
stiintifice si profesionale din domeniul ingineriei genetice si biotehnologiilor, prin dezvoltarea competentelor de
conducere, coordonare a echipelor multidisciplinare, comunicare eficienta si luare a deciziilor in contexte reale
de laborator si cercetare.
Asociatiile profesionale si angajatorii din domeniu solicitd specialisti capabili sa:

e coordoneze echipe tehnice si de cercetare;
gestioneze proiecte si resurse umane;
aplice principii de motivare si leadership adaptate mediului organizational inovativ;
ia decizii fundamentate pe analiza critica si sinteza a informatiilor.

11. Evaluare
. o o Pondere din nota
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare finals
Cunostinte si abilitati specifice
disciplinei studiate.
— Colocviu — evaluare
11.1. Curs Gradul de insusire a . o 60%
. T sumativa oral;
cunostintelor teoretice.
Aplicarea principiilor de
11.2. Seminar/laborator leadership si comunicare in Evaluarea continua, 40%
activitatile de seminar studii de caz 0
11.3. Proiecte = - -
N P la seminar.
11.4. Criterii de acceptare rezenta la seminar. - . - .
< Claritatea si corectitudinea raspunsurilor la evaluarile scrise si orale.
la evaluarea finald L IV . ;
Capacitatea de analiza si interpretare a studiilor de caz.

11.5 Standard minim de performanta

Studentul identifica conceptele fundamentale de leadership si comportament organizational, recunoaste stilurile de
conducere si factorii care influenteaza comportamentul individual si de grup, aplicand principiile teoretice in
activitati simple de analiza si discutie in echipa.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
S.l.dr. Gavrild Codruta S.1.dr. Gavrila Codruta

26.09.2025

Data avizarii Semnitura director departament

25.09.2025 Sef lucr.dr. DRAGOMIR PETRU IOAN

g
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Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate

Aprobat,

Decan

Prof.univ. dr. Dobrei Alin
Data 26.09.2025

FISA DISCIPLINEI

INSTRUIRE ASISTATA DE CALCULATOR

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea de Stiintele Vietii ,,Regele Mihai 1” din Timigoara
1.2 Facultatea Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate

1.3 Departamentul Silvicultura

1.4 Domeniul de studii Silvicultura

1.5 Ciclul de studii Licentd

1.6 Programul de studii/Specializarea | Silvicultura

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei  [INSTRUIRE ASISTATA DE CALCULATOR

2.2 Titularul activitatilor de curs

Lector dr Crista Narcisa Georgeta

2.3 Titularul activitatilor de seminar | Lector dr Crista Narcisa Georgeta

2.4 Anul de studiu

*111 [2.5 Semestrul | *5 [2.6 Tipul de evaluare | *C [2.7 Regimul disciplinei  [*DC

2.3 Codul disciplinei

|S.17.DC.DFA5

*Conform planului de invatamant

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdptamana *2 din care: 3.2 curs *1 | 3.3 seminar/laborator/proiect | *1
3.4 Total ore din planul de *28 dincare: 3.5curs | *14 | 3.6 seminar/laborator/proiect | *14
invatamant

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite -

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren -

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii Si eseuri -

Alte activitati:

3.7 Total ore studiu
individual

*

3.8 Total ore pe semestru

28

3. 9 Numirul de credite

*2

*Conform planului de invatamant

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum e  Competente psiho-pedagogice asimilate pe parcursul disciplinlor anterioare obligatorii

4.2 de competente | ¢  Competente de baza privind utilizarea calculatorului

5. Conditii (acolo unde este cazul)

seminarului/laboratorului

5.1. de desfasurare a e Activitatile didactice se desfasoara fatd Tn fata, sala de curs/seminar a DPPD care

cursului este prevdzutd cuU aparaturd pentru videoproiectie si PC, oferd suportul vizual
necesar desfasurarii unor  prelegeri-dezbatere interactive, imprimanta
multifunctionald pentru pregatirca materialelor didactice necesare desfasurarii
activitatilor, material didactic: prezentare PowerPoint, note curs

5.2. de desfasurare a e Activitatile didactice se desfasoara fatd Tn fatd, sala de curs/seminar a DPPD

/LO3 care este prevazutd cu aparatura pentru videoproiectie si PC, ofera suportul
vizual necesar desfasurarii unor prelegeri-dezbatere interactive, imprimanta
multifunctionald pentru pregatireca materialelor didactice necesare desfasurarii
activitatilor, material didactic: prezentare PowerPoint, note curs
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6. Competente specifice

Competente

profesionale

Utilizarea tehnologiei digitale Tn educatie
Analizarea profilul digital al elevilor si a implicatiilor utilizarii tehnologiei asupra dezvoltarii si invatarii
Utilizarea Tn mod adecvat si responsabil a tehnologiei in predare, invatare, evaluare, valorificand
oportunitatile de invatare colaborativa.
Gestionarea mediului digital educational Tn siguranta, responsabil si etic, Tn acord cu caracteristicile si
nevoile elevilor si cu obiectivele de invatare.
Valorificarea resurselor digitale adecvate pentru sprijinirea elevilor Tn procesul de invatare si pentru
comunicare in mediul educational.

Competente

transversale

CT1. Exercitarea cu responsabilitate a sarcinilor aferente profesiei didactice si cu respectarea normelor
de etica profesionala.

CT2. Utilizarea abilitatilor de utilizare a TIC pentru formarea profesionald initiald si dezvoltarea
personala

CT3. Reflectie critica constructiva asupra propriului nivel de pregatire profesionala in raport cu
standardele profesiei didactice

7. Rezultatele invatirii

Cunostinte Studentul:

- Identifica valorile, principiile si conceptele specifice instruirii asistate de
calculator aplicate in proiectarea, organizarea si desfasurarea procesului
didactic la disciplinele de specialitate.

- Analizeaza avantajele si limitele instruirii asistate de calculator.

- Descrie profilul digital al elevilor si implicatiile utilizarii tehnologiei
informatiei i @ comunicarii asupra dezvoltarii si invatarii.

- Identifica specificul exigentelor si rigorilor de integrare responsabila a
instruirii asistate de calculator in situatii didactice variate.

-Descrie specificul si potentialul formativ al diferitelor resurse digitale si
modalitati de interactiune cu ajutorul tehnologiei, raportandu-se critic la
utilizarea lor in scopul eficientizarii procesului de predare-invitare-
evaluare.

- Analizeaza aspectele etice legate de utilizarea tehnologiei Tn educatie si a
modului de a asigura siguranta datelor si a informatiilor elevilor.

- Stabileste norme si reguli comportamentale/de organizare a activitatilor
didactice in instruirea asitatd de calculator.

-Descrie principiile de utilizare a resurselor digitale in diferite modalitati
de 1invatare digitald si felul Tn care acestea promoveaza instruirea
personalizata a elevilor, colaborarea si interactivitatea in clasa de elevi.

Aptitudini Studentul:

- Analizeaza profilul digital al elevilor si a implicatiilor utilizarii
tehnologiei asupra dezvoltarii si invatarii.

- Selecteaza resurse digitale si procedurale necesare proiectarii, organizarii
si desfasurarii instruirii asistate de calculator in acord cu obiectivele
invatarii.

- Asociaza resurse digitale adecvate nivelurilor de competete digitale ale
elevilor, nevoilor acestora n invitare si obiectivelor de invitare, la
disciplinele de specialitate.

- Proiecteaza activitati didactice specifice predarii-invatarii evaluarii
valorificAnd potentialul formativ al resurselor digitale utilizate (activitati
de invatare fata in fata, online si mixte).

- Construieste contexte de invatare autentica Tn mediul virtual, Tn maniera
integratd, care sa sustind dezvoltarea potentialului fiecirui elev.

- Evalueaza eficienta utilizarii unor resurse digitale si modalitati de
interactiune cu ajutorul tehnologiei, prin prisma oportunitatilor create de
invatare individuald si/sau colaborativa.

- Evalueaza eficienta strategiilor didactice care implica utilizarea
tehnologiei digitale, promovand inovarea si echilibrul n utilizarea acestora
n activitatea didactica.

- Integreaza in mod adecvat, responsabil si etic tehnologia informatiei Tn
proiectarea unor activitati de predare, invatare si evaluare.

- Organizeazd spatiul de invatare (inclusiv cel virtual) sigur, accesibil,
ergonomic, prietenos si stimulativ.
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Responsabilitate si autonomie

Studentul:

Manifesta atitudini pozitive, active, creative si reflexive, spirit critic fata
de utilizarea tehnologiei digitale Tn educatie.

Gestioneaza mediul digital educational in siguranta, responsabil si etic, in
acord cu caracteristicile si nevoile elevilor Tn scopul eficientizarii invatarii.
Autoevalueazd competentele de utilizare a tehnologiei in procesul didactic,
in vederea imbunatitirii acestora si al adecvirii continue la exigentele
digitalizarii Tn educatie.

8. Obiectivele disciplinei (reiegind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al disciplinei

Familiarizarea studentilor cu problematica instruirii asistate de calculator
in vederea integrarii creative a cunostintelor psihopedagogice,
tehnologice si de specialitate in abordari didactice moderne, promovand
utilizarea critica, responsabila si etica a tehnologiei digitale in educatie.

8.2 Obiectivele specifice

Cunoasterea conceptelor, a principiilor si a teoriilor invitarii specifice
abordarilor didactice asistate de calculator.

Identificarea resurselor digitale si procedurale necesare proiectérii,
organizarii si desfasurarii instruirii asistate de calculator.

Utilizarea instruirii asistate de calculator Tn procesul educational fin
vederea realizarii obiectivelor instructiv educative.

Integrarea instruirii asistate de calculator in proiectarea, implementarea si
evaluarea activitatilor didactice.

Formarea unui stil didactic creativ, interactiv, centrat pe elev valorificand
Realizarea conexiunilor interdisciplinare prin integrarea instruirii asistate
de calculator Tn predarea disciplinelor de specialitate.

Manifestarea receptivitatii fata de inovatiile din sfera instruirii asistate de
calculator, a unei atitudini pozitive, creative si reflexive, spirit critic fata
de utilizarea responsabild, critica si etica a tehnologiei.

9. Continuturi

9.1 Curs Numar Observatii

ore
Tema
1. Introducere 1in utilizarea noilor tehnologii Suportul de curs este distribuit studentilor Th
informationale Th  cadrul  procesului de format electronic, la Inceputul semestrului Se
invatamant. Rolul cadrului didactic in instruirea 2 recomanda parcurgerea prealabild a suportului de
asistata de calculator. Importanta formarii curs de catre studenti, n vederea unei instruiri
competentelor digitale. interactive
2 Norme etice si siguranta in spatiul virtual. Aparatura videoproiectie, prezentare PowerPoint
Etica, comportamente Tn mediul digital ( drepturi 2 Prelegere interactiva
de autor, cyberbulling, trolling, neticheta)
3. Predarea cu ajutorul calculatorului. Proiectare Aparatura videoproiectie, prezentare PowerPoint
instruirii mediate de tehnologie. Resurse digitale Prelegere interactiva
(clasificare)si modele specifice instruirii asistate 2
de tehnologie
Lectia — microsistem de instruire
4. Utilizarea inteligentei artificiale in activitatea Prelegere interactiva
didactica. 2 Aparatura videoproiectie, prezentare PowerPoint
5. Comunicare si colaborare Tn mediul virtual. Prelegere interactiva
Organizarea invatarii sincrona, asincrona si mixta 5 Aparatura videoproiectie, prezentare PowerPoint
(blended-learning). Resurse digitale, activitati
independente si activitati colaborative
6. Metode si tehnici de evaluare asistata de Prelegere interactiva
calculator. Proiectarea evaluarii. Resurse digitale Aparatura videoproiectie, prezentare PowerPoint
utilizate in evaluarea formativa (fata in fata, on 2
line (sincron, asincron), blended-learning)
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7. Evaluarea sumativa asistata de calculator. Prelegere interactiva

E-learning. Sisteme de management a invatarii. Aparatura videoproiectie, prezentare PowerPoint
Platforme educationale: Google Classroom,
Microsoft Teams, Canvas, Moodle.

Bibliografie

1. Adascalitei, Adrian, (2007), Instruire asistata de calculator. Didactica informatica, Editura Polirom, Iasi

2. Banes, Adrian (2007), Informatica si utilizarea calculatorului, Editura ArtPress, Timisoara

3. Cerghit, loan (2006), Metode de invitamant. Editia a IV-a revazuta si adaugita, Editura Polirom, Iasi

4. Cerghit, loan (2008), Sisteme de instruire alternative si complementare. Structuri, stiluri si strategii, Editia a I1-
a revazuta si adaugita, Editura Polirom, Iasi

5. Cretu, Carmen, (1999), Teoria curriculum-ului si continuturile educatiei, Editura Universitatea ,,Al. I. Cuza”,
lasi

6. Cucos, Constantin, (1999), Pedagogie, Editura Polirom, Iasi

7. Cucos, Constantin (2006), Informatizarea in educatie. Aspecte ale virtualizarii informaticii, Editura Polirom,
lasi

8.Crista Narcisa (2025), Instruire asistata de calculator, Note curs cu aplicatii pentru seminar, Timisoara

9. lonescu, C., (1998), Metodica predarii informaticii, Universitatea Babes-Bolyai, Cluj

10. lonescu, Miron, (2000), Demersuri creative in predare si invatare, Editura Presa Universitara Clujeana, Cluj
11. Mares, D.; Fusaru, D; Mihai, G., (2005), Office XP. Instrumente birotice. Editura Fundatiei Romania de
Maine, Bucuresti

12. Musata-Dacia Bocos (2013), Instruirea interactiva, Editura Polirom, Iasi

13. Radu, lon T., (2000), Evaluarea n procesul didactic, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti

14. Virgolici, Horia-Marius, (2007), Informatica aplicata, Editura Fundatiei Roméaniei de Mdine, Bucuresti

9. 2 Seminar/laborator Numar .

Observatii

ore

Tema
1. Caracteristicile si rolul noilor tehnologii Tn Se recomanda identificarea prealabila a surselor
procesul didactic Competente digitale. Cadrul 2 bibliografice pentru pregtirea temelor de
european DigicompEdu seminar
2. Elemente de etica tn mediul online, formarea Activitate frontala, individuala si de grup
unei identitati virtuale 2 Valorificarea abilitatilor digitale ale studentilor

Aparatura videoproiectie, prezentare PowerPoint
3 Selectarea si evaluarea resurselor digitale Activitate frontala, individuala si de grup
educationale, RED 2 Valorificarea abilitatilor digitale ale studentilor
Suita Google, aplicatii online Aparatura videoproiectie, prezentare PowerPoint
4. Proiectarea didactica si integrarea resurselor Exemplificarea integrarii TIC in activitati
digitale n activitati didactice asistate de 5 didactice
calculator Tutoriale, exercitii, simulari, jocuri Aparatura videoproiectie, prezentare PowerPoint
educative, situri Web
5. E learning . Moodle, Edmodo, Edpuzzle, AEL 5 Harta conceptuald

Aparatura videoproiectie, prezentare PowerPoint
6 Evaluarea formativa utilizdnd aplicatiile Aparatura videoproiectie, prezentare PowerPoint
multimedia specifice pentru educatie 2
Kahoot/Quizlet /Mentimeter/ Quizizz/Wordwall
7. Proiectarea si realizarea probelor de evaluare 5 Aparatura videoproiectie, prezentare PowerPoint
sumativa utilizand LMS

Bibliografie

1. Adascalitei, Adrian, (2007), Instruire asistata de calculator. Didactica informatica, Editura Polirom, Iasi

2. Banes, Adrian (2007), Informatica si utilizarea calculatorului, Editura ArtPress, Timisoara

3. Cerghit, loan (2006), Metode de invatamant. Editia a IV-a revazuta si adaugita, Editura Polirom, Iasi

4. Cerghit, loan (2008), Sisteme de instruire alternative si complementare. Structuri, stiluri si strategii, Editia a I1-
a revazuta si adaugita, Editura Polirom, Iasi

5. Cretu, Carmen, (1999), Teoria curriculum-ului si continuturile educatiei, Editura Universitatea ,,Al. I. Cuza”,
lasi

6. Cucos, Constantin, (1999), Pedagogie, Editura Polirom, Iasi

7. Cucos, Constantin (2006), Informatizarea in educatie. Aspecte ale virtualizarii informaticii, Editura Polirom,
lasi

8.Crista Narcisa (2025), Instruire asistata de calculator, Note curs cu aplicatii pentru seminar, Timisoara

9. lonescu, C., (1998), Metodica predarii informaticii, Universitatea Babes-Bolyai, Cluj

10. lonescu, Miron, (2000), Demersuri creative in predare si invatare, Editura Presa Universitara Clujeana, Cluj
11. Mares, D.; Fusaru, D; Mihai, G., (2005), Office XP. Instrumente birotice. Editura Fundatiei Romania de
Maine, Bucuresti

12. Musata-Dacia Bocos (2013), Instruirea interactiva, Editura Polirom, Iasi

13. Radu, lon T., (2000), Evaluarea in procesul didactic, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti
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14. Virgolici, Horia-Marius, (2007), Informatica aplicata, Editura Fundatiei Roméaniei de Mdine, Bucuresti

Metode de predare:

problematizarea

Curs: instruire asistata de calculator, demonstratia, explicatia, exercitiul, problematizarea, prelegerea dezbatere
Seminar: exercitiul, instruirea asistatd de calculator, conversatia, demonstratia, harta conceptuald, explicatia,

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului vizeaza formarea competentelor profesionale si transversale necesare viitoarelor cadre
didactice, fiind abordat intr-o maniera interdisciplinard, cu respectarea prevederilor reformei curriculare,
asigurand bazele teoretice si practic-aplicative ale pregatirii initiale pentru profesia didactica.

11. Evaluare

Tip activitate

11.1 Criterii de evaluare

11.2 Metode de
evaluare

11.3 Pondere din
nota finala

Cunostinte si abilitati specifice utilizariii

11.5 Seminar/laborator
[clinici

valentelor diferitelor modalitati de
integrare a TIC in lectii

Capacitatea de autoevaluare a produselor
proprii continute in mapa didactica

evaluarea
documentelor cuprinse
Tn mapa de seminar
observarea sistematica
a activitatii la seminar

TIC Tn educatie Evaluare sumativa 60%
Capacitatea de argumentare a afirmatiilor | Colocviu
si originalitatea raspunsurilor Prezentarea
11.4 Curs documentelor din
Capacitatea de integrare interdisciplinara | portofoliu
a cunostintelor psihopedagogice, de
specialitate si a celor privind TIC, in
realizarea documentelor de proiectare
didactica cu componenta TIC
Capacitatea de analiza si evaluare a Evaluare continua: 40%

11.5. Proiecte/referate

11.6. Criterii de
acceptare la evaluarea
finala

Participarea la activitatile de curs, seminar

Tntocmirea portofoliului de evaluare, Promovarea colocviului la seminar

11.7 Standard minim de performanta
- utilizarea corecta a limbajului de specialitate Tn explicarea specificului instruirii asistate de calculator;
- argumentarea utilizarii unor activitati didactice cu componenta TIC si explicarea etapelor aplicarii lor
- respectarea principiilor si normelor didacticii Th proiectarea evaluarii asistate de calculator

Data completarii
19.09.2025

Data avizarii

25.09.2025

Semnatura titularului de curs

Lector dr. Crista Narcisa Georgeta

Semnatura titularului de seminar

Lector dr. Crista Narcisa Georgeta

Semnatura director departament

Sef lucr.dr.ing. DRAGOMIR PETRU IOAN
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Tehnologii Aplicate

Aprobat,

Decan

Prof.univ. dr. Dobrei Alin
Data 26.09.2025

FISA DISCIPLINEI

PRACTICA PEDAGOGICA TN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

1. Date despre program

OBLIGATORIU (1)

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea de Stiintele Vietii "Regele Mihai I din Timisoara
1.2 Facultatea Facultatea de Inginerie si Tehnologii Aplicate

1.3 Departamentul Silvicultura

1.4 Domeniul de studii Silvicultura

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/Specializarea | Silviculturd

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei

PRACTICA PEDAGOGICA TN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR
OBLIGATORIU (1)

2.2 Titularul activitatilor de curs -

2.3 Titularul activitatilor de seminar | Lect. dr. Savescu lasmina Cecilia

2.4 Anul de studiu

*3 |25 Semestrul [*5 [2.6 Tipul de evaluare [*C  [2.7 Regimul disciplinei |*DC

2.3 Codul disciplinei

|* S.18.DC.DFA.5

*Conform planului de invatimant

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sdptimana 3 din care: 3.2 - | 3.3 seminar/laborator/proiect | 3
curs

3.4 Total ore din planul de 42 din care: 3.5 - | 3.6 seminar/laborator/proiect | 42

invatamant curs

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite -

Documentare suplimentara Tn biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren -

Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri -

Alte activitati:

3.7 Total ore studiu
individual

*

3.8 Total ore pe semestru 42

3. 9 Numarul de credite

)

*Conform planului de invatimant

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

Cunostinte si abilitati specifice disciplinelor psihopedagogice

4.2 de competente .

Competente dobéandite Tn cadrul disciplinelor anterioare: Psihologia educatiei,
Pedagogie I, Pedagogie Il, Didactica specializarii (cf. Planului de invatamant)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
cursului

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului

o Practica pedagogica se va desfasura Tn scoala de aplicatie cu care USVT incheie
contract de colaborare;

¢ Reguli de conduita a studentilor in cadrul Practicii pedagogice;

o Sald de seminar dotata cu videoproiector, tabla, laptop, multifunctionald;

o Conditii de invatare practic-aplicativa, in spirit activizant, euristic, problematizant.
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6. Competente specifice

Competente

profesionale

1. Explicarea, interpretarea si corelarea cunostintelor de specialitate, psihopedagogice si metodologice

utilizate Tn cadrul Tntregului demers didactic de proiectare, implementare si evaluare a activitatilor
instructiv educative la disciplinele predate.

. Proiectarea activitatilor instructiv - educative specifice procesului instructiv — educativ din

invatamantul gimnazial si liceal (ciclul inferior).

. Managementul activitatilor instructiv - educative specifice invatamantului gimnazial si liceal (ciclul

inferior).

. Implementarea unor proceduri si instrumente validate stiintific pentru cunoasterea si asistarea

psihopedagogica a elevilor din invatamantul gimnazial si liceal (ciclul inferior).

Competente

transversale

. Coordonarea si monitorizarea procesului de instruire cu respectarea deontologiei profesionale.
. Cooperarea eficienta in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice desfasurarii

proiectelor si programelor din domeniul stiintelor educatiei.

. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de

invatare pentru propria dezvoltare.

. Gestionarea eficientd a proceselor de integrare scolara, prin asigurarea caracterului structurat,

planificat si obiectiv al interventiilor asupra elevilor.

7. Rezultatele invatarii

Cunostinte Studentul:

C1 Identifica si valorifica reglementdrile legale care privesc sistemul de
invatamant si politicile educationale nationale ce stau la baza proiectarii
didactice.

C2 Selecteaza si utilizeaza diverse metode, procedee, mijloace didactice si
tehnologii digitale, relevante in proiectarea activitatilor de educatie si
formare.

C3 Coreleaza cunostinte de specialitate si psihopedagogice in proiectarea
activitatilor instructiv - educative din invatamant si a altor activitati
educationale.

C4 Cunoaste caracteristicile esentiale ale mediului de invatare care asigura
eficienta activitatii didactice si calitatea experientelor de invatare.

Aptitudini Studentul:
Al Aplica curriculumul de specialitate, cu parcurgerea etapelor si
metodologiilor specifice de realizare a activititilor din procesul
educational.
A2 Elaboreaza proiecte educationale n cadrul disciplinelor scolare
specifice invatimantului gimnazial si liceal (ciclul inferior), respectand
principiul centrdrii pe formarea competentelor si integrand resurse
inovative.
A3 Valorifica resurse si instrumente specifice tehnologiilor informationale
si comunicationale pentru eficientizarea procesului de predare - invatare -
evaluare.
A4 Utilizeaza tehnici de comunicare si relationare cu elevii din
invatamantul gimnazial si liceal (ciclul inferior).
A5 Realizeaza activitati prin care sprijind elevii sa isi exploreze interesele
si sd isi stabileascd obiective educationale si profesionale colaborand cu
familia, tutorii si alti specialisti.

Responsabilitate si autonomie Studentul:

RA 1 Respecta normele de etica, de integritate academica si de conduita
profesionala n cadrul institutiei de invatamant unde desfasoara activitatea
de practica pedagogica.

RA2 Coopereaza eficient Tn echipe profesionale interdisciplinare
manifestdnd sinceritate, tolerantd, empatie si respect in comunicarea si
interactiunea cu ceilalti parteneri educationali.

RA3 Manifesta atitudine pozitiva, activa, creativa si reflexiva a spiritului
critic fata de profesia didactica si propria formare continua.

RA4 Utilizeazd metode si tehnici eficiente de invatare pe tot parcursul
vietii Tn vederea formarii si dezvoltarii profesionale continue.

8. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1 Obiectivul general al disciplinei | « Dezvoltarea abilitatilor specifice unui profesor pentru invatamantul

gimnaazial si liceal (ciclul inferior) prin realizarea de stagii practice in
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cadrul scolilor de aplicatie.

8.2 Obiectivele specifice

o Familiarizarea studentilor cu modul specific de organizare, functionare

si conducere a unitdtilor scolare de finvatamant si intelegerea
principalelor responsabilitati, Tndatoriri si drepturi ale personalului
didactic.

Realizarea unor activitati specifice profesiei didactice: observarea,
analiza si simularea aplicarii metodelor didactice, a modalitatilor de
valorificare a mijloacelor de invatamant, a activitatilor de proiectare
didactica a diferitelor tipuri si variante de lectii, a modalitatilor de
evaluare a lectiilor de specialitate.

Analiza documentelor curriculare principale (planurile cadru de
invatamant, programele scolare, manualele alternative), a auxiliarelor
curriculare (ghiduri metodologice, materiale didactice suport etc.), dar
si a celor specifice activitatii de proiectare didactica a profesorului
(planificari calendaristice, proiectarea pe unitati de invatare, proiecte
de lectie etc.).

Analiza activitatii didactice observate, pe baza unor indicatori dati.
Cunoasterea personalitatii elevilor, pe baza metodelor studiate.
Cultivarea interesului pentru identificarea si solutionarea problemelor
ridicate de practica predarii-invatarii-evaluarii.

Manifestarea unei atitudini responsabile si pozitive fata de profesia
didactica.

9. Continuturi

9.1. Curs Numar Observatii

ore
Tema
Bibliografie
9.2. Seminar/laborator Numar .

Observatii

ore
1. Organizarea si continutul practicii pedagogice Activitate frontald - Sala de seminar
observative. Etape si activitati specifice practicii 3
pedagogice observative
2. Cunoasterea unititii scolare de aplicatie: mediul - Organizarea spatiului scolar, conducerea
institutional al scolii; modul de organizare a activitatilor si organizarea colectivului de cadre
specifice scolii si a culturii sale organizationale; roluri didactice, dotirile materiale existente, alte
ale profesorului Tn cadrul institutiei scolare. elemente specifice.

2 - Inventarierea principalelor materiale si
mijloace didactice existente Tn cabinetele si
laboratoarele de specialitate din scoala de
aplicatie.

- Consemnarea observatiilor Tn portofoliul
de practica pedagogica.
3. Analiza documentelor curriculare existente fin - Studierea legislatiei scolare si a
scoala de aplicatie documentelor curriculare utilizate Tn scoala
de aplicatie.
- Studierea  structurii  documentelor

6 intocmite de cadrul didactic (planificari,
evidente, fise de caracterizare, proiecte de
lectie etc.) si a modului de organizare a
acestora.

- Consemnarea observatiilor in figele din
Portofoliul de practica pedagogica.
4, Managementul  activitatilor  instructiv- - Asistenta la lectii demonstrative de
educative din scoala de aplicatie: managementul specialitate si dirigentie conduse de cadrul
activitatilor de predare-invitare-evaluare; managementul didactic, cu analiza interactivd a
activitatilor educative 15 urmatoarelor aspecte: tipul de lectie,
derivarea competentelor si  formularea
obiectivelor  operationale ale lectiei,
utilizarea mijloacelor de 1invatdmant,
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aplicarea  metodelor de invatamant,
evaluarea, comunicarea si managementul
clasei, predarea diferentiata, utilizarea
tehnologiilor digitale Th educatie.

- Observarea comportamentului elevilor in
timpul activitatilor.

- Consemnarea observatiilor Tn portofoliul
de practica pedagogica.

5. Proiectarea si elaborarea materialelor - Exersarea algoritmului de proiectare
necesare organizarii si desfasuririi activitatilor curriculard centrat pe competente.
didactice si educative - Conceperea si elaborarea unor materiale

suport pentru activitatea didactica: fise de
lucru, jocuri didactice, fise de laborator etc.
- Elaborarea unor instrumente de evaluare
si aplicarea lor conform principiilor
didactice.

- Consemnarea observatiilor Tn portofoliul
de practica pedagogica.

6. Cunoasterea personalititii elevilor. Fisa de - Analiza structurii fisei de caracterizare
caracterizare psihopedagogica a unui elev. Metode de psihopedagogica a unui elev.

stimulare a cooperarii si creativitatii la nivelul grupului 2
scolar. Managementul conflictelor
7. Consiliere si orientare profesionali. Studiul de caz
Consiliere psihopedagogica a elevilor - Analizeaza individualitatea unui elev, a
punctelor forte, a nevoilor de sprijin, a
3 dificultatilor de 1invatare 1n vederea

acorddrii de suport psihopedagogic si
orientare profesionala.

- Completeazd fisa de caracterizare
psihopedagogica a unui elev.

8. Parteneriat scoala — familie - comunitate - Implicarea studentilor in organizarea si
desfasurarea unor activitati extragcolare cu
elevii (moment festiv, excursie de studii,
reuniune etc.);

- Analiza secventiala a activitatilor
extragcolare.

- Consemnarea observatiilor in portofoliul
de practica pedagogica.
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Alba lulia;
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Metode de predare/invitare: Explicatia, Conversatia, Demonstratia, Problematizarea, Studiul de caz,
Modelarea, Exercitiul, Reflectia individuala si colectiva, Brainstorming, Observatia, Algoritmizarea, Simularea,
Investigatia.

10. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei oferd oportunitatea de verificare, consolidare si dezvoltare a cunostintelor si abilitatilor
insusite de catre studenti pe parcursul disciplinelor psihopedagogice anterioare, contribuind la formarea
competentelor profesionale specifice activitatii didactice Th conformitate cu rolurile cadrului didactic si a

normelor deontologice profesionale.

11. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota

scoala de aplicatie, fisa de
caracterizare psihopedagogica
a unui elev; documente
curriculare analizate si
intocmite n timpul practicii
pedagogice.

finala
11.1. Curs -
Capacitatea de proiectare, Evaluare continua
implementare si evaluare a realizata de catre
activitatilor didactice. profesorul mentor din
Atitudinea si comportamentul | scoala de aplicatie si de 40%
2 - - 0
studentului practicant pe cétre coordonatorul de
intreaga perioada a practicii practicd pedagogica din
pedagogice. universitate pe baza unor
fise de observare curenta
Sustinerea portofoliului de Evaluare sumativa
11.2. Seminar/laborator practica pedagogica, unde sunt | realizata pe baza
[clinici sintetizate produsele evaluarii: | portofoliului de practica
fige de observare a lectiilor pedagogica de catre
demonstrative sustinute de coordonatorul de practica
profesorii indrumatori din din universitate 60%

11.3. Proiecte/referate

11.4. Criterii de acceptare
la evaluarea finala

o Participarea la activititile desfasurate Tn perioada de practica pedagogica.
e Intocmirea portofoliului de practicd pedagogica cu toate documentele solicitate.

11.5 Standard minim de performanta
e Completarea adecvata a unei fise de caracterizare psihopedagogica a unui elev.
e Completarea a minim patru fise de observare a lectiilor demonstrative.
e Elaborarea a minim un proiect de activitate didactica.

Data completarii
24.09.2025

Data avizarii
25.09.2025

Semnitura titularului de curs

Semnatura director departament

Semnatura titularului de seminar

Lect.dr.Savescu lasmina Cecilia

Sef lucr.dr.ing.DRAGOMIR PETRU IOAN
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