
 
 
 

ANUNȚ SELECȚIE PARTENERI 
 
 

în cadrul Programului Educație și Ocupare, Prioritate: P07 „Creșterea calității ofertei de educație 
si formare profesională pentru asigurarea echității sistemului si o mai bună adaptare la dinamica 

pieței muncii și la provocările inovării și progresului tehnologic, Obiectiv specific: ESO4.5. 
„Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței sistemelor de educație 
și formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării non-formale și informale, pentru 
a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de competențe de antreprenoriat și digitale, 
precum și prin promovarea introducerii sistemelor de formare duală și a sistemelor de ucenicie 

(FSE+)“ 
 

Universitatea de Științele Vieții “Regele Mihai I” din Timișoara (U.S.V.Timișoara), județul 
Timiș, anunță organizarea unei proceduri de selecție a partenerilor privați pentru încheierea unui 
Acord de Parteneriat, în vederea elaborării și depunerii cererii de finanțare aferente unui proiect în 
cadrul programului Educație și Ocupare, Prioritate: P07 „Creșterea calității ofertei de educație si 
formare profesională pentru asigurarea echității sistemului si o mai bună adaptare la dinamica 
pieței muncii și la provocările inovării și progresului tehnologic, Obiectiv specific: ESO4.5. 
„Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței sistemelor de educație 
și formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării non-formale și informale, pentru a 
sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de competențe de antreprenoriat și digitale, 
precum și prin promovarea introducerii sistemelor de formare duală și a sistemelor de ucenicie 
(FSE+)“.  

Procedura de selecție se desfășoară în conformitate cu prevederile: 
 Regulamentul (UE) 2021/1057 al Parlamentului European și al Consiliului din 24 iunie 

2021 de instituire a Fondului social european Plus (FSE+) și de abrogare a Regulamentului (UE) 
nr. 1296/2013,  

 Regulamentul UE 2021/1060 - al Parlamentului European și al Consiliului din 24 iunie 
2021 de stabilire a dispozițiilor comune privind Fondul european de dezvoltare regională, Fondul 
social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranziție justă și Fondul european pentru 
afaceri maritime, pescuit și acvacultură și de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor 
fonduri, precum și Fondului pentru azil, migrație și integrare, Fondului pentru securitate internă și 
Instrumentului de sprijin financiar pentru managementul frontierelor și politica de vize, cu 
modificările și completările ulterioare  

 Regulamentul (UE) 2021/1058 al Parlamentului European și al Consiliului din 24 iunie 
2021 privind Fondul european de dezvoltare regională și Fondul de coeziune, cu modificările și 
completările ulterioare,  

 Hotărârea Guvernului nr. 829 din 27 iunie 2022 pentru aprobarea Normelor 
metodologice de aplicare a Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea 



financiară a fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate României din 
Fondul european de dezvoltare regională, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, 
Fondul pentru o tranziţie justă, cu modificările și completările ulterioare,  

 Hotărârea Guvernului nr. 873 din 6 iulie 2022 pentru stabilirea cadrului legal privind 
eligibilitatea cheltuielilor efectuate de beneficiari în cadrul operaţiunilor finanţate în perioada de 
programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regională, Fondul social european Plus, 
Fondul de coeziune şi Fondul pentru o tranziţie justă, 10  

 Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 66 din 29 iunie 2011 privind prevenirea, 
constatarea şi sancţionarea neregulilor apărute în obţinerea şi utilizarea fondurilor europene şi/sau 
a fondurilor publice naţionale aferente acestora,  

 Hotărârea Guvernului nr. 875 din 31 august 2011 pentru aprobarea Normelor 
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 66/2011 privind 
prevenirea, constatarea și sancționarea neregulilor apărute în obținerea și utilizarea fondurilor 
europene și/sau a fondurilor publice naționale aferente acestora,  

 Acordul de Parteneriat 2021-2027, aprobat prin Decizia (CE) nr. C(2022) 5132 final de 
punere în aplicare a Comisiei din 25.07.2022. 

 Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 133 / 2021 privind gestionarea financiară a 
fondurilor europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate României din Fondul 
european de dezvoltare regională, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru 
o tranziţie justă, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 231/2023;  

 Legea învățământului superior nr. 199 /2023  
 Legea nr. 258/2007 privind practica elevilor şi studenţilor actualizată, cu completările 

ulterioare,  
 Legea nr. 176/2018 privind internshipul, cu completările ulterioare,  
 ORDIN al ministrului educației cercetării și tineretului nr. 3.955 / 2008 privind 

aprobarea Cadrului general de organizare a stagiilor de practică în cadrul programelor de studii 
universitare de licenţă şi de masterat şi a Convenţiei-cadru privind efectuarea stagiului de practică 
în cadrul programelor de studii universitare de licenţă sau masterat  

 Strategia națională pentru ocuparea forței de muncă 2021-2027;  
 Strategia națională pentru dezvoltare durabilă a României 2030;  
 Strategia Națională privind Educația pentru mediu și schimbări climatice 2023 – 2030;  
 Strategia națională pentru egalitatea de gen 2021-2027;  

Cerințele generale pe care trebuie să le îndeplinească partenerul pentru a fi selectat în 
vederea constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finanțare pentru viitorul proiect, 
precum și Criteriile de eligibilitate sunt specificate în Programul Educație și Ocupare (PEO) 
2021-2027 GHIDUL SOLICITANTULUI - CONDIȚII GENERALE  actualizat și în Ghidul 
Solicitantului Condiții Specifice „Promovarea dezvoltării programelor de studii terțiare de înaltă 
calitate, flexibile și corelate cu cerințele pieței muncii - STAGII STUDENȚI“, publicate pe pagina 
Ministerului Investițiilor și Proiectelor Europene, respectiv: http://mfe.gov.ro/ 

 
NOTĂ: Neîndeplinirea acestor cerințe și a criteriilor de eligibilitate determină respingerea 

oricărei candidaturi. 
 
Obiectivul specific al programului: „Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a 

eficacității și a relevanței sistemelor de educație și formare pentru piața muncii, inclusiv prin 



validarea învățării non-formale și informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, 
inclusiv de competențe de antreprenoriat și digitale, precum și prin promovarea introducerii 
sistemelor de formare duală și a sistemelor de ucenicie (FSE+)“. 

Obiectivul general al proiectului:  
Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței sistemelor de 

educație și formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării non-formale și informale, 
pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de competențe de antreprenoriat, 
digitale, socio-emoționale și verzi pentru un număr de 270 de studenti înmatriculați la U.S.V. 
Timișoara, într-un program de ISCED 6-8. 

 
Scopul cererii de finanțare: 
Creșterea ratei de participare a studenţilor la programele de învățare la locul de muncă (ex. 

stagii de practică, internship-uri, etc.) din cadrul parteneriatelor nou înființate/dezvoltate care să 
faciliteze inserția pe piața muncii a absolvenților de studii universitare - ofertă educațională 
optimizată prin parteneriat social, centrată pe formarea și dezvoltarea de competențe profesionale 
și transversale cerute pe piața muncii. 

 
Principalele activități ce vor fi derulate în cadrul proiectului: 
a. Campanie de informare si constientizare a studentilor privind importanta si necesitatea 

participarii la activitatile proiectului   
b. Identificarea, recrutarea, evaluarea, selectia si urmarirea și monitorizarea grupului tinta 

studenti 
c. Activități de formare de competențe socio-emoționale în vederea sprijinirii integrării 

studenților de piața muncii 
d. Dezvoltarea și sprijinirea parteneriatelor sustenabile dintre instituțiile de învăţământ 

superior și potențialii angajatori care să faciliteze inserția socio-profesională a viitorilor 
absolvenți 

e. Pregatirea, organizarea si derularea programelor de invatare la locul de munca – stagii 
de practica 

f. Derularea programului de dezvoltare a competentelor antreprenoriale 
g. Dezvoltarea competențelor și calificărilor legate de mediu, climă, energie, economia 

circulară și bioeconomie si pentru dobândirea competențelor cerute de sectoarele legate de tranziția 
climatică 

 
Activitatea/Activitățile în care va fi implicat fiecare partener; 
Activitățile în care va fi implicat solicitantul: 
a. Managementul proiectului 
b. Activitate transversala aferenta decontarilor cheltuielilor indirecte 
c. Informare si publicitate 
d. Campanie de informare si constientizare a studentilor privind importanta si necesitatea 

participarii la activitatile proiectului   
e. Identificarea, recrutarea, evaluarea, selectia si urmarirea și monitorizarea grupului tinta 

studenti 
f. Activități de formare de competențe socio-emoționale în vederea sprijinirii integrării 

studenților de piața muncii 



g. Dezvoltarea și sprijinirea parteneriatelor sustenabile dintre instituțiile de învăţământ 
superior și potențialii angajatori care să faciliteze inserția socio-profesională a viitorilor 
absolvenți 

h. Pregatirea, organizarea si derularea programelor de invatare la locul de munca – stagii 
de practica 

i. Derularea programului de dezvoltare a competentelor antreprenoriale 
j. Dezvoltarea competențelor și calificărilor legate de mediu, climă, energie, economia 

circulară și bioeconomie si pentru dobândirea competențelor cerute de sectoarele legate de tranziția 
climatică 

Activitățile în care va fi implicat partenerul: 
a. Managementul proiectului 
b. Activitate transversala aferenta decontarilor cheltuielilor indirecte 
c. Pregatirea, organizarea si derularea programelor de invatare la locul de munca – stagii 

de practica 
d. Dezvoltarea competențelor și calificărilor legate de mediu, climă, energie, economia 

circulară și bioeconomie si pentru dobândirea competențelor cerute de sectoarele legate de tranziția 
climatică 

 
Valoarea proiectului  
Valoarea maximă a proiectului nu poate depăși echivalentul în lei a maximum 1.000.000 

euro, calculat la cursul info euro:1 EURO = 4,9308 RON aferent lunii august 2023. Detaliile 
privind Cofinanțarea proiectului sunt specificate în Ghidul Solicitantului - Condiții Specifice 
„Promovarea dezvoltării programelor de studii terțiare de înaltă calitate, flexibile și corelate cu 
cerințele pieței muncii - STAGII STUDENȚI“. 

Bugetul estimativ al proiectului este de aproximativ 1.000.000 Euro (se va definitiva 
ulterior valoarea cererii de finanțare cu partenerii din proiect în funcție de activitățile vizate). 

 
Criteriile de selecție a partenerului/partenerilor și grila de evaluare (inclusiv punctajul 

stabilit pentru fiecare criteriu) 
Selectarea partenerilor se va face pe baza următoarelor documente pe care candidații le vor 

depune la sediul U.S.V. Timișoara: 
• Scrisoare de intenție (Anexa 1) 
• Fișa partenerului (Anexa 2) 
• Declarație unică (Anexa 3) 
• Declarație privind conformitatea cu prevederile Cartei drepturilor fundamentale ale 

Uniunii Europene (Anexa 4) 
• Declarație privind respectarea Convenției Națiunilor Unite privind drepturile 

persoanelor cu dizabilități (Anexa 5) 
 

Cele 5 documente trebuie să respecte modelul publicat, iar rubricile Fișei partenerului să 
fie integral completate. 

În Scrisoare de intenție și în Fișa partenerului candidații vor menționa cel puțin o activitate 
relevanta in care se va implica in cadrul proiectului si pentru care dispun de resursele materiale și 
umane necesare și vor furniza o scurtă descriere a acțiunilor propuse în cadrul acestei activități cu 
prezentarea aspectelor considerate esențiale pentru obținerea rezultatelor așteptate și atingerea 
obiectivelor și a contribuției în parteneriat: plus valoare adusă proiectului (cf Ghidul Solicitantului-



Condiții Specifice „Promovarea dezvoltării programelor de studii terțiare de înaltă calitate, 
flexibile și corelate cu cerințele pieței muncii - STAGII STUDENȚI“). 

Candidații vor prezenta și documente prin care sa facă dovada veridicității celor declarate 
pe proprie răspundere in Scrisoarea de intenție și Fișa partenerului, după cum urmează: 

 Statutul organizației / actul constitutiv / certificat constatator prin care se face dovada ca 
are în obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care sunt necesare implementării 
proiectului, conform cu temele și activitățile la care dorește sa fie partener;  

 Demonstrează desfășurarea, de la data infiintarii pana la data lansarii prezentului apel a 
minim 6 luni de activitate in domeniul proiectului propus spre finantare   

 Bilanțul contabil depus la ANAF, pe ultimii 4 ani fiscali din care să rezulte veniturile, 
pentru a proba că are capacitatea financiară de realizare a activităților din proiect. Aceste 
documente se prezintă în copie, semnate, ștampilate și certificate conform cu originalul de către 
reprezentantul legal 

 CV-urile în format Europass ale persoanelor propuse ca si coordonator/responsabil 
financiar/experți tutori de practică și a documentelor justificative din care să reiasă experiența 
profesională a acestora, precum și calificările acestora (în format pdf, semnate „Conform cu 
originalul”), evaluatorii putând evalua experiența profesională relevantă a experților, propuși 
precum și calificările (studiile) acestora. Fiecare CV trebuie să specifice poziția pentru care 
persoana este propusă în proiect și trebuie să fie datat și semnat de către aceasta; 

 Lista resurselor materiale deținute de candidat și propuse pentru utilizare în cadrul 
proiectului (ex.: materiale, echipamente, vehicule, spații disponibile pentru desfășurarea 
activităților proiectului). 

Data limită de depunere a dosarelor de candidatură: 16.10.2023, până la ora 16. 
Persoana de contact: Stanciu Sorin, tel: 0744562944, e-mail sorinmstanciu@yahoo.com, 

fax: 0256200296 
Modalitatea de depunere a candidaturilor: 
a. La secretariatul Rectoratului U.S.V. Timișoara (etaj I, clădirea rectoratului U.S.V. 

Timișoara), situat în Timișoara, Calea Aradului, nr. 119, începând cu data publicării prezentului 
anunț, în intervalul orar 8-16, până la data de 16.10.2023. Organizațiile interesate să participe la 
selecție vor depune documentele solicitate, în plic închis cu mențiunea: "Pentru selecția de 
partener PEO P07/ESO 4.5; 

b.În format fizic, dacă sunt transmise prin posta sau curier, în original/copie conform cu 
originalul, la Registratura U.S.V. Timișoara (parter, holul Aulei Magna, clădirea rectoratului 
U.S.V. Timișoara), situat în Timișoara, Calea Aradului, nr. 119, în intervalul orar 8-16, până la 
data de 16.10.2023. Organizațiile interesate să participe la selecție vor depune documentele 
solicitate, în plic închis cu mențiunea: "Pentru selecția de partener PEO P07/ESO 4.5; 

c. În format electronic, prin mijloace electronice (e-mail, fax, etc) până în data de 
16.10.2023 orele 16, pe adresa de email sorinmstanciu@yahoo.com sau fax. 0256200296. 

Toate documentele solicitate vor fi prezentate în limba română și vor fi depuse în oricare 
din formele precizate mai sus și în termenul solicitat, asumate de reprezentantul legal prin 
semnătura și stampila sau semnătura electronică după caz. 

Pe baza documentației depuse de candidații, Comisia de selectare a ofertelor de parteneriat 
va verifica calificarea candidaților conform Anexei 6. 

 
 
 



Cerințe generale privind eligibilitatea partenerului 
 
Pentru a fi eligibil partenerul trebuie să îndeplinească următoarele condiții:  
- Să se încadreze în categoria de partener eligibil conform prevederilor Ghidului 

Solicitantului Condiții Generale și cu prevederile subcapitolului 5.1.3 „Categorii de parteneri 
eligibili“ din Ghid al Solicitantului Condiții Specifice „Promovarea dezvoltării programelor de 
studii terțiare de înaltă calitate, flexibile și corelate cu cerințele pieței muncii - STAGII 
STUDENȚI“;  

- Să se încadreze în regulile generale de eligibilitate stabilite prin intermediul Tabelului nr. 
2 „Cerințe generale privind eligibilitatea Solicitantului și a Partenerilor“ definite prin Ghidul 
Solicitantului Condiții Generale PEO;   

- Să nu se încadreze în situațiile prevăzute în Tabelul 3 „Situații în care solicitantul sau 
partenerul nu este eligibil pentru finanțare“ definite prin Ghidul Solicitantului Condiții Generale 
PEO.  

Pentru depunerea unei cereri de finanţare solicitantul poate avea parteneri naţionali. 
-  Partenerii naţionali/ transnationali sunt entități legal constituite în România/țara de 

origine, cu personalitate juridică (nu sunt eligibile persoanele fizice autorizate, întreprinderile 
individuale, întreprinderile familiale și alte entități similare fără personalitate juridică), ce 
desfăşoară activităţi relevante în cadrul proiectului;  

-  Au în obiectul de activitate activitatea/activităţile din cadrul proiectului pentru care au rol 
de parteneri;  

-  Se incadreaza in categoriile de organizatii eligibile stabilite prin Ghidul Solicitantului - 
Condiții Specifice aplicabil fiecărui apel de proiecte;  

-  Partenerii naţionali şi transnaţionali trebuie să fie implicaţi în cel puţin o activitate 
relevantă (activitate de bază). Prin activitate relevantă (activitate de bază) se înţelege aceea 
activitate care contribuie în mod direct la atingerea indicatorilor (de exemplu: formare 
profesională, informare și consiliere profesională, programe de tipul „a doua șansă”, incluziune 
socială, măsuri pentru ocupare, educație preuniversitară/ universitară, economie socială etc).  

Condiție de eligibilitate pentru parteneri conform cu Ghidul Solicitantului - CONDIȚII 
SPECIFICE „Promovarea dezvoltării programelor de studii terțiare de înaltă calitate, flexibile și 
corelate cu cerințele pieței muncii - STAGII STUDENȚI“: în cadrul acestei cereri de propuneri de 
proiecte partenerii eligibili sunt angajatori publici și privați, la care se va realiza stagiul de practică. 

Din categoria „angajatori” face parte orice entitate publică sau privată care respectă regulile 
generale de eligibilitate și care se încadrează în definiția partenerului de practică stipulată în Legea 
nr. 258/2007 privind practica elevilor și studenților, cu modificările și completările ulterioare.  

În cadrul acestor apeluri de proiecte, nu sunt eligibili partenerii transnaționali. 
Pot fi selectați doar parteneri individuali, nu consorții, asociații de parteneri, grupuri de 

societăți.  
Prin parteneri individuali se înțelege entități juridice individuale, fără legături de acționariat 

între ele. 
Nu vor fi selectați parteneri în scopul realizării în cadrul proiectului a unor activități de 

tipul: dezvoltarea de aplicații şi sisteme informatice, supervizarea activităților subcontractate de 
beneficiar, servicii hoteliere, furnizare de bunuri, organizare evenimente, etc. Astfel de activități 
vor face obiectul subcontractării, respectiv contractelor de furnizare/servicii.  



În cazul proiectelor implementate in parteneriat, activităţile de subcontractare se realizează 
numai de către solicitantul de finanţare/liderul de parteneriat, nu şi de către partenerul/ partenerii 
acestuia.  

Prin excepție, partenerii pot subcontracta activități/subactivități suport (de ex., organizare 
evenimente, pachete complete conţinând transport şi cazare a participanţilor şi/sau a personalului 
propriu, sonorizare, interpretariat, tipărituri), dar nu și activități relevante, pentru care au fost 
selectați ca parteneri, în baza expertizei în domeniu. 

În distribuția bugetului proiectului (total cheltuieli eligibile), pe fiecare membru al 
parteneriatului, se va ține cont de faptul că, in mod obligatoriu, bugetul gestionat de liderul de 
parteneriat (total cheltuieli eligibile asumate de liderul de parteneriat) trebuie să fie mai mare decât 
bugetul gestionat de oricare alt membru al parteneriatului (total cheltuieli eligibile per partener), 
cu exceptia parteneriatelor intre instituțiile publice.  

Indiferent de numărul partenerilor implicaţi în implementarea unui proiect, va fi semnat un 
singur Acord de parteneriat între toţi partenerii (conform Anexei 1 -Acord de parteneriat la Ghidul 
Solicitantului – Condiții generale PEO 2021-2027). Proiectelor implementate în parteneriat li se 
aplică dispozițiile Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 133/2021, aprobată cu modificări și 
completări prin Legea nr. 231/2023. 

În vederea stabilirii unui parteneriat, solicitanții publici și privați care intenționează să intre 
într-o relație de parteneriat vor elabora o Notă justificativă care va conține o analiză a valorii 
adăugate a parteneriatului în ceea ce privește utilizarea eficientă a fondurilor și in care vor fi 
precizate, pentru fiecare partener in parte, rolul si responsabilitățile, contribuția și expertiza/ 
experiența relevantă pentru implementarea proiectului.  

În cererea de finanțare se va detalia rolul fiecărui partener în implementarea proiectului, 
resursele umane și materiale alocate, precum și bugetul alocat pentru implementarea 
activității/activităților asumate de fiecare partener.  

Atât Solicitantul cât și fiecare Partener trebuie să contribuie financiar la implementarea 
proiectului, respectiv să aibă alocate cheltuieli eligibile din totalul cheltuielilor eligibile prevăzute 
in buget, corespunzător activităților în care este implicat fiecare partener, nefiind posibil ca un 
partener și/sau solicitantul să asigure partea de buget (contribuție/ asistență financiară 
nerambursabilă sau/si contribuție proprie) prevăzută pentru alt partener /care trebuie asigurată de 
alt partener. 

Entitățile care au calitatea de Parteneri trebuie să fie implicate în cel puțin Activitatea 2 - 
Dezvoltarea și sprijinirea parteneriatelor sustenabile dintre instituțiile de învăţământ superior și 
potențialii angajatori care să faciliteze inserția socio-profesională a viitorilor absolvenți, prin stagii 
de practică de specialitate, programe de internship, programe de învățare la locul de muncă 
(inclusiv prin finanțarea mobilităților), sprijinirea studenților în vederea integrării pe piața muncii, 
inclusiv prin formarea de competențe socio-emoționale (workshopuri, sesiuni de coaching etc.) în 
vederea corelării sistemului de învățământ superior cu nevoile pieței muncii (activitate relevantă 
și obligatorie) . 

Stagiile de practică se vor realiza în conformitate cu prevederile Legii nr. 258/2007 privind 
practica elevilor și studenţilor și ale Ordinului ministrului educației, cercetării și tineretului nr. 
3955/2008 privind aprobarea Cadrului general de organizare a stagiilor de practică în cadrul 
programelor de studii universitare de licenţă şi de masterat şi a Convenţiei-cadru privind efectuarea 
stagiului de practică în cadrul programelor de studii universitare de licenţă sau masterat, conform 
Ghidul Solicitantului - CONDIȚII SPECIFICE „Promovarea dezvoltării programelor de studii 



terțiare de înaltă calitate, flexibile și corelate cu cerințele pieței muncii - STAGII STUDENȚI“, 
punctul 5.2.2. 

Orice candidatură care nu respectă aceste cerințe va fi automat respinsă. 
 
Evaluarea candidaților 
Candidații declarați admiși vor trece în etapa de evaluare, etapă în care se va folosi Grila 

de evaluare si selectare a ofertanților (Anexa7). Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform 
grilei. Vor declarați admiși candidații care întrunesc un punctaj egal cu sau mai mare 65 de puncte. 
Vor fi declarați respinși candidații care întrunesc mai puțin de 65 de puncte. 
 
 Rezultatul procedurii 
 Rezultatul procedurii de selecție se va publica pe site-ul U.S.V. Timișoara printr-un anunț 
(în termen de 1 zile lucrătoare de la termenul limită pentru depunerea dosarelor), care va conține 
informațiile cuprinse în anunțul de selecție și informații privind candidații/ofertanții participanți la 
procedură admiși și respinși și punctajul obținut de fiecare dintre aceștia, iar partenerii selectați 
vor fi contactați direct, la datele de contact furnizate în Fișa partenerului. 

 
Soluționarea contestațiilor 

 Ofertanții care nu au fost selectați de către U.S.V. Timișoara ca parteneri în vederea 
aplicării cererii de finanțare pentru proiectul care face obiectul anunțului de selecție pot depune, 
în termen de 1 zi Iucrătoare de la data publicării listei pe site-ul U.S.V. Timișoara, contestații care 
se soluționează de comisia de contestații în termen de 1 zi lucrătoare de la data expirării termenului 
de depunere a contestațiilor.  
 

Calendarul procedurii de selecție: 
Perioada de depunere a candidaturilor 27.09.2023 – 16.10.2023 
Evaluarea documentației 17.10.2023 până ora 16 
Anunț candidați admiși 18.10.2023 până la ora 16 
Depunere contestații 19.10.2023
Soluționare contestații 20.10.2023
Afișare rezultat final 23.10.2023

 
Anexe: 
• Scrisoare de intenție (Anexa 1) 
• Fișa partenerului (Anexa 2) 
• Declarație unică (Anexa 3) 
• Declarație privind conformitatea cu prevederile Cartei drepturilor fundamentale ale 

Uniunii Europene (Anexa 4) 
• Declarație privind respectarea Convenției Națiunilor Unite privind drepturile 

persoanelor cu dizabilități (Anexa 5) 
• Grila de evaluare etapa de calificare a candidaților (Anexa 6) 
• Grila de evaluare și selectare a ofertanților (Anexa 7) 
• Metodologie privind selecția partenerilor, entități private, pentru proiectele finanțate 

din fonduri structurale nerambursabile (Anexa8) 
Notă 

* Un partener nu poate încheia mai mult de cinci parteneriate în cadrul unui apel de proiecte 


